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OZNAMENI O VYBEROVEM RigENi
PRACOVNI MISTO NA DOBU URCITOU

Magistrat hlavniho mésta Prahy obsazuje dvé pracovni mista uUfednik(/Gfednic podle zakona
¢. 312/2002 Sb., o ufednicich uzemnich samospravnych celki a o zméné nékterych zakond, ve znéni
pozd¢jsich predpist (dale jen ,,zakon o ufednicich)

architekt — pamatkar / architektka — pamatkarka
v odboru pamatkové péce Magistratu hlavniho mésta Prahy

Stru¢na napli prace

e vydavani zavaznych stanovisek o pfipustnosti provedeni praci na pamatkové chranénych objektech
a dodate¢nych zévaznych stanovisek k realizovanym stavebnim tpravam

vydavani stanovisek k premisténi staveb, které jsou kulturnimi pamatkami

vyjadieni k navrhu na prohlaseni nebo zruSeni prohlaSeni véci za kulturni paméatku
zpracovavani podkladd pro izemni rozhodnuti o ochranném pasmu nemovité kulturni pamatky
ucast na mistnich Setfenich a dozor dle zdkona

posuzovani urbanistické vazby v ramci Prazské pamatkové rezervace a pamatkovych zon
uplatiiovani stanoviska k uizemnég planovaci dokumentaci

zpracovavani podkladl pro uloZeni pokuty za spachéani piestupku

zpracovavani podkladt pro ulozeni opatieni vlastnikiim kulturnich paméatek

monitorovani stavu pamatkove chranénych objekti

spoluprace na odbornych materidlech a podkladech v oblasti pamatkové péce

Piedpoklady pro vznik pracovniho poméru urednika/tifednice podle § 4 zakona o urednicich'
o fyzicka osoba, kterd dosahla véku 18 let; obdan Ceské republiky nebo cizi statni obéan s trvalym
pobytem v Ceské republice, ktery ovlada Sesky jazyk; plna svépravnost; bezithonnost?
Dalsi predpoklad pro vykon prace

e prokazani zvlastni odborné zpusobilosti pro vykon spravni ¢innosti podle § 21 zakona o uiednicich
na useku pamatkové péée a spravy sbirek muzejni povahy?
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Pozadované vzdélani

e vysokoSkolské vzdélani v magisterském nebo bakalafském studijnim programu
e vyhodou vzdélani v oboru architektura (Ing. arch)

Dalsi pozadavky
e znalost problematiky pamatkové péce
e znalost prace na PC (MS Office, Internet, Outlook)
e komunikacni dovednosti, velmi dobré vyjadiovaci schopnosti v pisemném i mluveném projevu,
peclivost a analytické mySleni
e samostatnost, spolehlivost a zodpoveédny pfistup

Nabizime

o platové zarazeni dle natizeni vlady ¢. 341/2017 Sb. v platové tfidé* 11, struktura platu: zakladni plat
v 11. PT (25.280 K¢ az 37.170 K¢ podle zapocitatelné praxe), osobni ptiplatek po zkusebni dob¢
(do vyse 18.580 K<), mimoradné odmény podle dosazenych pracovnich vysledki

e pracovni pomér na dobu urcitou, po dobu rodicovské dovolené

e pruznou pracovni dobu, po zapracovani moznost ob¢asné prace z domova

e 5 tydni dovolené, 5 dnil indispozi¢niho volna

e podporu profesniho i osobniho rozvoje, systém dalsiho vzdélavani, moznost vyuziti programu
mentoringu a kou¢inku

e podporu slad’'ovéani pracovniho a rodinného zivota, moznost vyuziti détskych skupin pro déti
zaméstnancd, letni détsky tabor

e Cerpani benefitd v systému Cafeteria

e piispévek na rocni jizdné méstskou hromadnou dopravou (Litacka)

o pfispévek na stravovani formou elektronické stravenkové karty

e piispévek na penzijni ptipojisténi, pfispévek na rehabilitaci pro osoby se zdravotnim postizenim

o pfispévek na bydleni

e pracovisté v centru Prahy

Vice informaci o odménovani, pracovnich podminkach a zaméstnaneckych benefitech naleznete na nasich
kariérnich strankach.

Do vybérového Fizeni uchazeé/ka podava prihlasku, ve které uvede: oznaceni vybérového fizeni a ndzev
obsazované pracovni pozice, jmé€no, pifijmeni, titul, datum narozeni, statni ptisluSnost, misto trvalého
pobytu (aplna adresa véetné PSC), kontaktni idaje (e-mail, telefon).

K prihlasce pFipoji: strukturovany profesni zivotopis v ¢eském jazyce, ve kterém budou uvedeny udaje o
dosavadnich zaméstnanich, odbornych znalostech, dovednostech a dosazeném vzd&lani®.

PrihlaSku do vybérové fizeni s Zivotopisem v eském jazyce® prosim zaSlete nejpozdgji
do 28. ¢ervna 2024 na adresu kariera.magistrat@praha.eu. Do pfedmétu zpravy uved'te: Volné misto na
dobu urcitou— architekt/ka— pamatkai/ka/OPP/VM37/24/S.



https://praha.eu/documents/d/praha/priloha_c_1_narizeni_vlady_c_341_2017_sb_6_3467275
https://praha.eu/documents/d/praha/struktura_platu_platove_rozpeti_k_1_9_3467273
https://praha.eu/kariera
mailto:kariera.magistrat@praha.eu

Poznamky

"' Podle § 4 odst. 1 zdkona ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich izemnich samospravnych celkd a 0 zméné nékterych zakont,
ve znéni pozdéjsich predpist lze uzavtit pracovni pomér pouze s fyzickou osobou, kterd spliiuje vSechny stanovené
predpoklady soucasné.

2Podle § 4 odst. 2 zdkona ¢&. 312/2002 Sb., o ufednicich tzemnich samospravnych celkd a 0 zméné nékterych zékontl,
ve znéni pozd¢jSich predpisti se za bezuhonnou pro ucely tohoto zakona nepovazuje fyzicka osoba, ktera byla
pravomocné odsouzena a) pro trestny ¢in spachany umysing, b) pro trestny Cin spachany z nedbalosti za jednani
souvisejici s vykonem vefejné spravy, pokud se podle zdkona na tuto osobu nehledi, jako by nebyla odsouzena. Zajemce
o uzavieni pracovniho poméru prokazuje beztthonnost vypisem z evidence rejstiiku trestd, ktery nesmi byt starsi 3
meésice; zajemce, ktery je cizim statnim piislusSnikem prokazuje bezihonnost téZ obdobnym dokladem vydanym
domovskym statem (pokud domovsky stat takovy doklad nevydava, dolozi zajemce bezithonnost Cestnym prohlaSenim).

3Podle § 21 zakona ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich izemnich samospravnych celkl a 0 zméné nékterych zékond, ve znéni
pozdéjsich predpist zajiStuje uzemni samospravny celek spravni Cinnosti prostiednictvim ufednikd, kteti prokazali
zvlastni odbornou zptsobilost. Utednik je povinen prokazat zvlastni odbornou zptisobilost k vykonu spravnich innosti
do 18 meésict od vzniku pracovniho poméru k tzemnimu samospravnému celku, pfipadné piedlozit doklad o uznani
rovnocennosti vzdélani podle vyhlasky ¢. 304/2012 Sb., o uznani rovnocennosti vzdélani ufednikl tizemnich
samospravnych celkd, ve znéni pozd¢jsich predpist.

4V platové tfidé podle zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozd&jsich piedpist, a podle nafizeni vlady ¢.
341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancti ve vetejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdejsich predpisa.

5V ptipadé absolvovani vysokoskolského studia v zahrani¢nim studijnim programu zdjemce o uzavieni pracovniho
poméru dolozi rovnéz ovérené osvédceni o uznani zahrani¢niho vzdeélani, tzv. nostrifikaci.

¢ Poskytnuté osobni udaje budou zpracovavéany vyhradné pro Gcely tohoto vybérového fizeni a v souladu s platnymi
pravnimi predpisy. Spravcem osobnich udajii je hlavni mésto Praha — Magistrat hlavniho mésta Prahy. Poskytnuté
osobni udaje budou zpiistupnény pouze zaméstnanciim personalniho odboru a ¢lenim vybérové komise. Po skonceni
vybérového fizeni budou pisemnosti zlikvidovany (smazany/skartovany). Zaznam o vybérovém fizeni obsahujici osobni
udaje ucastnikti vybérového tizeni (jméno, piijmeni, kontaktni udaje) bude v souladu se zdkonem ¢. 499/2004 Sb., o
archivnictvi a spisové sluzbé a o zmén¢ nékterych zakonti, uchovan u spravce po dobu 3 let, po jejim uplynuti dojde ke
skartaci téchto dokumentd, nevznikne-li mezitim jiny pravni diitvod ke zpracovani danych osobnich udaji.

V souladu s ustanovenimi obecného natizeni o ochrané osobnich udaji (GDPR) mate pravo na piistup ke svym osobnim
udajim zpracovavanych spravcem a k informacim o jejich zpracovavani, popi. muzete pozadovat jejich kopie (¢l. 15);
mate pravo pozadovat opravu nepiesnych osobnich udaju (¢l. 16); pravo na vymaz, pokud jiz pominul u¢el zpracovani,
pokud vznesete namitky proti zpracovani, nebo pokud byly osobni udaje zpracovavany protipravng (¢l. 17); dale mate
pravo na omezeni zpracovani téchto tdaju (¢l. 18); a pravo vznést namitku u spravce ohledné zpracovavani svych
osobnich udaji (€l. 21). Spravce ma povéfence pro ochranu osobnich udaji, jehoz kontaktni udaj
poverenecgdpr@praha.eu. Statnim dozorovym tiadem pro oblast ochrany osobnich udajii je Utad pro ochranu osobnich
udaji, na ktery se také mizete obratit se stiznosti.

Podle § 16 odst. 3,4 a S zakona ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich izemnich samospravnych celkii a 0 zméné nékterych
zakoni, ve znéni pozdéjsich piedpisii, nesmi byt iFednik ¢lenem Fidiciho, dozorciho nebo kontrolniho organu
pravnické osoby, jejimZ pfedmétem ¢innosti je podnikani. Jinou vydéle¢nou ¢innost miiZe uiednik vykonavat (az
na zakonem stanovené vyjimky) jen s piedchozim pisemnym souhlasem zaméstnavatele.
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