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Cil prirucky:

Klicové kompetence realizatord EVVO lezi pfedevéim v pedagogické, pfirodovédné a envi-
ronmentalni oblasti. Specifickym rysem program0 a aktivit EVVO je jednorazové setkani s
ditétem nebo dospélym, kterého lektor vzdélava. Pfiru¢ka usnadinuje vzdélavatelOm orien-
taci v problematice vzdélavani osob se specialnimi potfebami a poméaha jim vhodné upravit
stavajici aktivity nebo pripravit nové programy.

Cilova skupina:

PFiru¢ka je uréena primarné lektordm EVVO, mohou ji vyuZzivat i pedagogové volného ¢asu
nebo ucitelé.

Struktura pFirucky

. cile EVVO a indikatory jejich dosahovani dle MZP, stanoveni cilovych skupin (déti se
specifickymi potfebami a zdravotné znevyhodnéni dospéli)

. metodiky aktivit a program0 EVVO, adekvatni cile pro jednotlivé skupiny, uvedeni pfi-

klad® z praxe
=  odborna vychodiska k problematice (pfiloha)
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Uvod

Environmentéini vzdélavani, vychova a osvéta (dale jen EVVO) je systém, ktery vede
k osvojeni znalosti, dovednosti a navykd, utvareni hodnotového zebficku a zivotniho stylu
smérfujiciho k ochrané Zivotniho prostfedi s cilem zajistit udrzitelny rozvoj v mistnim i glo-
balnim méritku.

Udrzitelny rozvoj je zpUsob rozvoje lidské spoleénosti, ktery uvadi v soulad hospodafsky
a spole¢ensky pokrok s plnohodnotnym zachovanim Zivotniho prostredi. Socialni, ekono-
micky i environmentalni pilit udrzitelného rozvoje maji stejnou vahu, jsou vzajemné prova-
zany a nelze jeden z nich upfednostnit na Ukor ostatnich.

Enwronmeﬁtaln. Zivota-

Ekonomicky
schopny

Mezi hlavni cile udrzitelného rozvoje patii vytvoreni spole¢nosti, kterd vyuziva prirodni
zdroje k naplnéni svych potfeb pouze do té miry, aby nedochazelo k ohrozeni integrity
planety a stability pfirodniho systému. Soustiedi se pfitom na potfeby jak souc¢asné gene-
race, tak i generaci budoucich.

Udrzitelny rozvoj byl definovan v roce 1992 na Summitu Zemé v Rio de Janeiru. V roce 2015
pfijalo valné shromazdéni Organizace spojenych narodd Agendu 2030 pro udrzitelny rozvoj
a zavazalo se k pInéni 17 Cild udrzitelného rozvoje. Za pInéni cild jsou primarné zodpovédné
vlady jednotlivych statd s podporou mezindrodnich organizaci a mezindrodni rozvojové
spoluprace.



Cile EVVO

Obecnym cilem EVVO v Ceské republice je rozvoj kompetenci potfebnych pro environmen-
talné odpovédné jednani. To je chdpéano jako odpovédné osobni, ob&anské a profesni jed-
nani, které se prezentuje v zachazeni s prirodou a pfirodnimi zdroji, ve spotrebitelském
chovani a v aktivnim ovliviiovani okoli s vyuzitim demokratickych procesU a pravnich pro-
stfedkd. EVVO k takovému jednani pripravuje a motivuje.

EVVO rozviji kompetence pro environmentalné odpovédné jednani v nasledujicich oblas-
tech:

. vztah k pfirodé

. vztah k mistu

=  ekologické déje a zakonitosti

. environmentalni problémy a konflikty

. pfipravenost jednat ve prospéch zivotniho prostredi

Pro vzdélavatele pripravilo Ministerstvo Zivotniho prostfedi CR prehlednou tabulku, ktera
pro kazdou stanovenou oblast definuje né&kolik rdmcovych cil0. Ty spoleéné vytvéreji kom-
plex zddoucich znalosti, dovednosti, schopnosti, postojJ, kterych by se mélo prostfednic-
tvim EVVO dosahovat.

Tabulka kompetenci a ramcovych cild EVVO dle MZP

. Potfeba kontaktu s prirodou
=  Schopnost piimého kontaktu s piirodnim prostfedim
Vztah k prirodé =  Citlivost k ptirodé
*  Reflexe rGznych pohledd na pfirodu, postojd k ni a ujas-
rovani si vlastnich hodnot a postoju

=  Znalost mistni krajiny, jejich jedine¢nosti a schopnost
interpretovat je v souvislostech

= Védomi soundlezitosti s mistem a regionem a pocit
zodpovédnosti za néj

Vztah k mistu

= Zajem o pochopeni ekologickych déjl a jejich zkouma-
ni

=  Schopnosti a dovednosti pro zkoumani prirody a Zivot-
niho prostredi

Ekologické déje D Porozuméni zékladnim ekologickym dé&jim a zdkonitos-
a zakonitosti tem

L] Porozuméni vyznamu ekologickych déjd a zakonitosti
pro zivot ¢lovéka

. Propojovani znalosti ekologickych déjd a zakonitosti
s kazdodennim zivotem



. Schopnost analyzy environmentaélnich problémd a kon-

flikt0
Environmentalni problémy * Schopnost formulovat vlastni nadzor na problém, posu-
a konflikty zovat variantni fedeni a navrhovat feseni vlastni

. Schopnost spoluprace a komunikace pfri feseni envi-
ronmentalnich konfliktd

= Znalost zakladnich principU ochrany Zivotniho prostre-

di
. Znalosti a dovednosti potfebné pro Setrné zachazeni
PFipravenost jednat s prirodou a pfirodnimi zdroji
ve prospéch zivotniho . Znalosti a dovednosti pro spotrebitelské chovani
prostfedi =  Znalosti a dovednosti pro aktivni ovliviiovani svého
okoli

. Presvédceni o vlastnim vlivu na predchazeni a feseni
problémU Zivotniho prostfedi

Tabulka 1: Kompetence a rdmcové cile EVVO dle MZP

P¥iprava a tvorba vyukovych aktivit je systematicky proces, jejich vystupy (vyukové pro-
gramy, seminare aj.) tvoii promysleny celek a vedou k osvojeni konkrétnich pfedem stano-
venych znalosti, dovednosti a kompetenci.

Hlavni principy tvorby vyukového programu / aktivity a jejich faze:

»  definovani vzdélavacich cild

. pldnovani u¢ebnich aktivit

=  vybér vyukovych metod a metodickych nastrojo
=  vlastni organizace vyuky

. reflexe programu a hodnoceni jeho vysledkd

PFi tvorbé vzdélavacich programd je nutné dodrzovat ndvaznost jednotlivych krok(, zédsad-
ni je vzdy za¢inat od definice cild. Castou chybou je opomijeni reflexe programd, bez které
nelze program dobre vyhodnotit a ujasnit jeho dopad na cilovou skupinu.

Cilové skupiny

Metodicka piirucka vznikla jako podpUrny dokument pro environmentalni vzdélavani, vy-
chovu a osvétu osob se zdravotnim znevyhodné&nim (OZZ). Jedna se o déti i dospélé, je-
jichZz zdravotni stav dlouhodobé omezuje schopnost plnohodnotného Zivota, vzdélavani
a pracovniho uplatnéni.

Hlavnim Ukolem v rdamci rovnych prilezitosti je zajistit, aby se do aktivit EVVO mohli aktiv-
né a pIné zapojit. Z&meérem materialu je ptizpUsobit metody vyuky a aktivity specifickym
potiebam dané cilové skupiny.

Mezi obyvateli Ceska ve véku 15 a vice let, kteif Zili v soukromych domacnostech, bylo
v roce 2024 priblizné 15 % osob se zdravotnim postizenim (CSU, 2024). Celkem se jednalo
o 1,313 milionu lid1, které zdravotni problémy dlouhodobé omezuji ve vykonavani béznych
¢innosti. Vice nez polovinu z nich tvorili seniofi ve véku nad 65 let.



Osoby se zdravotnim znevyhodnénim se rozdéluji podle typu postizeni, podle stupné po-
stizeni a na zékladé doby trvani postizeni.

. vrozené x ziskané
. docasné x trvalé

*  Osoby se zdravotnim postizenim (OZP)- jedna se o osoby, které maji zdravotni potize,
které jim omezuji pohyb, orientaci nebo plnohodnotny zpUsob Zivota, a maji narok na
prokaz mimoradnych vyhod (TP, ZTP, ZTP/P).

=  Osoby zdravotné& znevyhodnéné (0ZZ) - jde o osoby, jejichZ zdravotni stav dlouhodo-
bé& omezuje schopnost pracovniho uplatnéni, ale nemaji narok na prikaz mimoradnych
vyhod.

= Télesné postizeni - zahrnuje omezeni pohybové funkce, napt. po Urazech nebo one-
mocnénich pohybového Ustroji.

. Smyslové postizeni - zahrnuje sniZzeni nebo ztratu zraku nebo sluchu.

. Dusevni onemocnéni - zahrnuje poruchy v oblasti mysleni, emoci a chovani, véetné
autismu.

. Mentalni postizeni - zahrnuje omezeni intelektudlnich schopnosti.

. Kombinované postiZzeni - je kombinaci rdznych typU postizeni.

Pro vzdélavatele je vychozi druh postizeni. Tomu musi pFizpUsobovat formu i obsah vzdé-
lavacich programd, jednotlivé aktivity, jejich délku i reflexi program0.

Efektivni komunikace s osobami se zdravotnim znevyhodnénim

Pri komunikaci s OZZ je nezbytné brat v Uvahu, Ze kazdy typ postizeni pfinasi sva komuni-
kacni specifika. Vzdy je nutné vychazet z obecné platnych komunikaénich zasad, které
tvori zéklad pro respektujici a efektivni interakci.

1. Aktivni naslouchani

= Vénujte plnou pozornost: Neskakejte do feci, neplanujte si odpovéd, zatimco druha
osoba mluvi. Soustiedte se na to, co fika.

. Projevujte zadjem: PouZivejte neverbalni signély (o&ni kontakt, pfikyvovéni) a ob&asné
kratké slovni projevy (,aha’, ,rozumim®), které ukazuji, Ze naslouchéte.

= Ovéfujte si porozuméni: Pokud si nejste nécim jisti, zeptejte se na uptfesnéni nebo
shrite, co jste slyseli, abyste se ujistili, Ze jste vSe pochopili spravné.

2. Jasnost a srozumitelnost

. Mluvte srozumitelné: Pouzivejte jednoduchy jazyk, vyhybejte se Zzargonu, zkratkam
nebo slozitym vétam.

= Budte konkrétni: Vyjadiujte se presné a vyhybejte se dvojsmysinym nebo vagnim
formulacim.

] PiizpUsobte se posluchaéi: Zohlednéte Uroven porozuméni a znalosti druhé osoby.
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3. Respekt a empatie

=  Jednejte s Uctou: Zachazejte s kazdym s respektem a uznanim, bez ohledu na jeho
postaveni nebo schopnosti.

*  Projevujte empatii: Snazte se vcitit do situace druhé osoby, pochopit jeji pocity
a perspektivu.

] Pozor na predsudky: PFistupuijte k lidem oteviené, bez pfredem utvofenych nézord
nebo stereotypd.

4. PFima komunikace

=  Obracejte se piimo na osobu, se kterou jednate: | za pritomnosti asistenta, pecova-
tele nebo rodinného prislusnika se vzdy obracejte piimo na osobu, se kterou komuni-
kujete, a mluvte k ni, pokud je to mozné a vhodné. Asistent je zde pro podporu, ne pro
zprostifedkovani konverzace, pokud o to OZZ sama nepozada.

5. Otevienost a upFimnost (zaroven taktnost)

. Bud'te transparentni: Komunikujte oteviené a upifimné, ale vzdy s ohledem na citli-
vost situace a pocity druhé strany.
] DUvéryhodnost: Vase slova by méla byt v souladu s vagimi &iny.

6. Zpétnavazba

=  Poskytujte konstruktivni zpétnou vazbu: Pokud je to vhodné, poskytnéte zpétnou
vazbu, ktera je konkrétni (zaméfena na chovéani, nikoli na osobu) a mé za cil pomoci.

. Bud'te otevieni zpétné vazbé: Budte pripraveni pfijimat zpétnou vazbu od ostatnich
a zvazovat ji.

7. Neverbalni komunikace

] Pozor na feé téla: Uvédomte si svij postoj, gesta, mimiku a o¢ni kontakt - mohou
sdélovat vice nez slova.

=  Soulad s verbalni komunikaci: Ujistéte se, Ze vase neverbalni signaly podporuji to, co
fikate, a nejsou v rozporu.

Tyto zésady tvoii pevny zaklad, na kterém je tfeba stavét i u osob se zdravotnim postize-
nim.

Efektivni spoluprace s doprovazejicimi asistenty a pedagogy

Efektivni spoluprace lektora s doprovazejicimi asistenty a pedagogy je zasadni pro zajis-
téni inkluzivniho a podnétného prostiedi pro déti i dospélé se specialnimi vzdélavacimi
potfebami (SVP). Tito pracovnici pfedstavuji neocenitelny most k individualnim potfebam
jednotlivcy a jejich zapojeni do vyuky. Pracuji s nimi dlouhodobé a dobfe znaji jejich potie-
by, ale i limity. Pfedané informace a zapojeni asistentd a pedagogU lektorovi umozni plné
se soustredit na obsah a dynamiku celé skupiny.

Kli¢ové jsou oteviena komunikace, vzajemny respekt a vniméani asistenta/pedagoga jako
cenného zdroje informaci a podpory. Spole¢nym Usilim zajistite, ze se kazdé dité bude
citit v bezpeci, zapoji se a bude mit moznost se ucit.



Vzajemna komunikace a seznameni: Jesté pred pfichodem déti/dospélych se kratce
seznamte s asistentem/pedagogem. Zjistéte, ktefi jednotlivci maji specialni potieby
a jaké jsou jejich konkrétni potieby a limity.

Sdileni informaci: Pfedem se domluvte na prdb&hu programu. Asistentovi/pedago-
govi objasnéte cile, strukturu a o&ekavani od déti/dospélych. Poskytnéte mu veskeré
materidly, které budete pouzivat, aby se mohl pfipravit na pfipadné Upravy nebo do-
pomoc.

Pfiprava prostoru: Spole¢né s asistentem/pedagogem zvazte uspoiadani prostoru
tak, aby vyhovovalo véem, v&etné jednotlivcd se specidlnimi potfebami (napf. dosta-
tek mista pro pohyb, klidn&jéi zéna pro snizeni podné&td).

Jasné instrukce: Davejte jasné, stru¢né a vizualné podporené instrukce. Ujistéte se,
Ze asistent/pedagog rozumi vagim pokynOm a vi, jak je mdze détem/dospélym se SVP
dale vysvétlit nebo zjednodusit.

Vzajemna podpora, nikoli kontrola: Vnimejte asistenta/pedagoga jako svého partne-
ra. Nechte mu prostor pro aktivni zapojeni a iniciativu v praci s d&tmi/dospélymi. Ne-
shazte se ho neustéle kontrolovat, ale spiSe mu dUvéfujte.

Diskrétni komunikace: Pokud potfebujete s asistentem/pedagogem né&co probrat bé-
hem aktivit, snazte se o diskrétni a neverbalni komunikaci (napt. o&ni kontakt, gesta).
Pokud je potieba, odejdéte na chvili stranou.

Flexibilita a adaptace: Budte pripraveni upravit tempo, naro¢nost nebo formu akti-
vity podle aktuéinich potieb déti/dospélych a zpétné vazby od asistenta/pedagoga.
Pozitivni zpétna vazba: Oceriujte snahu a pokroky véech déti/dospélych, véetné téch
se specialnimi potfebami, a to jak piimo, tak i skrze asistenta/pedagoga.

Kratka reflexe: Po ukon&eni programu si s asistentem/pedagogem kratce popovidejte
o jeho prdbéhu. Sdilejte své postiehy a pocity.

Zpétna vazba: Pozadejte asistenta/pedagoga o zpé&tnou vazbu ohledné toho, co s ci-
lovou skupinou fungovalo dobfe a co by se dalo zlepsit. Jeho perspektiva je klicova
pro budouci planovani.

PFiprava na dal$i setkani: Pokud se budete setkavat opakované, domluvte si dalsi kro-
ky a piipadné Upravy pro pristé.

Principy tvorby a Upravy vzdélavacich aktivit pro jednotlivé skupiny
0zz

Pro kazdou skupinu OZZ je nutné brat v potaz jiny pfistup a upravit bud formu, nebo obsah
EVVO.

Télesné postizeni nevypovida nic o intelektualnich schopnostech, charakteru ani potenci-
alu jednotlivce. Klicovym rysem této skupiny je omezeni v hybnosti nebo koordinaci zpU-
sobené poskozenim pohybového aparatu, nervového systému nebo jinych systémi téla.
Toto omezeni se mdze projevovat rdznymi zpUsoby, napfiklad:

omezenou schopnosti chize (mUZe vyZadovat berle, choditko, vozik)
problémy s jemnou motorikou (napf. pfi psani, oblékéni, manipulaci s predméty)

9



potizemi s rovnovahou a koordinaci
snizenou silou nebo vytrvalosti
nutnosti pouzivat kompenzaéni pomicky (invalidni vozik, protézy, ortézy, apod.)

EVVO se u této cilové skupiny upravuje ve vztahu k jejim specifickym pozadavkdm. Inte-
lektualni schopnosti nejsou zasazeny, proto obvykle neni tieba vyznamné upravovat obsah
vzdélavacich programd, pouze jejich formu.

Zasadni je bezpecné prostiedi, at jiz se jedna o bezbariérovost, nebo stabilni Zidle
ve vyukové mistnosti. Dbejte na dostateéné osvétleni, fadné oznadeni schodd (prvni
a posledni schod oznadit Zlutobilymi pruhy), podlahy s protiskluzovym povrchem.
Pokud se EVVO této skupiné poskytuje ¢astéji, je vhodné upravit 1 toaletu jako bez-
bariérovou.

Ve stiediscich ekologické vychovy Casto vyuzivané podlozky na psani nemusi této
cilové skupiné vyhovovat a je nutné hledat jiné moznosti (pevné stoly, lavice na psani
apod.).

notlived velmi obtizny. Je proto nutné dobfe zvazit trasu venkovniho programu, podle
moznosti ji zkratit a prizpUsobit cilové skupiné.

Vyuzivané uebni pomUcky musi odpovidat specifickym pozadavkdm cilové skupiny.
Problémy s jemnou motorikou mdzeme vyfesit pouzitim robustnéjsich a nerozbitnych
pomuicek nebo pozménit b&Zné postupy (napf. mikroskop zaostii lektor, a nikoli U&ast-
nik).

Kontakt se zvitaty v ramci EVVO musime dobre zajistit z pohledu bezpecnosti Ucast-
nikd i zvifat. Ob&asné nekoordinované pohyby a horsi jemna motorika mohou zvifata
stresovat a zménit jejich chovani. Zapojeni zvifat je mozné az po jejich predchozi pii-
pravé, jejich odcitlivéni (pFivykani na nenadélé podnéty, zvuky aj.) a ndvyku na mozné
situace, jejichz cilem je minimalizace stresu a zachovani welfare zvirat. Pokud mame
U&astniky s motorickymi potiZzemi, nevyuzivdame malé a kiehké zvifata (drobné hlodav-
ce, kufata apod.). PFi vyuZiti ps0 je vhodné sloZit s nimi canisterapeutické zkousky.

Celkova ¢asova dotace programu muize z0stat stejnd, je ale vhodné zkratit nékteré
aktivity nebo v souladu s metodikou nékterou aktivitu vyradit. Tato cilova skupina
ma vétsinou pomalejsi tempo. A chtit stihnout v pIném rozsahu vSechno je zbytec¢né
stresujici, vede to k neUmérnému zkracovani reflexe, coz neprispiva k dosazeni stano-
venych cild programu.

Osoby se smyslovym postizenim

V Ceské republice Zije priblizné 250 000 osob se zrakovym postizenim, z toho priblizné
jedna &tvrtina je zrakové postizena tézce (CSU, 2018). Clovék se zrakovym postizenim je
jedinec, jehoz zrakovéa percepce je né&jakym zpUsobem omezena. Zrakové postizeni nevy-
povida nic o intelektualnich schopnostech, charakteru ani potenciélu jednotlivce. Spekt-
rum zrakového postizeni je velmi §iroké a saha od &asteéného poskozeni zraku (slabozra-
kost) aZ po Uplnou slepotu.
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Hlavni charakteristiky této cilové skupiny:

Existuje §kala stupnl zrakového postizeni: Ne vSichni lidé se zrakovym postizenim
jsou zcela nevidomi. Mnozi maji zbytky zraku, které jim umoznuji vnimat svétlo, stiny,
obrysy, nebo dokonce &ist zvétSeny text &i pouzivat specialni pomUdcky.

Spoléhani se na jiné smysly: VV disledku omezeného zraku se ¢asto rozvijeji a posiluji
ostatni smysly, jako je sluch (pro orientaci v prostoru, rozpoznavani hlasd), hmat (pro
&teni Braillova pisma, rozpoznavani pfedmé&td) a &ich.

Pouzivani kompenzaénich pomuicek a strategii: Pro usnadnéni kazdodenniho Zivota
a zajisténi nezavislosti vyuzivaji lidé se zrakovym postizenim fadu pomUcek:

bilou hil: jako symbol zrakového postiZzeni a navigaéni pomdcku

vodiciho psa: pro navigaci a zvySeni bezpecnosti

lupu, monokular: pro slabozraké

Braillovo pismo: pro ¢teni a psani

specialni software a technologie: hlasové ¢tecky obrazovky, lupy na pocitaci ¢i mobil-
nim telefonu, navigacni aplikace

zvukové majacky a znacky: pro orientaci ve verfejném prostoru

Odli$né zpUsoby ziskavani informaci: Vzhledem k omezenému vizualnimu viemu zis-
kavaji tito lidé informace primarné sluchem (poslech textu, audioknihy, mluvené zpra-
vy) nebo hmatem (Braillovo pismo, hmatové mapy).

EVVO se u této cilové skupiny upravuje ve vztahu k jejim specifickym pozadavkdm. Inte-
lektudini schopnosti nejsou zasazeny, proto obvykle neni tfeba vyznamné upravovat cile
a obsah vzdélavacich programg, pouze jejich formu.

Zrakové vijemy se nahrazuji jinymi zpUsoby. Pfi zahjeni komunikace a vyuky se vzdy
predstavte jménem, mizete si s jednotlivci podat ruku. PFi rozhovoru udrzujte oéni
kontakt, chybét nemaji ani neverbalni komunikaéni prvky. Pokud odchézite z mistnos-
ti (napfiklad pro pomUcky), vzdy na to upozornéte.

Pohyb v neznamém prostiedi nebo na mistech s prekazkami je pro tuto cilovou skupi-
nu naroc¢ny. Proto je dilezité dbat na jasnou komunikaci pfi navadéni, naptiklad pfesné
popisovat smér a vzdalenost (napravo od vas, pfed vami atd.).

S vyukovymi pomdckami se pracuje hmatem, ¢ichem a sluchem, musi tomu byt uzpU-
sobené.

Ve vyuce nevyuzijete obrazky, grafy ani kratka videa.

PFi pripravé vyukového programu pocitejte s tim, Ze verbalni vysvétleni, prozkoumani
hmatem nebo ¢ichem trva vzdy del$i dobu nez zhlédnuti videa nebo obrazku. Politej-
te s vétsi Casovou dotaci na jednotlivé aktivity.

Vyuka je naro¢néa pro obé strany, lektor musi vSe verbalizovat, U¢astnici udrzet po-
zornost. Proto upravte i svdj mluveny projev - dobfe artikulujte, intonujte, pouzivejte
radéji kratsi véty nez dlouha souvéti.

Vyhybejte se prilis odborné terminologii.

Mluveny projev &lerite do logickych celkd a vhodné ho doplhujte pomUckami, dal§imi
zvuky apod.
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Program ,Beranek a oveéky" (osoby se zrakovym postizenim)
Program zaméreny na vyznam chovu ovci pro ¢lovéka a krajinu, téma potreby zvirat a we-

Ifare chov. .
Skupina max. 10 osob, program uréeny pro 3.-5. tiidu ZS, doba trvani 90 minut.

Vztah k prirodé Schopnost kontaktu se Citlivost k ptirodé
zvifetem

Ekologické déje a zakoni- Zajem o pochopeni eko-

tosti logickych dé&jl a jejich
zkoumani

Ziskané kompetence:

Ugastnik zvlada kontakt s Zivym zvitetem.
. Udastnik zna podstatu welfare chovu zvitat.
Ugastnik chape vyznam ovci pro krajinu.

Probéh programu:

Po Uvodnim predstaveni mista a lektora skupinu uvedeme do tématu zvukovou hadan-
kou - zvuky letni louky, nasleduji zvuky pasouciho se stada - beceni, zvonecky, stékani
psa apod.

Vydame se za stadem. Lektor rozda détem zvonecky a role - mlady beranek, ovecka,
jehnice, beran. Déti hraji svoji roli cestou ke stadu a nasleduji svého ovcaka. Ten hraje na
pistalku nebo zpiva.

U stada se déti posadi. Lektor zavola skutec¢né stado, nakrmi ho v ohradé, aby zdstalo
v blizkosti déti.

Jaké zivotni potfeby méate vy? Lektor si zapisuje na arch. Co je pro vas dilezité?
Kdybychom byli ove&kou/berankem, co bychom potfebovali mit zaji§téné od lidi, aby-
chom se citili spokojené? Jaké Zivotni potfeby ma ovce?

Formou hry:

1. hrac - jako beran potrebuji byt vétsinu ¢asu venku na louce

2. hrac¢ - zopakuje a prida svoji myslenku a doplni - jako beran potiebuji byt vétsinu ¢asu
venku na louce, a mit se kde napit...

3. hrac...

Nasledné lektor spolu se skupinou shrne a vytvori spolecny zavér - zivotni pohoda zvirat
- ovci, welfare.

Krmeni ovecek - lektor vysvétli, &im se ovecky krmi, posle po détech ukazky - sll, seno,
slama... nasledné privede k sedicim détem ovéi stado (bez berana, kvili bezpeénosti).
Déti davaji ovcim pripravena kolecka mrkve, hladi je, poslouchaji zvuky stada, ¢ichaji
s k rukam (lanolin).

Aktivita k vyznamu ovci pro &lovéka a krajinu. Storytelling - vyuziti prib&hu (pfib&h o ov-
cich a prazské Sarce). Pro¢ chovame ovce - produkty - mléko, vina, maso, vypasani kra-
jiny. Co se vyrabi z viny, z ov¢iho mléka. Lektor necha kolovat vyrobky z viny - klubic¢ko,
svetr, koberecek, ponozky apod. Poté dava détem k prozkoumani velky kus upraveného
rouna a nasledné ostiihané ovdéi viny.
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S piipravenymi pomudckami - rouno, mydlova voda, tepld a studena voda, lektor plsti
s détmi vinénou kulicku. Reflektuji spolec¢né pribéh.

Zavérelné shrnuti. Déti spoleéné s lektorem podé&kuji oveckam (napf. za vinu a pestrou
krajinu) a popfeji jim (napt. Zivotni pohodu). Co mdzu pro ovelky udélat ja? (napt. Setr-
nost - neplytvani potravinami, preference pfirodnich materiald apod.).

Reflexe a zavér:

Po ukoné&eni aktivity se ovce vraceji a lektor se skupinou reflektuje pocity a poznatky
déti.

Tabulka 2: Piiklad programu ,Berdnek a oved&ky”
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Program ,Stromy ve mésté" (osoby se zrakovym postizenim)
Program zaméfeny na vyznam stromd ve mésté.

Skupina max. 15 osob, program uréeny pro I. stuperi ZS, doba trvani 90 minut.

Oblast kompetenci Ramcové cile

Vztah k prirodé Potreba a schopnost kontaktu s prirodou

Ekologické déje a zakonitosti Zajem o pochopeni ekologickych déju a je-
jich zkoumani

Zamér: Udastnici si uvédomi dileZitost strom0 ve mésté a jejich funkce.

Ziskané kompetence:
. Ucastnik zna funkce stromU ve mésté a umi pojmenovat alespori dvé z nich.
. Ucastnik rozumi vyznamu stromd ve méstech.

Probéh programu:

Po Uvodnim predstaveni skupiné pustime kratky zdznam zvukd z mésta, ,pod korunou
stromd’, a reflektujeme, co slyseli. Nasledné pustime zaznam z mésta mimo stromy. Po-
rovnadvame oba zaznamy a bavime se o tom, jak stromy tlumi zvuky a hluk mésta a pfina-
Seji zvuky nové.

Nasledn& jdeme ven, na hmatovou stezku kolem strom0 (blizky paréik, zahrada $koly
apod.). Jaka je kOra jednotlivych strom0, jaké maji listy? Maji je$té dalsi specifika (napf.
vOné& aj.). Jak se pod stromy citime? Lektor vysvétli rozdily v jednotlivych stromech
a mUze i ve funkcich podle druh¥ stromU (listnaté versus jehli¢naté). Reflexe v podobé
hmatového pexesa (pfifazeni listd ke kdfe nebo ploddm jednotlivych druhd).

Co dal$iho stromy ve méstech délaji? Pokus - strom jako klimatizaéni jednotka. Pro kaz-
dou skupinu budeme potiebovat teplomér s vihkomérem a pocitovou stupnici. Skupina
(s doprovéazejicim pedagogem nebo asistentem) provede méfeni pod stromem a na vol-
ném prostranstvi (idedlné s betonovym nebo asfaltovym povrchem) a vyhodnoti svoje
pocity pomoci stupnice (viz pocitova mapa Prahy). Nasledné v&ichni spoleéné vyhodno-
t1 jednotlivé ukazatele z volného prostranstvi a z mista pod stromy. Lektor jim vysvétli
rozdil snizeni teploty ve stinu nezivého predmétu a ve stinu stromu.

Co dalsiho stromy mohou délat? Do skupin dame détem model stromu a modely zvirat
(netopyr, ptéaci, brouci, veverka aj.). D&ti maji za Ukol umistit model zvifete na strom
a spolec¢né pak vyhodnotime, jaky vyznam strom pro daného Zivoc&icha ma.

Reflexe celého programu:

Ugastnici ve skupinach na zavér vytvoii podékovani stromdm ve méstech (formou bas-
ni¢ky, pisni¢ky, kratké zpravy v radiu), kde stromdm podékuji za to, co vEechno ve mésté
zajistuji.

Jako reflexe by se dal vyuzit i hmatovy Ukol. Do skupin se rozdéli predméty reprezentujici
jednotlivé funkce a déti je musi spravné prifadit - véjit (&isty vzduch), mokry hadfik (vih-
kost/chlad), kastan (plody), pirko (domov pro ptéky a zvitata), list (stin).

o

Tabulka 3: Priklad programu ,Stromy ve mésté
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Sluchové postizeni

V €R ma poruchu sluchu priblizné 130 000 osob (ESU, 2018). Pokud bychom k tomuto &islu
pripocetli jesté ztraty sluchu v souvislosti s vy$§im vékem, dostavame se témeér k &islu
500 000 osob. Tato cilova skupina je charakteristicka ¢astecnou az Uplnou ztratou sluchu,
kterd znemoziiuje vnimat zvukové informace. Rika se, Ze ztrata zraku &lovéka oddéluje od
prostfedi, ztrata sluchu od lidi. Je to dano obtiznou komunikaci osob se sluchovym posti-
zenim s vétsinovou populaci. Nedostate¢né porozuméni nebo obtize v komunikaci mohou
vést k sociélni izolaci a pocitOm osamélosti.

. Ohluchlost je tézka az Uplna ztrata sluchu, ke které dochazi po dokoncéeni vyvoje mlu-
vené fedi (tedy po 5. aZ 6. roce Zivota, Easto i v dospélosti &i stai). Ztrata sluchu na-
stava v dobé, kdy uz ma jedinec plné rozvinutou mluvenou fe¢ a jazykové kompetence.
Pfestoze ¢lovék piijde o sluch, jeho mluvena fe& zUstava zachovana.

. Hluchota je stav ztraty sluchu od narozeni nebo jesté pred dokoncenim vyvoje feci.
Tito lidé vétSinou maji Casto naruseny nebo opozdény vyvoj mluvené fec¢i. Komunikuji
predevsim znakovym jazykem a vytvareji si vlastni kulturu.

EVVO se u této cilové skupiny upravuje ve vztahu k jejim specifickym pozadavkdm. Intelek-
tudlni schopnosti nejsou zasazeny, ale je tfeba pocitat s mensi slovni zdsobou, a to i v pfi-
padé tlumoéeni do znakového jazyka. Tomu je nutné prizpdsobit cile a obsah vzdélavacich
programy, véetné jejich formy.

Lidé se sluchovym postizenim pouzivaji rizné komunikaéni strategie, véetné znakové fedi,
odezirani, poslechovych pomUcek (sluchadla, kochlearni implantéty), prepisovadd mluve-
ného slova a psané formy. Pro mnoho z nich je kli¢ové vizuélni podpora (mimika, gesta,
vizualni materidly). Aby vzadjemna komunikace mezi lektorem a cilovou skupinou probihala
efektivné a neslysici mohli dobfe odezirat, je tfeba pfi mluveni dbat na tyto zdsady:

. Nekficte, porozumeéni se tim zhorsuje.

. StUjte tak, aby na vas obli¢ej dopadalo svétlo a bylo vam dobfe vidét na Usta.

. PFi feci nepijte, nejezte, nezakryvejte si Usta.

. Dobfte artikulujte, ale neprehanéjte to.

. Mluvte pomaleji.

. Pouzivejte krat§i véty, vyhnéte se slangu, odbornym termindm, extrémné dlouhym slo-
vom.

. Kdyz vidite, Ze vds nechdpou, zkuste danou véc fici jinak.

. Prdbézné se ujistujte, ze vam v&ichni rozumi.

Déle je vhodné pfi EVVO programech dodrzovat nasledujict:

. Pokud mate jednotlivce nebo skupinu, kterd vyuziva znakovou fe¢ a ma s sebou tlu-
mocnika, pouzivejte kratké véty, dejte tlumocnikovi ¢as na znakovani a ujistujte se, ze
vSichni feSené problematice rozumi.

. PFi pohybu v terénu chodte pred skupinou. Déti bézici vstiic nebezpeci hlasem neza-
stavite, musite je pfedbéhnout a zastavit gestem.

. Ve vyuce hodné vyuzivejte obrazky, grafy a kratka videa.

. Do vyuky je vhodné zapojovat dostatek vyukovych pomdcek. DUlezité je, aby jejich
obsluha byla co nejjednodussi a nevyzadovala dlouhy pracovni postup.

. PFi pripravé vyukového programu podcitejte s del§i €asovou dotaci na jednotlivé akti-
vity, pfiblizné o ¢tvrtinu az tfetinu ¢asu navic.
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Program ,Nejsou tu jen véely" (osoby se sluchovym postiZzenim)

Program zaméfeny na vyznam rdznych druhd opylovateld pro krajinu a ¢lovéka.
Skupina max. 15 osob, program ur¢eny pro Il. stupen ZS a starsi, doba trvani 90 minut.

Vztah k prirodé Citlivost k pfirodé

Ekologické déje a zakonitosti Zajem o pochopeni ekologickych déju a je-
jich zkoumani

Zamér: Udastnici si uvédomd, Ze opylovatelé jsou druhové velmi pestrou skupinou, potte-
buji vhodné Zivotni podminky a pro zdravou krajinu jsou ddlezité vSechny druhy.

Ziskané kompetence:
. Ucastnik zna vice druh® opylovateld.
. Ucastnik umi prifadit vhodna opatieni na jejich podporu a ochranu.

Probéh programu:

Po Uvodnim predstaveni skupiné promitneme kratky film s titulky o opylovatelich (CT
EDU).

Nasledné jdeme ven pozorovat a zaznamenat do archu, kolik hmyzich opylovateld uvidi-
me. Tuto aktivitu zakon¢ime u proskleného Ulu. Vyhodnotime pozorovani a zaznamena-
me na tabuli.

Ugastniky rozlosujeme do skupin, ve kterych z pripravenych dild seskladaji konkrétniho
opylovatele (v&ela, Emeldk, motyl). Nasledné pfifadi text (rozstiihané véty) k jednotlivym
opylovatelOm (napt. 1étam na kvéty i pfi nizkych teplotach, dlouhym sosdkem doséhnu
i do hlubokych kvétd a opyluji je). Pak si U&astnici obejdou v8echny skladacky a pre&tou
si prifazené informace. Spole¢né vyhodnotime jejich spravnost.

Néasleduje simuladni hra ,Zemé&délci a opylovatelé” - 6 kol. Do hry zahrneme jednotliva
opatfeni na podporu hmyzich opylovatelU, vynos z plodin, vyvoj pocasi a dal§i. Hra je na

a zaroven kde bude nejpestiejsi krajina.

Reflexe a zavér:

Zavéreéna reflexe - jaka opatieni pro opylovatele mdzeme udélat my sami v naSem okoli,
ve Skole, na zahradé. Pozadame skupinu, aby poslala fotografii svého rfeSeni za pul roku.
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Obrdzek hmyziho hotelu vyrobeného ve skole po programu.

Tabulka 4: Piiklad programu ,Nejsou tu jen véely”

Program ,Voda v krajiné" (osoby se sluchovym postizenim)

Program zaméfeny na zadrzeni vody v krajiné a maly vodni cyklus. Skupina max. 15 osob,
program uréeny pro ll. stupen ZS a starsi, doba trvani 90 minut.

Ekologické déje a zadkonitosti Zajem o pochopeni ekologickych dé&jU a je-
jich zkoumani

Zamér: Ugastnici si uvédomi ddleZitost malého vodniho cyklu pro udrzeni vody v krajiné

a ziskaji znalosti o dal$ich opatfenich pro zadrzeni vody v krajiné.

Ziskané kompetence:

. Ugastnik zna princip malého vodniho cyklu.

. Ugastnik zna 2 opatient na udrzeni vody v krajing.

Probéh programu:

Po Uvodnim predstaveni skupiné promitneme kratky film o vodé v krajiné (CT EDU) - pre-
klad do znakového jazyka zajisti doprovazejici pedagog.

Nasledné jdeme ven, vyzkousime si rychlost vsakovani vody a odtoku vody z krajiny na
kratkém pokusu, déti si zaznamenaji vysledky (pomdcky - konev s vodou, svah, 3 rizné
povrchy).

MUOzeme vyuzit i model krajiny a rychlost odtoku vody z ni a porovnat ¢ast s meandry,
¢ast rovnou.

Reflexe - v jakém typu krajiny se voda déle zadrzi (U€astnici vyplIni do pfipraveného listu).
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Déle lektor vyuzije model malého vodniho cyklu a vysvétli jeho ¢asti.

Reflexe a zavér:
Detektivni hra ,Maly vodni cyklus". U&astnici ve skupinach (po 3) hledaji obrazky, které
patii do malého vodniho cyklu, a nalepuji si je na spravna mista ve svém pracovnim listu.

Cela skupina si nasledné vyhodnoti, které pracovni listy jsou spravné.

Na zavér lektor poprosi Ucastniky, aby podobné jako ve skole ohodnotili jednotlivé typy
krajiny podle toho, jak dobfe se v nich zadrzi voda. Ma pfipravené obrazky rdzné krajiny
(mésto s parkem a destovymi zahony, mésto betonové, vysokohorsky reliéf, misto s dal-
nici apod.).

Tabulka 5: Priklad programu ,Voda v krajiné”

Dusevni onemocnéni

V CR trpi né&jakou formou dugevniho onemocnéni priblizné 10 % populace. Tato cilova sku-
pina zahrnuje mnoho r0znych stavld a projevl. Projevy dusevniho onemocnéni se lisi od
mirnych a pfechodnych obtiZi az po zavazné a dlouhodobé stavy. Tykaji se mysleni (napf.
bludy, halucinace), emoci (napf. silné vykyvy nalad, Uzkosti, deprese), chovani (napt. socialni
izolace, agitovanost) nebo vnimani reality.

Lidé s dusevnim onemocnénim se Casto potykaji se stigmatizaci ze strany spolecnosti.
DUlezité je si uvédomit, Ze duSevni onemocnéni neni volba, ale zdravotni stav, stejné jako
onemocnéni fyzické.

=  Zmény v prozivani a fungovani: Osoby s duSevnim onemocnénim ¢asto zazivaji zmé-
ny v prozivani sebe sama, okoli a vztahd. Mize se zménit jejich schopnost studovat,
pracovat, udrzovat socialni kontakty nebo pecovat o sebe. Tyto zmény mohou byt
nahlé, nebo se mohou vyvijet postupné.
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= VIiv na emoce a naladu: Casté jsou vyrazné zmény v emocich a naladé. Mize jit o de-
presi (pocity smutku, beznadé&je, ztrata zajmu o diive oblibené &innosti), Uzkost (nad-
mérné obavy, strach, panické ataky) nebo manii (zvySena energie, euforie, snizena
potieba spanku).

=  Zmény v mysleni: Néktera dusevni onemocnéni ovliviiuji procesy mysleni. Mdze se ob-
jevit narusené soustiedéni, problémy s paméti, pomalé nebo zrychlené mysleni, nebo
dokonce bludy (fale§na presvéd&eni, kterd nejsou zaloZena na realité) a halucinace
(vnimani véci, které ve skuteénosti neexistuji).

*  Poruchy chovani: Dusevni onemocnéni se mohou projevit i zménami v chovani. MUze
jit o socidIni staZzeni, agresivitu, agitovanost, neuspofddané chovani nebo ritualini
chovéani (napt. u obsedantn&-kompulzivni poruchy).
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Graf 1: Podet dusevné nemocnych osob v CR (Ndrodni zdravotni informadéni portdl, 2024)

PrizpUsobeni EVVO lidem s du$evnim onemocnénim je kli¢ové pro jejich Uspé&sné zadle-
néni do vzdélavaciho procesu a celkovou pohodu. Neexistuje univerzalni pfistup, protoze
dopady dusevniho onemocnéni jsou velmi individudlni. Je nutné si uvédomit, Ze v kazdém
kolektivu mUze byt dité nebo dospély s néjakou formou dusevni choroby. Pokud je v dobré
fazi nebo pod spravnou medikaci, lektor onemocnéni vibec nezpozoruje.

Proto je zejména u této cilové skupiny velmi dilezité pfedem projednat specifika daného
ditéte nebo celé skupiny s doprovazejicim pedagogem nebo asistentem.




Napomocna doporucéeni

. Poznejte individualni potfeby: Kazdy ¢lovék s dusevnim onemocnénim je jiny. Zjisté-
te, jaké konkrétni problémy ovliviiuji jeho u&eni (napf. problémy s koncentraci, paméti,
Uzkosti, motivaci, Unavou), ptejte se doprovézejicich pedagogy, asistentd.

. Empatie a vlidny pFistup: Pfistupujte ke véem s vlidnosti, empatii a respektem. Jejich
chovéni mze byt ovlivnéno nemoci, vyvarujte se stigmatizace.

. Flexibilita: Bud'te pfipraveni na flexibilitu v pfistupu k vyuce, hodnoceni a pInéni Uko-
10.

. Jasné hranice a struktura: Stanovte jasné a predvidatelné hranice a poskytnéte
strukturované prostfedi, které mdze snizit Uzkost.

. Minimalizace stresu: Snazte se minimalizovat stresové faktory v prostiedi i aktivi-
tach.

. Kratsi bloky a stiidani aktivit: Stiidejte aktivity, vyklad, samostatnou praci a praktic-
ké &innosti. Rozdélte programy do kratsich blokd.

=  Opakovani a vizualni pomUcky: Pouzivejte opakovani, vizualni pomUcky a rdzné uéeb-
ni strategie, aby déti informace Iépe vstiebavaly.

. Zaméite se nejen na znalosti: Pro EVVO jsou dilezité nejen znalosti, ale také rozvoj
osobnosti. Davejte stejnou vdhu emoc¢nimu i socialnimu rozvoji.

. Podpora zapojeni do aktivit: Podporujte zapojeni se déti SVP do aktivit a prace
v tymu, pfedchézite tim sociélni izolaci. Zaroven jim timto zpUsobem pomahate budo-
vat odolnost a strategii zvlddani stresu.

DUlezité upozornéni:

Vzhledem k 8irokému spektru dopadd a projevd dudevnich onemocnéni je vhodné EVVO
u této cilové skupiny postavit individualné nebo pro malé skupiny s podobnou diagnézou.

Je nutné si uvédomit, Zze dusevni onemocnéni ma na jednotlivce rozmanité dopady, a pro-
to je klicové Fidit se aktualnim stavem a potfebami kazdého zaka. Vzdy je vhodné spolu-
pracovat s odborniky v oblasti dusevniho zdravi, ktefi mohou poskytnout specifické rady
a podporu.

Mentalni postizeni
V CR je ptiblizné 300 000 tisic osob s mentalnim postizenim (CSU, 2018). Tato cilova sku-

pina se potyka s omezenim v oblasti intelektovych schopnosti (naptiklad uvaZovani, pla-
novéni, fedeni problémd, abstraktniho mysleni a u&eni) a adaptivniho chovani (souboru
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dovednosti, které umoziuji fungovani v kazdodennim Zivoté&). Mentélni postizeni se pro-
jevuje v rdzné mife zavaznosti a vyzaduje individualni podporu v oblastech vzdélavani,
zameéstnani a béZzného zivota. Obecné se udava, Zze osoby s mentalnim postizenim maji IQ
pod 70 a zhorsené adaptabilni chovani.

=  Lehkou mentélni retardaci (IQ 50-69) - lidé si mohou osvojit zékladni kompetence
(&tend, psani, poé&itani). V dospélosti byvaji schopni vést relativné samostatny Zivot
s obc¢asnou podporou. Jsou schopni vykonavat jednoduchou praci a udrZzovat socialni

vztahy.

*  Stfedné téZkou mentalni retardaci (IQ 35-49) - maji vyrazné opozdé&ny rozvoj mysleni
a feCi. Obvykle se nauci zakladni sebeobsluhu a jednoduché manuaini prace pod do-
hledem. Potfebuji trvalejsi podporu, ¢asto ziji v chranéném prostiedi.

*  TéZkou mentalni retardaci (IQ 21-34) - maji zna&né omezenou schopnost porozuméni
a komunikace. Osvoji si jen nékteré zakladni dovednosti sebeobsluhy a fe¢ byva mini-
malni. VyZaduji celozivotni péci a dohled. Velmi Casto se pridruzuje dalsi typ postizeni.

. Hlubokou mentalni retardaci (IQ niZsi neZ 20) - maji silné omezené poznévaci i po-
hybové schopnosti. Casto jsou imobilni nebo maiji velmi omezeny pohyb. Prakticky
nejsou schopni sebeobsluhy a vyzaduji stalou a intenzivni péci ve vSech aspektech
zivota. Komunikace se ¢asto omezuje na neverbalni projevy.

EVVO se u této cilové skupiny upravuje ve vztahu k jejim specifickym pozadavkdm. Je
nutné pocitat s tim, Ze jsou primarné zasazeny intelektualni schopnosti. Proto je programy
potieba upravit s timto pohledem. Do EVVO se zapojuji osoby s lehkou a stfedné tézkou
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mentalni retardaci. Cilem je maximalné rozvinout jejich potencial.

] Individualizace a diferenciace: Kazdy ¢lovék je jedinedny, a proto je nezbytné piizpU-
sobit vzdélavaci proces jeho individualnim potfebam, tempu a moznostem.

. Nazornost a multisenzoricky pristup: Aby uceni probihalo efektivné, musi byt kon-
krétni a nazorné. Vyuziva se velké mnozstvi redlnych pfedmétl, obrazkd, piktogramd
a modeld. Je vhodné zapojit co nejvice smyslU (zrak, sluch, hmat, &ich, chut). To poma-
ha informaci Iépe uchopit a zapamatovat si.

=  Opakovani a procvi¢ovani: Nové dovednosti a informace vyzaduji Casté a systema-
tické opakovani, aby se upevnily a zautomatizovaly.

. Prakticka vyuzitelnost a funkénost: Vzdélavani by mélo smérovat k osvojovani prak-
tickych dovednosti, které jsou pro déti i dospélé relevantni v kazdodennim Zivoté.

*  Pozitivni motivace a posilovani Uspéchu: DUlezit4 je podpora sebedidvéry a moti-
vace k uceni. Cile by mély byt realistické a dosazitelné, aby vzdélavany zazival pocit
Uspéchu.

= Strukturované prostredi a predvidatelnost: Jasna pravidla, predem domluveny rezim
a predvidatelné prostifedi pomahaji snizovat Uzkost a podporuji lepsi adaptaci. Velmi
napomocna muize byt vizualizace ¢innosti.

. Komunikace s cilovou skupinou: Aby mohla vzajemna komunikace mezi lektorem a ci-
lovou skupinou probihat efektivné, je tfeba dbat na tyto zasady:

. Pouzivejte krat§i véty, vyhnéte se slangu, odbornym termindm, extrémné dlouhym slo-
vom.

. Mluvte pomaleji.
. Kdyz vidite, ze vas nechapou, zkuste danou véc fici jinak.
. Prdbézné se ujistujte, ze vam v&ichni rozumi.

« S dospé&lymi nemluvte jako s détmi (zdrobnéliny aj.)

Program ,Kam s nim" (osoby s mentalnim postizenim)
Program zaméteny na odpady, jejich tfidéni a minimalizaci vzniku odpadu.

Skupina max. 15 osob, doba trvani 60-90 minut.

Oblast kompetenci Ramcové cile

Pripravenost jednat ve pro- Znalosti a dovednosti po- Znalosti a dovednosti pro
spéch zivotniho prostiedi tfebné pro Setrné zachaze- spotrebitelské chovani

ni s prirodou a pfirodnimi

zdroji
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Ziskané kompetence:

. Znalosti a dovednosti potfebné pro Setrné zachazeni s prirodou a prirodnimi zdroji.
. Znalosti a dovednosti pro spotrebitelské chovani.

Pribéh programu:

Po Uvodnim predstaveni skupinu seznamime s tim, Ze jdeme do prirody. Zeptédme se,
jestli chodi ven, co se jim v prirodé libi. Budeme se bavit o tom, co si mysli, Ze uvidime,
s &im se potkame. Vyjdeme do lesika / na louku apod., kam jsme pfedem na rdzné mista
nahézeli odpad (&isty, vymyty, bezpedny).

Prochazime rznymi misty, reflektujeme to, co vidime. Re&ime, co do prirody patii a co
nikoli. Kde se to tam vzalo? Co s tim udélame?

Nasledné skupinu nechame prinést to, co do prirody nepatii. Ulozime vSechno do jedno-
ho pytle a jdeme zpét. Co ale s obsahem pytle? Lektor vysvétli, kam ktery odpad patfi.
Do pripravenych modeld popelnic nebo k obrazkim skupina spoleéné s lektorem rozdéli
obsah pytle.

MUzZeme néjak ve svém chovani omezit mnozstvi odpadu? Bezodpadovost je krasna my-
Slenka, ale jde o naro¢ny styl Zivota. Pfesto kazdy z nds mUze pomoci. Lektor nasledné se
skupinou probere odpoveéd' na otazku: ,Kterou aktivitu pro bezodpadovost byste mohli
zaradit do svého zivota?"

Reflexe a zavér:
Zaveérecna reflexe praktickou formou - kazdy si vytahne 1 véc k vytridéni, lektor ma prede

dvefmi modely popelnice nebo jejich obrazky a pri odchodu kazdy vlozi odpad tam, kam
patii. A lektor se s kazdym Ucastnikem jednotlivé rozlouéi.

Tabulka 6: Priklad programu ,Kam s nim?”
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Program , Setkani u lesa” (osoby s mentalnim postiZzenim)

Program zaméreny na setkani se zviraty ve volné prirodé, rozpoznani nebezpedi a potre-
by pomoct.

Skupina max. 15 osob, doba trvani 60-90 minut.

Oblast kompetenci Ramcové cile

Pripravenost jednat ve prospéch zivotniho Znalosti a dovednosti pro aktivni ovlivio-
prostredi vani okoli

Zamér: Udastnici se pri setkani se zvitetem v piirodé zachovaji ve prospéch zvitete
a s ohledem na vlastni bezpedi.

Ziskané kompetence:

. Pri setkani s volné Zijicimi zvifaty U¢astnik rozpozna typické situace, kdy zvite po-
moc nepotiebuije, a& to tak miZe vypadat (zajide, srnée, opefené ptade), a typické
situace, kdy zvire potifebuje odbornou pomoc.

. Ugastnik vi, Ze je v nékterych pripadech nutné kontaktovat zachrannou stanici.

Probéh programu:
Evokace:

Jaké zvife jste potkali v nasi pfirodé?”

Jak se zvifata obvykle zachovaji, kdyz nas uvidi, jak se priblizujeme?" - schovaji se,
utecou

«Jsou i situace, kdy neutikaji. Dnes zjistime pro¢ a co potom délat.”

Brainstorming: V jakych situacich volné Zijici zvifata potfebuji pomoc lidi? (aktivita
v mistnosti)

Lektor poloZi otazku a pak pide na tabuli napady, co zazni. Pokud je néco mimo (ocho&eni
zvitete...), vysvétlime, pro¢ to na tabuli nezapiSeme. Oznadime v seznamu body, které
se tykaji dnedniho programu (zranéné zvite, uvizlé zvife apod. ale i opudténé mlads) - to
bude nase téma.

Hledani zvifat venku (pfedem pFipravit ply§aky a poschovévat, véetné kuny s hlavou
v plechovce)

*  Venku: ,Slysite néjaké zvuky prirody?” ,Jak se chovat, abychom zvifata co nejméné
rusili?” (navozeni atmosféry tichého pozorovani)

. Z Ucastnikd udélame tymy, kazdy tym dostane vymezeny prostor, kde mé hledat.

. Lektor: ,AzZ zvite najdete, domluvte se, jak byste se zachovali, kdyby bylo Zivé. Pak se
prijdte se mnou poradit. Odnesli byste ho pry¢? Nebo byste ho tam nechali a tiSe
odesli? Nebo néco jiného?

=  Tym, ktery uz své zvite nasel a rekl lektorovi, co by s nim udélal, dostane fotku to-
hoto zvifete.

=  Nasledné sdilime, kdo co kdo nasel a co by udélali. Rekneme si spole&né& spravny
postup.

Hald, zachranna stanice - scénka lektora

Kuna s hlavou v plechovce potiebuje odbornou pomoc. ,Na koho se obratime?" - za-
chranna stanice.
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Vytacéime &islo a vedeme fiktivni rozhovor se zadchrannou stanici: kde jsme, co jsme nasli.
Stanice nam fika, co mame délat, a my to opakujeme.

Promitnuti kratkych videf (li¢e, los, srnec): se zdchranou zvitat a vysvétleni situaci.
Reflexe a zaveér:

Jako zavére&nou reflexi Ize vyuZit vyrobu posterd. Uastnici pouziji obrazek, ktery dosta-
li pfi hledani zvitat venku. Maji za Ukol vyrobit plakat, ze kterého by se ¢lovék dozvédél, co
ma délat, kdyz takové zvife najde. MUZou lepit, stfihat, psat, malovat dle potieby.
Vystaveni a prohlidka posterU, lektor s U¢astniky popisuje a komentuje jednotlivé situ-
ace na posterech.

Tabulka 7: Piiklad programu ,Setkdni u lesa”

Kombinované postizeni

V CR nenajdeme zcela jednotné pojmové vymezeni kombinovaného postizeni. Pouzivaji
se rovnéz terminy vicenasobné postizeni, kombinované vady, tézké postizeni ¢i soubézné
postizeni s vice vadami.

Zaroveh existuje celd fada kombinaci postizeni, proto v CR neexistuje komplexni registr
a nejsou znamé ani celkové statistiky. Podle zdrojd z roku 2011 v oblasti $kolstvi a péce
bylo diagnostikovano specialné-pedagogickymi centry 17 589 zakd s kombinovanym po-
stizenim.

EVVO pro tuto cilovou skupinu je velmi obtizné. Pokud bychom se dané skupiné vice vé-
novali, je nutny individualni pfistup, prace s jednotlivcem nebo velmi malou skupinou s po-
dobnymi potfebami. Pfed vzdélavacimi lekcemi je vhodné zaradit predchozi konzultace
s osobnimi asistenty, opatrovniky aj. Na jejich zakladé pak individualné upravujeme me-
todiky a programy, které budeme nasledné vztahovat zejména k cildm vytvéareni vztahu
k pfirodé, s kompetencemi potieby kontaktu s prirodou a kontaktu s pfirodnim prostiedim
a citlivosti k prirodé.

25



Program ,Hebka ouska, mékké tlapky"
Program zaméfeny na citlivy a odpovédny pFistup k domacim zvitatdm (mazlickdm).

Délka programu 60 minut, skupina max. 10 osob.

Cilem programu je budovat a rozvijet citlivost a vztah k prirodé.

Kompetence pro Ramcové cile upravené pro oblast
environmentalné ochrany zvirat
odpovédné jednani
Vztah k prirodé Potreba kontak- Schopnost Citlivost
tu s domacimi primého Vv piistupu ke
mazlicky kontaktu se zvitatOm
zviraty
Ekologické déje a zakonitosti Porozuméni skuteénosti, Ze domaci mazli¢ci maji své

zakladni zivotni potreby

Ziskané kompetence:

= Ugastnik vnima zvite jako Zivého citiciho tvora, vystupuije u zvitat klidn& a ohledu-
plné.

. Ucastnik s pomoci pomUcek umi popsat, co potfebuje dané zvire ke spokojenému
zivotu.

Prdbéh programu:
Lektor po predstaveni pozve basnickou Ucastniky do svéta zvirat:

Hebkd ouska, mékké tlapky,
Pdjdem spolu do pohddky.
Tam do svéta zviratek
a za chvilku nazpdtek.

Pak spolecné s Ucastniky pripravi pravidla pro kontaktni program se zvifaty ze zoo kout-
ku.

Ugastnici dostanou nékolik minut na prohlizeni zoo koutku. Po prohlédnuti zvitat popi-
sUji, co pfi pozorovani vidéli. NavaZzeme kratkym predstavenim zvifat (ano, tohle terari-
um vypada Uplné prazdné, je to tim, Ze v ném bydli kfe¢ek a ten cely den spi atd.). Lektor
vysvétli, ze né&ktera zvifata si pohladime a né&ktera ne (protoZe napf. zvitata s noéni ak-
tivitou nyni spi).
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Kontaktni ¢ast se zviraty:

= Vyuzivame zakrslé kréliky, mor¢ata, Zelvy, uzovky, pripadné dalsi vhodné Zivo&ichy,
ktefi proslhi pripravou.

= Nejprve pozorujeme a komentujeme chovani, pak nacvi¢ime hlazeni. Na obrazku
nebo pantomimou si pfedvedeme spokojené a vydésené zvife (vysvétlime fed zvi-
fat). Vysvétlime, Ze zvite ve stresu nelze hladit. Nasledn& posadime zvife na target
a velmi klidné&, po jednotlivcich nechdme U&astniky zvife pohladit/nakrmit.

Reflexe a zavér:

Po skoncéeni kontaktu reflektujeme:

Jaké to bylo pro nés a jaké pro zviratko?

Jak jsme to poznali? (vracime se k signalOm spokojenosti/nespokojenosti).

Poznamka: nejen u této aktivity se snaZzime zaméfovat na pozitivni chovani déti (,Vidite,

ted jsme v klidu a krmfi jen jeden, takZze morce se citi dobfe a da si s chuti mrkvi¢ku";
V8em se podafilo kralika pohladit jemné, takZe se neleknul” atd).
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Cilem EVVO je environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta pristupna vSéem. Doufame,
Ze tato pFirucka bude dobym pomocnikem pro EVVO osob se zdravotnim znevyhodnénim.
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