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Interni operac¢ni manual nositele ITI Praiské metropolitni oblasti (dale IOM) navazuje na IOM
z predchoziho operac¢niho obdobi (2014-2020) a ddle vychazi z Metodického pokynu pro vyuZiti
integrovanych nastroji a regionalnich akcénich plani v programovém obdobi 2021-2027 (dale
MPINRAP 2021-2027). Blize rozpracovava procesy uvedené v implementacni ¢asti Integrované
strategie pro ITI Prazské metropolitni oblasti (dale Strategie ITI PMO), tykajici se realizace Strategie ITI
a schvalovani integrovanych projektl. Zaroven popisuje role a ¢innosti jednotlivych subjektl nositele
ITI, tedy vykonného tymu ITI, fidiciho vyboru a statutarnich orgadnl mésta. IOM je internim, tj.
neverejnym dokumentem a je uréeny pro zaméstnance nositele ITI Prazské metropolitni oblasti.

Cést tykajici se schvalovani integrovanych projektd na strané nositele ITI, tedy procest souvisejici s
hodnocenim souladu projektového zaméru se Strategii ITI, bude pouzita pro obsah vyzvy nositele ITl v
Casti “Dalsi specifika vyzvy/Zptisob hodnoceni”.

IOM je zpracovan vykonnym tymem nositele ITI, fungujicim v ramci Odboru Evropskych fondu
Magistratu hl. m. Prahy (ddle jen Odbor FON). Schvalovan je feditelem odboru FON.

Dne 19. 10. 2021 byl Ridicim vyborem ITI PMO schvalen draft Strategie ITI PMO, ktery byl poslan na
posouzeni SEA. Strategie bude schvalena statutarnimi orgdny hl. mésta Prahy. Nasledné po schvaleni
Ridicimi orgény operacnich programl, bude po zapracovani pfipominek opé&tovné schvalena
Zastupitelstvem hl. m. Prahy. Poté bude predloZena do Zastupitelstva Stfedoceského kraje, které ji
vezme na védomi.



V programovém obdobi 2021-2027 budou pro uplatiovani Uzemni dimenze vyuZity dva typy
integrovanych nastrojl a jeden intervencni nastroj, které budou cerpat finanéni prostfedky z program(
Evropskych strukturalnich a investi¢nich fond( (dale ESIF). Jedna se o Integrované Uzemni investice
(IT1), komunitné vedeny mistni rozvoj (CLLD) a Regionalni akéni plan (RAP). Realizace téchto nastroju
je podminéna zpracovdnim integrovanych strategii jednotlivymi nositeli, ve kterych budou
specifikovany potreby a kliCovd témata daného Uzemi za soucasného respektovani podminek
program0 ESIF.

Integrované Uzemni investice (ITI) budou vyuZity v metropolitnich oblastech a aglomeracich
celostatniho vyznamu, vymezenych na bazi funkénich regiond, kterych je celkem 13 - Prazska
metropolitni oblast, Brnénskd metropolitni oblast, Ostravskd metropolitni oblast, Plzenska
aglomerace, Ustecko-chomutovska aglomerace, Hradecko-pardubickd aglomerace, Olomoucka
aglomerace, Liberecko-jabloneckd aglomerace, Mladoboleslavska aglomerace, Karlovarska
aglomerace, Ceskobudé&jovickd aglomerace, Jihlavska aglomerace a Zlinskd aglomerace.

2.1

Odbor strategii a analyz regionalni politiky a politiky bydleni Ministerstva pro mistni rozvoj CR (dale
MMR-ORP) - koordinuje implementaci integrovanych nastrojd a regionalnich akénich plant v CR.
Zpracovava MP INRAP, vyhladuje a Fidi vyzvy pro ptedkladani integrovanych Uzemnich strategii. Dale
se podili na hodnoceni, schvalovani koncepcni Casti strategie a zajistuje prabézné monitorovani a
evaluaci strategii a regionalnich akénich pland. Vykonava metodickou podporu nositelim strategii a
provadi vyhodnoceni implementace ITI. Dale pini roli kontaktniho mista Evropské méstské iniciativy
(EUI), funkci sekretariatu Narodni stdlé konference a ucastni se jednani Regionalnich stalych
konferenci.

Ridici organy programi EU (RO) - provadéji vécné hodnoceni a schvalovani p¥isluiného programového
ramce, ktery je sou&asti akéniho planu integrované Gzemni strategie. Vyhlasuji zacilené vyzvy RO pro
predkladani integrovanych projektd a podileji se na hodnoceni jednotlivych integrovanych projekt( ITI
a jejich schvaleni. Rezervuji financéni alokace pro realizaci integrovanych strategii ve svych programech
a stanovuji podminky jejich ¢erpdni. Vydavaji pravni akt o poskytnuti podpory (“Akceptacni dopis” -
Rozhodnuti o poskytnuti dotace pro integrované projekty ITl), dale sleduji a vyhodnocuji stav realizace
integrovanych nastrojd v rdmci svych programi a poskytuji informace MMR ORP.

Nositel Integrované uzemni strategie PMO vyuZivajici nastroj ITl — zajistuje ve vymezeném Gzemi
¢innosti za Ucelem pfipravy, schvaleni, realizace a vyhodnocovani integrované uzemni strategie.
Nositelem je jadrové mésto aglomerace dle § 17d zakona 251/2021 Sb. o podpofe regionalniho
rozvoje, ve znéni pozdéjsich predpist, které bude zmocnéno k jednanim pfi realizaci integrované
strategie (mésto povérené vedouci roli). HIl. m. Praha jako nositel zpracovava integrovanou Gzemni
strategii pro PMO, dale napftiklad statutdrni orgdn nositele ITI PMO schvaluje pokracovani Ridiciho
vyboru. Zajistuje plnéni, pribézné monitorovani Integrované Gzemni strategie PMO, véetné mid-term
a zavéreéné evaluace. V rdmci zajisténi transparentnosti zvefejfiuje viechny zapisy z jednani Ridiciho
vyboru a pracovnich skupin Ridiciho vyboru.

Ndrodni stala konference (dale NSK) — prispiva k zajisténi vzajemné provdazanosti a koordinaci statu,
regionl a Uzemnich partner( pfi implementaci Uzemni dimenze a realizaci Dohody o partnerstvi, tedy




realizaci program( spolufinancovanych z ESI fond(, véetné realizace integrovanych nastrojl. Sleduje
cerpani financnich prostredkl z rlznych prioritnich os a priorit program( na realizaci integrovanych
Uzemnich strategii MO/A, véetné systému koordinace specifickych vyzev jednotlivych program( pro
realizaci integrovanych nastroja v souladu s potfebami zacileni intervenci v Uzemi.

Subjekty podilejici se na implementaci integrovaného nastroje na strané nositele ITl jsou blize popsany
v kap. 3.2.1 Organizacni struktura nositele ITI.



Jako jedna z metropolitnich oblasti implementujicich ITI byla vymezena i Prazska metropolitni oblast
(dale PMO). PMO je velmi specificka, protoze zahrnuje dvé tzv. kategorie region(. Stfedocesky kraj
jako prechodovy region a hl. m. Prahu jako vice rozvinuty region s odliSnymi podminkami pro
naplfiiovani principu tematické koncentrace a mj. rdznymi pozadavky na spolufinancovani aktivit.
Specifikace hlavnich problémovych oblasti, respektive financovani navrhovanych opatfeni je tak
v moznostech financovani z tematickych operacnich program( omezeno, napf. u Integrovaného
regionalniho operacniho programu (dale IROP). V ramci ITI PMO tak bude velkd ¢ast rozvojovych
intervenci realizovana v zazemi aglomerace (tedy ve Stfedoceském kraji), pficemz nositelem ITI z(stava
jadrové mésto — hl. m. Praha.

Dne 22. listopadu 2021 podepsala hejtmanka Stfedoéeského kraje Mgr. Petra Peckova, DiS. s
primatorem hl. m. Prahy MUDr. Zdenkem Hfibem, Memorandum o vzajemné spolupraci
Stfedoceského kraje a hl. m. Prahy, kterym vyjadfrili vili nadale spolupracovat, mj. na pfipraveé ITI.

Na zakladé usneseni Rady hl. M. Prahy ¢. 164 ze dne 3.2.2020 byl Odbor evropskych fond( (FON
MHMP) povéren zajisténim tvorby Integrované strategie ITl Prazské metropolitni oblasti pro obdobi
2021-2027 (dale Strategie ITI PMO), dokumentu, vypracovaném na partnerském principu, ktery
vychazi z potfeb v Uzemi a navrhuje opatifeni a zplsob jejich realizace, aby integrovanou formou
vyuzivani prostfedkd ESIF doslo k reseni klicovych témat v PMO. Odpovédnost za implementaci
Strategie ITI ma Nositel ITI PMO. Za realizaci souvisejiciho projektu Rizeni ITI PraZské metropolitni
oblasti na zajisténi chodu agendy Nositele ITI (financovan z Operacniho programu Technickad pomoc)
odpovida odbor FON MHMP.

Navrhovana opatfeni ve Strategii ITI PMO budou financovana z rznych zdrojQ, predevsim z program
IROP, OPD a OPZP.

Integrované teritorialni investice stoji na vizi rozvoje Uzemi Prazské metropolitni oblasti, rozpracované
ve Ctyrech prioritnich oblastech, vychazejicich z identifikovanych klicovych problém( Prazské
metropolitni oblasti. Témito prioritnimi oblastmi jsou Doprava, Zivotni prosttedi, Vzdélavani a socialné
— zdravotni oblast a Cestovni ruch, kulturni a pfirodni dédictvi.

K témto prioritnim oblastem byly definovany ptislusné strategické cile:

® pro prioritni oblast 1 Doprava — strategicky cil 1 Kvalitné propojend metropolitni oblast se
spolehlivym, komfortnim a multimodalnim systémem dopravy, ktery je Setrny k Zivotnimu
prostredi i vefejnym financim

e pro prioritni oblast 2 Zivotni prostiedi — strategicky cil 2 Zvysit kvalitu Zivotniho prostiedi a
posilit odolnost vic¢i dopaddm klimatické zmény v PMO

® pro prioritni oblast 3 Vzdélavani a socialné — zdravotni oblast — strategicky cil 3 Zajistit moderni
infrastrukturu a kvalitu vzdéldvacich, sociadlnich a zdravotnich sluzeb, které budou pruzné
reagovat na demografické zmény a budou dostupné pro vSechny obyvatele PMO

® pro prioritni oblast 4 Cestovni ruch, kulturni a pfirodni dédictvi — strategicky cil 4 Vyvazené
vyuziti turistického potencidlu Prazské metropolitni oblasti pro rozvoj udrzitelného cestovniho
ruchu

Podrobny prehled financovanych specifickych cilG Strategie ITI PMO je uveden ve strategické Casti
Strategie ITI PMO v kapitole 1.1 Strategicky ramec.



Uzemi Prazské metropolitni oblasti je vymezeno tzv. Zavére¢nym dokumentem k Vymezeni Gzemi pro
Integrované teritorialni investice v CR a jeho dodatkem, a to na bazi jednotné metodiky zpracované
Ministerstvem pro mistni rozvoj v souladu se strategii regionalniho rozvoje 21+ (SRR 21+).

Integrovand Uzemni strategie PMO je pfipravovana v nasledujici strukture: popis Uzemi, analyticka
¢ast, strategicka ¢dast, implementacni ¢ast a povinné pfilohy. Vysledny dokument se nazyva souhrnné
koncepcni Cast strategie. Na integrovanou Uzemni strategii pfimo navazuje akcéni plan strategie
rozdéleny do programovych ramcl, ktery je hlavnim nastrojem implementace strategie.

3.1

Nastaveni implementacni struktury a procesd musi odpovidat poZadavkim stanovenym
v Metodickém pokynu pro vyuZiti integrovanych nastroji a regionalnich akcnich pland
v programovém obdobi 2020-2027 (dile MP INRAP 2020-2027), ktery schvélila vldda CR dne
25.10.2021, s uc¢innosti od 1.11.2021. Reflektovany musi byt také poZadavky, které vyplyvaji z nafizeni
Evropského Parlamentu a Rady (EU) 2021/1060, tykajici se obecnych nafizeni, dale z nafizeni
Evropského Parlamentu a Rady (EU) 2021/1058 o Evropském fondu pro regionalni rozvoj a Fondu
soudrznosti a natizeni Evropského Parlamentu a Rady (EU) 2021/1057, kterym se zfizuje Evropsky
socialni fond plus (ESF+). ITI je realizovano v souladu s ¢l. 29 a 30 obecného naftizeni a ¢l. 9 nafizeni o
Evropském fondu pro regiondlni rozvoj a o Fondu soudrznosti. V ramci ITI musi byt plnén zdvazek
k vyclenéni min. 8% alokace Evropského fondu pro regionalni rozvoj na udrzitelny rozvoj mést (SUD)
dle ¢l. 11 nafizeni o Evropském fondu pro regionalni rozvoj a o Fondu soudrZnosti. V tomto rozsahu
mUze byt nastaveni implementacni struktury a proces(i obdobné jako v ostatnich pfipadech ITI. Na
rozdil od nich je vSak nutné reflektovat také skutecnost, Ze ostatni mésta se Fidi zakonem ¢. 128/2000
Sh., o obcich, ve znéni pozdéjsich predpist, avsak pro Prahu je uréujicim zakon €. 131/2000 Sb., o
hlavnim mésté Praze, ve znéni pozdéjsich predpisi. Dalsi specifikum spociva ve Skale a strukture
partnerskych organizaci. Ve vétsiné pfipadl ITI se jednd o monocentrické aglomerace, jejichZ jadrem
je nejvétsi statutarni mésto. Pri realizaci Strategie ITI v PMO vsak vedle nositele ITI hraje klicovou roli
partnera Stiredocesky kraj.

3.2

HI. m. Praha pfi realizaci integrovanych nastroji plni funkci nositele Strategie ITI v samostatné
plsobnosti, tzn. zabyva se fizenim a realizaci Strategie ITI PMO. Tato role nositele ITI je predmétem
pfislusnych organd hl. m. Prahy, které pfijimaji zasadni rozhodnuti dle zdkona o hl. m. Praze. Jedna se
o Radu a Zastupitelstvo hl. m. Prahy. V jejich gesci je schvalovani Strategie ITI a schvalovani nékterych
podstatnych zmén Strategie ITI. Vzhledem k tomu, Ze vétsina integrovanych projektl bude realizovana
na Uzemi Stredoceského kraje, bude o Strategii ITI PMO a jejich zménach informovana i Rada a
Zastupitelstvo Stfedoceského kraje, které ji berou na védomi.

Nositel ITI bude v ramci realizace ITI provadét koordinaci aktivit v souladu s harmonogramem [T,
monitorovat naplfiovani a pfijimat opatteni k pInéni strategie (vCetné jeji aktualizace). Nositel ITI je
odpovédny za pfipravu strategie, za napliovani principu partnerstvi a koordinaci aktivit mistnich
aktérd v daném Gzemi, vybér vhodnych projektl pro plnéni cil( ITl, monitoring a reporting prabéhu
plnéni a realizaci Strategie ITI PMO jako celku véetné plnéni jejich schvalenych cilovych hodnot (které
vznikaji agregaci hodnot realizovanych projekt(). Nositel ITI zodpovida také za publicitu ITI jako celku.
Nositel zpracovdva Strategii ITI PMO, podava ji do Vyzvy k predkladani zadosti o podporu



integrovanych Gzemnich strategii (Vyzva 1Sg) a zajistuje pribézny monitoring a podavani Zprav o plnéni
integrované Uzemni strategie.

PInénim vySe zminénych povinnosti nositele ITl je zmocnén odbor FON MHMP. Vykonny tym nositele
ITI zajistuje administrativni zazemi pro realizaci Strategie ITI PMO, zajistuje procesy probihajici na
strané predkladateld a ostatnich partnerd nositele ITI PMO, tedy Ridici vybor ITI PMO a tematické
pracovni skupiny Ridiciho vyboru PMO.

Nositel ITI na realizaci Strategie ITI PMO Cerpa financni prostifedky z Operacniho programu Technicka
pomoc, ze kterych hradi prevazné mzdové naklady zaméstnancl podilejicich se na téchto ¢innostech.

3.2.1 Organizacni struktura nositele ITI

Obr. 1: Organizacni struktura nositele ITI

Zastupitelstvo SKC Zastupitelstvo HMP

[ Koordinator SCK ] T

Rada SEK Rada HMP
\ Ridici vybor

ITI PMO

N

HORIZONTALNI PRACOVNI SKUPINA

PS Zivotni PS Vzdélavani a PS Cestovni

PS Doprava prostiedi socidlné- ruchu kulturni a
zdravotni oblast prirodni dédictvi

Uzemni
koordinator \ T / /

Vykonny tym nositele

ITI PMO

Statutdrni orgdny nositele ITl — Rada a Zastupitelstvo hl. m. Prahy

Zastupitelstvo hl. m. Prahy:

e Schvaluje Strategii ITI PMO a na strategii navazujici akéni plan, ktery je tvorfeny jednotlivymi
programovymi ramci pro jednotlivé RO (seznamy strategickych projektd).

e Schvaluje zmény Strategie ITI PMO majici vliv na zaméreni Strategie ITI PMO (zmény prioritnich
oblasti, strategickych cili a specifickych cilG, zafazeni novych projektovych zamér(
do programového ramce, indikatory) a rozpocet specifickych cild a opatfeni, finance.



Rada hl. M. Prahy:

e Schvaluje zmény podrobnosti Akéniho planu, které nemaji vliv na zménu programového ramce
— posun ze seznamu projektl v programovém ramci v pfipadé dostatecné alokace.

e Schvaluje sloZzeni RV ITI PMO, tedy nominaci jednotlivych élend.

e Schvaluje Statut RV ITI PMO.

Strategie ITI PMO je akceptovana i pfislusSnymi organy Stfedoceského kraje a jsou mu davany na
védomi jeji zmény a prlbéh realizace.

Ridici vybor ITI PMO - je nezavislou platformou bez pravni subjektivity, je odpovédny vi¢i statutdrnim
organdim nositele ITl a je sou¢asti organizadni struktury pro implementaci nastroje ITI. Ridici vybor ITI
PMO (RV ITI PMO) pro obdobi 2014-2020 byl ustanoven usnesenim Rady hl. m. Prahy ¢. 2716 ze dne
10. 11. 2015. Jeho sloZeni bylo vyuzito i na po¢atku nového programového obdobi, aby byla zajisténa
plynuld ndvaznost. Pokracovani fungovani upraveného RV ITI PMO bylo schvaleno usnesenim Rady hl.
m. Prahy ¢. 2576 ze dne 17. 10. 2022. Tento upraveny Ridici vybor ITI PMO soucasné pini i funkci
Ridiciho vyboru PMO pro programové obdobi 2014-2020.

Cinnost Ridiciho vyboru vychdzi z MP INRAP a je zaloZena na partnerském principu vychézejicim z
feSeného Uzemi a témat, ¢imZ napomdha dlouhodobému rozvoji PMO. Statut a jednaci fad je dostupny
na webovych strankach nositele ITI PMO.

e projednava a doporucuje nositeli ITI ke schvaleni Strategii ITI PMO a na Strategii ITI PMO
navazujici akéni plan, jehoZ nedilnou soucasti je seznam strategickych projektl v jednotlivych
programovych ramcich,

vydava doporuceni tykajici se realizace Strategie ITI PMO nositeli ITI,
projedndva a navrhuje podstatné zmény Strategie ITI PMO (Upravy harmonogramu, finan¢niho
planu, indikator(),

e projedndva a schvaluje soubor hodnoticich kritérii pro hodnoceni projektovych zamér( Ridicim
vyborem ITI PMO,
vyjadfuje se k parametrim vyzvy nositele ITI k pfedkladani projektovych zamérd,
posuzuje projektové zaméry z hlediska jejich prispéni k plnéni cil( Strategie ITI PMO,
vydava vyjadreni o souladu/nesouladu projektového zaméru (ze schvaleného seznamu) se
Strategii ITI PMO,
projedndva navrh Zpravy o plnéni integrované strategie,
je odpovédny nositeli ITI PMO za fadny prlibéh realizace Strategie ITI PMO a plini dle potieby
dalsi ukoly souvisejici s realizaci Strategie ITI PMO,

e zfizuje a rusi pracovni skupiny Ridiciho vyboru ITI PMO, voli a odvoldva jejich éleny a schvaluje
statut a jednaci Fad pracovnich skupin RV,
voli a odvolava stalé hosty Ridiciho vyboru ITI PMO bez hlasovaciho préva,
schvaluje jednaci fad Ridiciho vyboru ITI PMO a jeho zmény véetné etického kodexu.

Ustanoveni RV ITI naplfiuje minimalni pozadavky stanovené v MPINRAP. Zastupci pfisluiného fidiciho
organu jsou opravnéni Ucastnit se v roli pozorovatele jednani RV PMO projedndvajicich projekty
programového rdmce. Zapisy z jednani RV PMO jsou povinné zvefejiiovany ve |h(ité 15 pracovnich dni
ode dne jednani na webovych strankach nositele ITI.
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Pracovni skupiny RV PMO - slouZi jako poradni organ Ridiciho vyboru ITI PMO pro fedeni obsahu
Strategie ITI PMO, a to prostrednictvim pripravy ndvrhu seznamu strategickych projekta které naplnuji
jak stanovené cile Strategie ITI PMO a podminky dané vyzvy nositele ITI, tak i plnéni vécnych a
financnich cild daného programového ramce (dle podminek OP). Pro kazdou tematickou oblast je
vytvorena jedna pracovni skupina, vSechny jsou oteviené a jejich sloZzeni se mizZe ménit s ohledem na
vyhla$enou vyzvu. Pracovni skupinu véetné odbornych ¢len( ustanovuje Ridici vybor ITI PMO soucasné
s vyhlagenim vyzvy nositele ITI. SloZzeni odbornych pracovnich skupin a RV PMO je vydefinovano ve
Strategii ITI PMO. Statut a jednaci fad je dostupny na webovych strankach nositele ITI PMO.

Navrhuje feseni identifikovanych problémd, respektive navrhy na zmény Strategie ITI PMO.
Projednava projektové zaméry potencidlnich predkladatel( a jejich zafazeni na seznam
strategickych projektl k financovani z nastroje ITI. SnaZi se dojit (konsensem) ke sestaveni
seznamu projektd, které naplnuji pfislusnou vyzvu v celém svém rozsahu a optimalné pfispéji
jak k naplnéni Strategie ITI PMO, tak i k naplnéni vécnych a finan¢nich cili daného
programového ramce (dle podminek OP).

e Doporuduje Ridicimu vyboru ITI PMO ke posouzeni seznam projektovych zamér(, véetné
odborného stanoviska,

e V pripadé potreby hodnoti seznam projektovych zamért dle kritérii vécného hodnoceni a fadi

je podle ziskaného poctu bodd,

Prostfednictvim svych ¢lenl se vramci svych moZnosti podili na propagaci aktivit

realizovanych prostfednictvim ITI.

Nad ramec ¢tyF tematickych pracovnich skupin vznikla Horizontalni pracovni skupina RV ITI PMO,
ktera je sloZena ze zastupct HMP, KU SCK, statutarniho mésta Kladna, zastupc ORP, zastupctl IPR
Praha, Prague City tourism, zastupct RDK a dalSich relevantnich ¢lend. Redi témata napfi¢ viemi
pracovnimi skupinami a ¢ast jejich ¢len( je i ¢leny jednotlivych tematickych pracovnich skupin. Dochazi
tak k pfimému pienosu informaci, participaci i moznosti fesit prifezovd témata a vazby. Clenové
horizontalni pracovni skupiny se podileli na ptipravé Strategie ITI PMO a v ramci kulatych stol na
tvorbé kritérii pro prioritizaci projektovych zaméru. Nositel ITI pfedpoklada pouze vyjimecéné svolavani
horizontalni pracovni skupiny v dalSich fazich.

Zastupci prislusného fidiciho organu jsou oprdvnéni Gcastnit se v roli pozorovatele jednani pracovnich
skupin RV PMO projedndvajicich projekty programového ramce. Zapisy z jedndani pracovnich skupin RV
PMO jsou povinné zverejiiovany ve lhaté 15 pracovnich dni ode dne jednani na webovych strankach
nositele ITI.

Vykonny tym nositele ITI — vykonna jednotka nositele ITI, zajistujici procesy souvisejici s realizaci
Strategie ITI PMO a koordinaci odpovédnych subjekt(, tedy administrativni fizeni strategie. Je sloZena
z manazera ITl, uzemnich koordinatord, koordinatora pro Stfedocesky kraj a dalSich ¢lend podle
aktualni faze implementace. Agendou vykonného tymu nositele ITl je povéifen Odbor FON MHMP.

e Koordinuje a zajistuje zpracovani Strategie ITI pro PMO a predklada ke schvaleni do MS2021+.

e Zajistuje plnéni a vyhodnocuje pokrok v realizaci Strategie ITI PMO a naplfiovani jeho cilQ,
indikatord a financniho planu.
Administruje zmény Strategie ITI PMO.
Komunikuje s predkladateli integrovanych projektd a v pfipadé potfeby podnécuje absorpéni
kapacitu.
Administruje, prdbézné monitoruje a podava Zpravy o plnéni integrované Gzemni strategie ITI.
Provadi povinnou mid-term a zavérec¢nou evaluaci.
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Zaji$tuje agendu spojenou s pracovnimi skupinami i Ridicim vyborem ITI PMO.

Predklada seznamy integrovanych projekt( (vystup z pracovni skupiny) Ridicimu vyboru ITI
PMO ke schvdleni.

Zvetejiiuje zapisy z jednani Ridiciho vyboru ITI PMO a pracovnich skupin Ridiciho vyboru ITI
PMO na webovych strankach nositele ve Ih(ité 15 pracovnich dni ode dne jednani.

Koordinuje spolupréci subjektli v Gzemi souvisejicich s danym tématem (v ramci PS).
Spolupracuje s ostatnimi aglomeracemi a metropolitnimi oblastmi na feSeni prarezovych
problém.

Vyjednavd a komunikuje s Ridicimi organy jednotlivych operaénich programd.

Vyhlasuje a administruje vyzvy spojené s realizaci ITI.

Je ¢lenem platforem NSK a RSK.

Zajistuje publicitu a PR pro ITI.

Provadi formalni hodnoceni pfijatych projektovych zamérl a pfipravuje podklady pro
jednotlivé pracovni skupiny RV PMO.

Pfipravuje podklady pro RV ITI PMO pro vyhodnoceni kritérii RV ITI PMO, na jejichz zakladé
vydava RV ITI PMO Vyjadreni RV ITI PMO o souladu projektového zaméru se Strategii.
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4 Proces hodnoceni a schvalovani Integrované Gzemni strategie PMO

Nasledujici obrazek znazoriuje proces schvaleni Strategie ITI PMO od vyhladSeni vyzvy aZ po vydani
Akceptaéniho dopisu jednotlivymi RO.

Obr. 2 Proces schvalovani Integrované tzemni strategie PMO

Hodnoceni koncepcni Schvdleni koncepéni
Vyzva ISg Casti Strategie casti Strategie ITI
(MMR-ORP) PMO

Vydani Akceptaéniho Posouzeni Podani jednotlivych
dopisu je_dnotliv?mi programovych rg’mcﬁ programovych ramci
jednotlivymi RO ke kontrole

4.1 VyzvalSg

MMR-ORP vyhlasuje vyzvu k predkladani zadosti o podporu integrovanych Uzemnich strategii
(koncepcni ¢ast) a programovych ramct (dale téz Vyzva ISg).

Vyzva ISg je vyhlasena zverfejnénim textu na webovych strankach MMR. MMR-ORP vyhlasilo otevienou
vyzvu k predkladani integrovanych Uzemnich strategii pro nastroj ITI v programovém obdobi 2021
2027 dne 1.11.2021 a termin ukonceni pfijmu Zadosti o podporu je naplanovano na 31.12.2023.
Vzhledem k tomu, Ze Vyzva ISg byla vyhlasena pred schvéalenim programovych dokument(, musi byt
Vyzva ISg modifikovana, po schvaleni programovych dokument(, pro pridani potfebnych udajd pred
podanim programovych ramcu a zahajenim hodnoceni. MMR-ORP muzZe v odivodnénych pfipadech
rozhodnout o pozastaveni pfijmu zadosti o podporu I1Sg a/nebo prodlouZeni lhity pro podani Zadosti
o podporu I1Sg a modifikovat vyzvu na zakladé poctu aktudlné podanych Zadosti o podporu ISg s
ohledem ke stanovenym |h{itdm a dostupnym administrativnim kapacitam. V pfipadé pozastaveni
pfijmu zadosti o podporu I1Sg, bude Ihita pro podani Zadosti o podporu ISg prodlouzena minimalné o
stejny pocet pracovnich dni, po které byl pfijem Zadosti o podporu ISg pozastaven.

Nositel strategie predklada Zzadost o podporu ISg prostfednictvim portalu ISKP21+ monitorovaciho
systému MS2021+. Zadost o podporu ISg se sklada z koncepéni ¢asti a vice tzv. programovych ramc,
jez jsou navrzeny k podpore z pfislusnych operacnich programi. Kazdy nositel predklada pouze jednu
Zadost o podporu ISg za programové obdobi. Pfi pfedkladani zZadosti o podporu ISg se nositelé ITI, v
pripadé kladné vyhodnocené 7adosti o podporu 1Sg, zavazuiji plnit zavazky vi&i RO.

PredloZené Zadosti o podporu ISg jsou posuzovany ve dvou oddélenych fazich hodnoceni. V prvnim
kole dochazi k hodnoceni koncepcni ¢asti strategie a az po Uspésném ukonceni hodnoceni koncepéni
Casti strategie, dochazi k posouzeni jednotlivych programovych ramcd.
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Predmétem hodnoceni strategie je kontrola splnéni poZzadavk( stanovenych evropskou legislativou,
pozadavkl na strukturu a obsah strategie stanovenych Metodickym pokynem pro vyuZiti
integrovanych nastroja a regionalnich akcnich pland v programovém obdobi 2021-2027, souladu
strategie s programovymi dokumenty pfislusnych operacnich programui, pfip. dalSich podminek
stanovenych pfislusnym RO. Pfi zjisténi nedodrZeni schvédleného finanéniho planu realizace ¢ Ze
nedochdzi k napliovani stanovenych hodnot indikdtord, mize byt od pfislusného RO & MMR-ORP
vyZadovana zména.

Hodnoceni koncepéni Casti zajistuje MMR-ORP ve dvou féazich. Kontrola formalnich néleZitosti a
pfijatelnosti je provadéna prostfednictvim MS2021+ podle vyluCovacich kritérii uvedenych ve Vyzvé
ISg ve lh(té 45 pracovnich dnl ode dne nasledujiciho po podani Zadosti o schvaleni koncepéni ¢asti ze
strany nositele ITI, tzn. Zadost bude bud' schvélena, nebo vracena Zadateli k Upravé/doplnéni, nebo
zamitnuta.

Koncepcni ¢ast Zadosti o podporu ISg, kterd Uspésné projde kontrolou formdlnich naleZitosti a
prijatelnosti, je MMR-ORP schvalena. Pokud jsou v pribéhu kontroly zjistény nedostatky, MMR-ORP ji
vrati k ipravé ¢i doplnéni do IKSP21+. Zaroven informuje manazera ITl k vyzvé o doplnéni nebo napravé
nedostatkd interni depesi. V pripadé vice nedostatkl mlze byt manazer ITI vyzvan k doplnéni ¢i Gpravé
vickrat, nejvyse vsak tfikrat (Pokud je hodnoceni "NE" i po tfeti Upraveé ¢i doplnéni Zadosti o podporu
ISg, nesplnila Zadost o schvaleni koncepcni ¢asti strategie podminky kontroly formalnich nalezitosti a
prijatelnosti, proces hodnoceni je ukonéen a Zadost je zamitnuta). Na doplnéni ¢i Gpravu Udaji ma
vykonny tym ITI 20 pracovnich dnd od nasledujiciho kalendafniho dne od nasledujiciho kalendafniho
dne po dni, kdy se uzivatel MS2021+ s pfistupem k pfislusné integrované strategii prihlasil do MS2021+,
nebo nasledujiciho kalendarniho dne po uplynuti Ihdty 10 dni v pfipadé doruceni fikci. Lhitu lze v
oddvodnénych pfipadech prodlouzit. Zddost o prodlouZeni je nutné odeslat MMR-ORP nejpozdé&ji 3
pracovni dny pfed uplynutim fadné Ihty pro Upravu ¢i doplnéni prostfednictvim interni depese v
IKSP21+. Zadost o prodlouZeni Ihdity musi byt zasldna na interni adresu pracovnika, ktery vloZil do
MS2021+ protokol s pozadavky na dpravu/doplnéni Zadosti. Soucasné nositel ITI informuje o
predloZeni Zadosti o prodlouzeni MMR-ORP prostiednictvim emailu. Vykonny tym nositel ITI je o
vyfizeni informovan interni depesi v ISKP221+. Celkové prodlouZeni Ihity nesmi prekrocit 60
pracovnich dni (celkova Ihlita nepfesahne 120 pracovnich dni). Pokud vykonny tym nositele nedoda
upravenou ¢i doplnénou Zadost o podporu ¢i nepozada o prodlouZeni, je proces ze strany MMR-ORP
ukoncen, tedy Zadost o podporu ISg je zamitnuta a MMR-ORP o tom informuje interni depeSi v ISKP21+.

V nasledujicim postupu (obrazku ¢€.3) je znazornén postup schvalovani projektovych zamérda.

Obrazek €. 3: Organizacni schéma — proces schvalovani integrovanych projektt
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Zastupitelstvo HMP
Zastupitelstvo SCK T

Ridici vybor ITI PMO

Prislusna tematicka pracovni skupina

- f

\(

[ Uzemni koordinator J

Vykonny tym nositele ITI PMO ]

Individualni predkladatelé

Hodnoceni programového ramce muze byt zahajeno az po Uspésném ukonceni hodnoceni koncepcni
¢asti strategie. V rdmci této faze jsou jednotlivé programové ramce posuzovany pfislusnymi RO ve
smyslu souladu navrhovanych opatfeni s podminkami programu, spravnosti (realizovatelnosti)
finan¢niho planu a planu plnéni indikatort. Hodnoceni programovych ramcél probihd jednotlivymi RO
nezavisle na sobé. Administraci Zadosti o podporu I1Sg a komunikaci s Zadatelem v této fazi hodnoceni
zajistuje pfislusny RO a probiha v MS2021+.

Kontrola formalnich naleZitosti a pfijatelnosti programového rdmce je provadéna podle vylucovacich
kritérii uvedenych ve Vyzvé I1Sg. Proces hodnoceni programovych rdmc( je popsan v fidici dokumentaci
jednotlivych operacénich programi. Po kontrole formalnich naleZitosti a pfijatelnosti bude programovy
rdmec bud' schviélen, nebo vracen Zadateli k Upravé/doplnéni, nebo zamitnut.

Zadost o podporu ISg, kterd Uspéiné projde kontrolou formalnich naleZitosti a pfijatelnosti
programového rdmce RO, je pfislusnym RO schvélena. V p¥ipadé zjisténi nedostatkl v priib&hu
kontroly formalnich naleZitosti a pfrijatelnosti programového ramce (jedno nebo vice kritérii je
hodnoceno "NE") je Zadost vracena k Upravé/doplnéni do ISKP21+ a zarover je Zadatel o této
skutecnosti informovan automaticky zaslanou interni depesi. V pfipadé zjisténi nedostatk(l mlze byt
7adatel vyzvan RO k Upravé/doplnéni Zadosti opakované, 7adost viak maze byt k Upravé/doplnéni
vracena nejvySe tfikrat. Naprava musi byt ze strany Zadatele provedena maximalné ve lh(té
10 pracovnich dnll od nasledujiciho kalendafniho dne po dni, kdy se uZivatel MS2021+ s pfistupem k
pfislusné integrované strategii prihlasil do MS2021+, nebo nasledujiciho kalendarniho dne po uplynuti
IhGty 10 dni v pfipadé doruceni fikci. Lhita na Gpravu/doplnéni zadosti mdze byt v odlvodnénych
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pfipadech primérené prodlouZena, ato zejména v pfipadé nutnosti schvaleni provedenych Uprav
#4dosti v Ridicim vyboru MO/A a v zastupitelstvu nositele ITI pfed jejim opakovanym poddnim.
Prodlouzeni lhiity je mo?né pouze na zakladé oddvodnéné 7adosti Zadatele zaslané RO alespori 3
pracovni dny pfed uplynutim fadné Ihdty pro Gpravu/doplnéni zadosti RO prostfednictvim interni
depede v ISKP21+. Zadost o prodlouZeni Ihiity musi byt zaslana na interni adresu pracovnika, ktery
vlozil do MS2021+ protokol s poZadavky na Gpravu/doplnéni Zadosti. Zadatel je informovan o vyfizeni
své zadosti a prislusném prodlouzeni [hity pfed uplynutim radné Ihity pro Gpravu/doplnéni Zadosti
prostifednictvim interni depese, jeZ je predkladateli zaslana v ISKP21+.

Schvaleni programového ramce vcetné finanéniho planu a planu indikator( predstavuje predbéziny
zavazek rezervace alokace z pfislusného programu pro realizaci ISg. Alokace rezervovana pro realizaci
strategie za stanovenych podminek (harmonogram cerpani, plan pInéni indikator() je uvedena v tzv.
,Akcepta¢nim dopise, ktery nositeli ITI vyda pfislusny RO. V pfipadé zamitnuti zadosti o podporu ISg
ve fazi hodnoceni programového rdmce neni mozné podat novou druhou Zadost. Poddni druhé Zadosti
o podporu ISg ve fazi hodnoceni programového ramce bude mozné pouze na zakladé modifikace vyzvy
v rdmci realizace 1Sg, pokud pfisluiny RO zahdji druhé kolo hodnoceni. Pfidani programového rdmce
bude mozné pozdéji v ramci realizace ISg, na zakladé modifikace vyzvy. Po schvaleni programového
ramce RO a vydani akceptaéniho dopisu je mozné podavat integrované projekty do vyzvy pfislusného
RO s vazbou na tento programovy rdmec:

a. do specifické vyzvy pro projekty ITI
b. nebo do kombinované vyzvy s oddélenou alokaci pro nastroj ITl,

a to prostiednictvim ISKP21+. Projekt prechadzi do standardniho hodnoceni RO podle pravidel
programu. Pfilohou Z4dosti o podporu je vyjadfeni RV ITI PMO o souladu projektu se Strategii ITI
PMO/programovym ramcem. Z hodnoceni operacniho programu jsou vylouéeny projekty, které nejsou
uvedeny na seznamu strategickych projekt( v rdmci programového ramce.

Nositel ITl je odpovédny za to, Ze se aktivity projektl realizuji v souladu s podminkami stanovenymi v
akceptacnim dopise RO. PInéni by mélo vychézet z finanéniho planu v jednotlivych letech. V zasadé je
mozno realizovat Strategii ITI PMO dfive oproti planu, pozdéjsi realizace vSsak mize zakldadat moZnost
zruSeni ¢asti rezervované alokace dané strategie, resp. odebrani ¢asti rezervované alokace pro dany
integrovany nastroj z toho specifického cile, jehoz aktivity a cile nejsou dle planu naplfiovany.

Je umoznéno provadét operativni zmény v koncepcni ¢asti strategie a jejim akénim planu, a to po
vzajemné dohodé zastupc(i nositele ITI a dotéeného RO v koordinaci s MMR-ORP. Podminky pro podani
zmény finanéniho planu a planu indikatord programového ramce stanovi pfislusny fidici organ ve své
interni dokumentaci a prislusSném akceptacnim dopisu.

RO (popf. MMR-ORP) mUzZe také iniciovat jednani s nositelem ITI o potfebé provedeni zmén ve
strategii, a to v pfipadé, kdyZz neni dodrZovan schvaleny financ¢ni plan realizace nebo nedochazi k
naplnéni stanovenych hodnot indikator( a to napf. na zakladé informaci ze Zpravy o plnéni ISg
vypracované nositelem ITl, p¥ipadné na zakladé informaci zjisténych z MS2021+. Zadost o zménu
podava nositel ITI (s vyjimkou, kdy je iniciovdna zména RO ¢i MMR-ORP).

V rdmci Zadosti o0 zménu I1Sg (ZOZ 1Sg) se provadi nasledujici Gpravy:
- zména kontaktnich osob ¢i statutarnich zastupcl nositele ITI,
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- zména nazvu, sidla a dalSich obecnych informaci o nositeli ITI,

- zména pravni formy nositele ITI,

- zména koncepcCni ¢asti Strategie ITI PMO, spocivajici ve zméné struktury strategie
(strategickych, specifickych cili a opatreni strategického ramce),

- pridani strategického cile, specifického cile nebo opatfeni strategického ramce, opatieni
programového ramce integrované strategie,

- zména seznamu strategickych projektd,

- zména financ¢niho planu programového ramce,

- zména planu indikatord programového ramce,

- zména dokumentd Strategie ITI PMO.

Zadost 0 zménu 1Sg je mozné podat aZ po vyddni prvniho akceptaéniho dopisu u programového ramce.
Do té doby je mozné provést pouze zménu Udajl nositele ITI (subjektu) mimo proces podani Zzadosti o
zménu ISg. Nositel v takovém pfipadé pozada o zménu udajl prostfednictvim interni depese navazané
na ISg adresované na MMR-ORP. MMR-ORP zajisti provedeni zmény pozadavkem na databazovou
Upravu dat u dodavatele MS2021+. Rizeni 0 zméné Strategie ITI PMO (zmé&na ISg) je zahdjeno podanim
Zadosti o zménu I1Sg prostiednictvim ISKP21+. PFi zmé&né koncepéni ¢asti a jednotlivych programovych
ramcU se podavaji Zadosti o zménu jednotlivych ¢asti strategie zvlast.

V ramci této zmény lze provadét Upravy veskerého obsahu koncepcni ¢asti ISg. Jedna se o Upravy
obecnych udajd nositele ITI (subjekt), analytické a implementacni ¢asti ISg, strategického ramce I1Sg
nebo struktury strategie a pfriloh. Zaznamy na vSech uUrovnich je moiné pfidavat, editovat nebo
odstrafiovat. Odstranéni zaznamu je moZné pouze v pfipadé, Ze na dany zdznam neni navazan
souvisejici zaznam (napf. programovy ramec). Tato zména je feSena spravcem MS2021+ mimo zadost
0 zménu, nositel pozada o smazani zdznamu interni depesi navazanou na ISg adresované na MMR-
ORP. MMR-ORP zajisti provedeni zmény u dodavatele MS2021+. V pfipadé, Ze jsou ménéna data, na
ktera jsou uz navazany programové ramce (napf. odstranéni opatieni strategického ramce s vazbou na
konkrétni PR), je nutné nejprve podat Zaddost o zménu programového ramce. V jednom okamZiku je
mozné mit podanou pouze jednu Zadost o zménu koncepcni ¢asti. Inicidtorem Zadosti o zménu u
koncepéni ¢asti mdze byt pouze nositel ITI. Zddost o zmé&nu koncepéni &asti posuzuje a schvaluje MMR-
ORP.

Zadost o zménu koncepéni €asti je nutné ze strany nositele neprodlené po rozhodnuti (minimalné na
drovni RV ITI PMO) o tom, Ze zji$téné skutecnosti zakladaji zménu. Zména koncepéni ¢asti Strategie ITI
PMO podléhd stejnému procesu schvalovani, jako pdvodni Strategie, tedy posouzeni RV ITI PMO a
schvalenim ZHMP. Ke zméné koncepcni ¢asti se vyjadiuje pouze MMR-ORP.

Nositel ITI pozdda o zménu koncepéni &asti prostfednictvim vyplnéni Zadosti o zménu 1Sg ve vztahu ke
koncepéni ¢asti. Pokud MMR-ORP nesouhlasi s navrienou zménou koncepéni ¢asti strategie, vrati
Zadost nositeli k prepracovani, resp. sdéli nositeli pfipominky a pozadavky na Upravu Zadosti. V
pfipadé, Ze nositel poZadavky splni, predloZi prepracovanou zadost o zménu ve |h(té 10 pracovnich
dni ode dne nasledujiciho po vraceni Zadosti nositeli k pfepracovani. V odlvodnénych pfipadech je
mozné pozadat o prodlouzeni lhity. MMR-ORP se k doplnéné/prepracované zadosti o zménu vyjadfi
ve |hdté 10 pracovnich dni ode dne nasledujiciho po opakovaném podani.
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V pfipadé, Ze nositel poZadavky na uUpravu nesplni nebo MMR-ORP s zZadosti o zménu nesouhlasi,
zamitne MMR-ORP Zadost o zménu a toto zamitnuti odlvodni prostfednictvim MS2021+. V pfipadé,
Ze se MMR-ORP ve vyse stanovenych lhltach nevyjadfi, je vidy aplikovan institut tichého souhlasu.

Zadost o zménu Strategie ITI PMO se podavé prostiednictvim ISKP21+.

V rdmci zmény Uzemni strategie Ize provadét Upravy veskerého obsahu prislusného programového
ramce, kromé vazby na specificky cil operacniho programu. Jedna se o Upravy struktury programového
ramce, financniho planu, planu indikatort a priloh. V pribéhu realizace neni mozné zaznamy struktury
programového ramce uZivatelsky mazat s ohledem na moZné navdzané zdznamy integrovanych
projektd a dalsi ndvazné procesy (monitoring realizace strategii). Tato zména je feSena spravcem
MS2021+ mimo zadost o zménu, nositel pozdda o smazani zdznamu interni depesi navdzanou na ISg
adresované na MMR-ORP. MMR-ORP zajisti provedeni zmény u dodavatele MS2021+. Odstranéni
zdznamu je mozné pouze v pripadé, Ze na néj neni navazan souvisejici zaznam (napf. integrovany
projekt). Zdznamy, na které je navazan souvisejici zaznam, jsou zneplatnény. V jeden okamzik je mozné
mit podanou pouze jednu Zadost o zménu pfislusného programového ramce. Inicidtorem Zadosti o
zménu programového rdmce maze byt nositel ITI nebo RO. Zadost o zménu programového ramce
posuzuje a schvaluje pfisluny RO (v pFipadé Zadosti o zménu iniciované ze strany RO tuto 7adost
schvaluje MMR-ORP).

Zadost o zménu programového rdmce je nutné podat ze strany nositele ITI neprodlené bud po
rozhodnuti nositele (minimalné na Grovni RV ITI PMO) o tom, Ze zji§téné skutecnosti zakladaji zménu,
nebo na zakladé pokynd RO. Zmény v jednotlivych projektovych zdmérech (akceptovatelnych dle
MPINRAP) v programovych ramcich projednava RV ITI PMO a schvaluje RHMP. V pfipadé pridani
nového projektového zaméru do jiz schvaleného seznamu je nutné tuto zménu schvalit v ZHMP. Ke
zméné programového ramce se vyjadfuje pouze pfislu$ny RO, pro ktery je dana zména relevantni.

Nositel pozadda o zménu programového rdmce prostfednictvim vyplnéni Zadosti o zménu 1Sg ve vztahu
k pFislusnému programovému ramci. Pokud RO nesouhlasi s navrienou zménou strategie, vrati zadost
nositeli k pfepracovani, resp. sdéli nositeli pfipominky a pozadavky na Upravu Zadosti. V ptipadé, Ze
nositel pozadavky splini, predloZi pfepracovanou zadost o zménu ve lhité 10 pracovnich dni ode dne
nasledujiciho po vraceni Zadosti nositeli k pfepracovani. V odivodnénych pripadech je moZné pozadat
o prodlouzeni Ihdity. RO se k doplnéné Zadosti o zménu vyjadii ve Ihaté 10 pracovnich dni ode dne
nasledujiciho po opakovaném podani.

V piipadé, 7e nositel pozadavky na tpravu nespini nebo RO s 7adosti 0 zménu nesouhlasi, zamitne RO
7adost o zménu a toto zamitnuti od(ivodni prostfednictvim MS2021+. V p¥ipadé, 7e se RO ve vyse
stanovenych Ih(tach nevyjadti, je vidy aplikovan institut tichého souhlasu.

V pfipadé, Ze rozsah schvalené zmény vyzaduje vydani nového akceptacniho dopisu, vyhotovi pfislusny
RO do 10 pracovnich dné ode dne nasledujiciho po schvéleni zadosti akceptaéni dopis nebo dodatek k
akceptacnimu dopisu zohlednujici schvalené zmény strategie oproti plivodnimu akceptacnimu dopisu,
véetné divod( vedoucich k vyhotoveni nového akceptaéniho dopisu (napf. zadost nositele, podnét RO
pfi neplnéni finan¢niho planu a planu indikator().
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V pfipadé, Ze strategie neni naplfiovana dle ptredpokladu a rezervovana alokace neni ¢erpana v souladu
s finanénim planem programového ramce, mGze RO rozhodnout o zru$eni rezervované alokace nebo
snizeni rezervace alokace v souladu s pfedem stanovenymi podminkami programu. Pokud Zadost o
zménu programového rdmce nepodava nositel ITI, pfipravuje ji a podava pfislusny RO. Tomuto kroku
musi v souladu s MP INRAP predchdzet jednani s neplnicim nositelem 1Sg, pisemné upozornéni pro
neplniciho nositele a pisemné upozornéni pro RO.

RO zaloZi zménu programového ramce Strategie ITI PMO prostfednictvim vyplnéni zadosti o zménu
programového ramce I1Sg. RO nasledné preda Zadost nositeli do IKSP21+ k podpisu a podani, bez
moznosti editace. Nositel ITl je o navrZzené zméné informovan automatickou interni depesi. V pfipadé,
Ze nositel ITI nepodepiSe a nepodd pfipravenou zadost o zménu ve stanovené |hté, zadost je ze strany
RO staZena. Nasledné RO pfipravi novou 7zadost o zménu, kterou podd bez Ucasti nositele. Nositel ITI
je o navrzené zméné informovan automatickou interni depesi.

Zadost o iniciovanou RO schvaluje gestor IN, MMR-ORP. Pokud MMR-ORP souhlasi s navrienou
zménou, je zadost o zménu akceptovdana. MMR-ORP svym schvalenim potvrdi, Ze byly splnény vsechny
stanovené podminky plynouci z MP INRAP, resp. povinné kroky vici nositeli ITl: upozornéni nositele,
jedndani s nositelem a pisemné upozornéni MMR-ORP. V pfipadé, Ze MMR-ORP s zadosti o zménu
nesouhlasi, zamitne MMR-ORP Zadost o zménu a toto zamitnuti odlvodni prostfednictvim MS2021+.

V pfipadé, Ze rozsah schvalené zmény vyzaduje vydani nového akceptacniho dopisu, vyhotovi pfislusny
RO do 10 pracovnich dnl ode dne nasledujiciho po schvaleni zadosti akceptaéni dopis nebo dodatek k
akceptacénimu dopisu zohlednujici schvalené zmény strategie oproti plivodnimu akceptaénimu dopisu,
véetné dlvod( vedoucich k vyhotoveni nového akceptaéniho dopisu (napf. podnét RO pfi neplnéni
finan¢niho planu a planu indikatora).

4.2 \Vyzva nositele ITI

Soucasti Strategie ITI PMO je akéni plan, ktery se sklada z jednotlivych programovych rdmc, finan¢niho
planu a planu indikatord pro programové ramce. Ta obsahuji jednotliva opatfeni a seznam jednotlivych
integrovanych projekt(l. Tento seznam integrovanych projektl je sestavovan v rdmci vyzvy nositele ITI.

Vyzva nositele ITI navazuje na vyzvu Ridiciho organu (budou-li zndmy), zacilené na integrovany nastroj
ITI. RO ve vyzvé zvefejni specifickd a obecnd pravidla pro predkladatele a pfijemce véetné nalezitych
priloh a kritéria pro zavérecné ovéreni zpUsobilosti, které se promitnou do vyzvy nositele ITI.

Termin vyhlaseni vyzvy nositele ITI se odviji od terminu vyhla$eni vyzev RO, pfipadné na znalosti
specifickych kritérii vybéru pro jednotlivé vyzvy RO, které budou-li zndmy, budou promitnuty i do vyzev
ITl. V pfipadé potieby (napf. nenaplnéni alokace vyzvy dostateCnym mnozstvim projektovych zaméra
aj.) je moZné opakovat vyhldseni vyzvy. O této informaci budou predkladatelé informovani stejnym
zpUsobem, jako pfi plvodnim vyhlaseni vyzvy. Pocet opakovani vyhlaseni vyzvy neni omezen.

Text a parametry vyzvy pfipravi manazer ITl ve spolupraci se svym vykonnym tymem nositele ITI,
pfipadné s odbornou PS pro dané téma. Ridici vybor ITI PMO se vyjadFi k textu vyzev ITI k predkladani
projektovych zamérd. V dané vyzvé budou specifikovany poZadavky pro soulad se Strategii ITI PMO a
pro soulad s vyzvou daného RO (bude-li zndma). Vyzva nositele ITI bude obsahovat minimalné tyto
informace:
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- Casovy ramec pro predkladani projektovych zamérd,

- Casovy ramec k zapojeni do pracovnich skupin,

- vazbu na konkrétni opatieni Strategie ITI PMO,

- podminky podpory stanovené nositelem ITI (soucasné se bude jednat také o podminky RO,
budou-li zndmy; max. a min. vysi finan¢nich limitd, termin ukonceni vyzvy, podporované
aktivity, stupen pfipravenosti apod.),

- finanéni rdmec nepfevysdujici vysi finanéni alokace (RO)%,

- financniho limitu stanoveného vyzvou, pokud je stanoven,

- pozadované hodnoty indikator(i prislusného opatieni Strategie ITI PMO stanovené v
jednotlivych vyzvach,

- zpGsob hodnoceni — kritéria formalniho hodnoceni, hodnotici kritéria RV ITI PMO a kritéria
vécného hodnoceni (v pfipadé previsu poctu PZ nad alokaci vyzvy),

- dopliujici zplsob hodnoceni — kritérium Casového podani — rozhoduje doba predloZeni
projektového zaméru nositele ITI (pfi totoZzném hodnoceni vicero projekt),

- opravnéné predkladatele,

- kontakt na nositele ITI,

- vzor projektového zaméru pro danou vyzvu

Ve vyzvé nositele ITI bude predkladatel vyzvan k predloZeni projektového zaméru a zapojeni se do
pracovni skupiny, termin konani pracovni skupiny bude zvefejnén jiz ve vyzvé. Nositel ITI musi
odpovidajicim zplsobem zajistit informovanost potenciadlnich predkladateld o tom, Ze probiha sbér
projektovych zamérl a aktualizace strategickych projekt(. Doba trvani vyzvy k predkladani
projektovych zamér( je zpravidla 30 kalendarnich dnl (min. 10 pracovnich dni).

Nositel ITI mad moznost prostiednictvim Ridiciho vyboru ITI PMO potvrdit projektovym zdmériim soulad
se strategii i do vySe vice nez 100 % rezervace alokace daného IN i nad rdmec alokace pftislusné vyzvy,
avsak jen do vyse max. 130 % rezervace prostiedkl v daném specifickém cili OP dle schvalené strategie.

Hrani¢nim projektovym zamérim presahujici 100 % alokace dané vyzvy bude nabidnuta moZnost
vyuziti zbyvajici ¢asti alokace vyzvy na puvodni projekt, pfipadné jim bude nabidnuta moznost vyckat
na usetreni financ¢nich prostredkd z jiz realizovanych projektu.

Vyzvu nositele ITI vyhldsi Odbor FON prostfednictvim manazera ITI (pfipadné jim povéfenou osobou
z vykonného tymu nositele ITI).

Vyzva nositele ITI bude prokazatelné a transparentné zverejnéna na:

webovych strankach ITI Prazské metropolitni oblasti (www.itipraha.eu)
Uredni desce Magistratu hl. mésta Prahy
(http://praha.eu/jnp/cz/o meste/magistrat/deska/index.html)

e Ufedni desce Stfedoceského kraje

(http://www.kr-stredocesky.cz/web/urad/uredni-deska)

Vzor projektového zameéru, ktery bude pfilohou vyzvy, je nutné vyplnit a podepsat opradvnénou osobou
predkladatele (dostupny ke staZzeni na webovych strankach http://itipraha.eu/formulare-iti) a dorucit
nositeli ITI nejpozdéji do data stanoveného vyzvou, a to:

1 Vyjimku predstavuje moZnost vyuZiti 130 % alokace (pfi usetfeni finan¢nich prostredka)
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a) Na podatelnu Magistratu hl. m. Prahy

Adresa:

Magistrat hl. m. Prahy,
Jungmannova 35/29,
11121 Praha1l

nebo
b) Do datové schranky

Odboru Evropskych fondi MHMP
ID datové schranky: 48ia97h

Zaroven predkladatel zasle projektovy zdmér v elektronické podobé ve formatu .pdf na emailovou

adresu iti@praha.eu

Zmény ve vyzveé nositele ITI

Pokud dojde k jakékoli zméné ve wvyzvani predkladateld k predkladani/aktualizaci strategickych
projektd, je nositel ITI povinen informovat potencialni predkladatele o zméné stejnym zplsobem,
jakym bylo provedeno pulvodni vyzvani predkladateld.

4.2.1 Postup hodnoceni projektovych zaméru
Obr. 3 Proces schvalovani projektovych zaméra v programovém ramci

Formalni hodnoceni Predstaveni PZ v
Vyzva nositele ITI priedloZeného prislusné pracovni
projektového zaméru skupiné

Serazeni PZ podle

Schvaleni seznamu PZ Posouzeni a kritérii vécného

RHMP, ZHMP 20 wyiddreniRvImiPMo K| hodnoceni pfi
k seznamu PZ pfesahu poétu PZ nad

alokaci vyzvy

Vydani Akceptacniho
dopisu - pravniho
aktu o poskytnuti

podpory

Zavérecné ovéreni
zpisobilosti Ridicim
organem

Zidost predkladatele
o Vyjadreni RV ITI
PMO

Predkladani PZ do Vydani vyjadFeni RV Vyhodnoceni kritérii
vyzev jednotlivych ITIPMO o RV ITI PMO o souladu

RO souladu/nesouladu se PZ se Strategii ITI
Strategii ITI PMO PMO
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Po ukonceni pfijmu projektovych zamérl zahdji vykonny tym nositele ITI PMO kontrolu vsech
predloZenych projektovych zamérd. Vykonny tym nositele ITI PMO provede formalni_hodnoceni
predloZzeného projektového zdméru - napf. zda predkladatel pouzil spravny formuldr projektového
zaméru, zda jsou vyplnény vsechny udaje (indikatory, finance, nazev projektu apod.), zda obsahuje
podpis opravnéné osoby, celkovou uplnost projektového zaméru (pfilohy, poZzadované dokumenty
apod.), zda je projekt v souladu s podporovanymi aktivitami operacniho programu, ¢i minimalni
pozadovany stupen pripravenosti projektovych zaméra. Formalni kontrola predloZeného projektového
zaméru bude zaznamendna do checklistu (pfiloha €. 4).

Formalni hodnoceni pfedloZeného projektového zdméru provede vykonny tym ITI do 15 pracovnich
dnll po ukonceni pfijmu projektovych zamérud. Na zakladé této kontroly budou k doplnéni, pfipadné k
Upravé projektového zdméru vyzvani ti predkladatelé, u kterych projektovy zdmér neprosel formalni
kontrolou a byli zjistény napravitelné nedostatky. Vyzva k Upravé/doplnéni projektového zaméru bude
poslana emailem s terminem doplnéni do 5 pracovnich dnl vcéetné dne, kdy byla Zadost o Upravu a
doplnéni odeslana. Findlné upraveny/doplnény a podepsany projektovy zamér predkladatel zasle
pouze elektronicky na email uvedeny ve vyzvé. Po predchozi domluvé Ize zaslat nejpozdéji 24 hodin
pred terminem jedndani PS uvedeného ve vyzvé.

V pfipadé, Ze projektovy zdmér nesplni pozadavky vyzvy, Ci kritéria, které neni mozné doplnit, pfipadné
nedolozZi doplnény projektovy zamér ¢i nevypordda veskeré nesrovnalosti, je vyhodnocen jako
nerelevantni a projektovy zamér vypadavd z dalsiho hodnoticiho procesu. Predkladateli
nerelevantniho projektového zdmeéru zasle manaZer ITI informaci o zdporném vyhodnoceni.
Predkladatel, jehoZ projektovy zamér neprosel formalni kontrolou, mizZe presto prezentovat sv(j
projektovy zamér na pracovni skupiné a rozporovat vysledek formdlniho hodnoceni. Pracovni skupina
poté konsensem rozhodne o jeho relevantnosti a vyhodnoceni jako souladného/nesouladného se
Strategii ITI PMO, nebo predkladatel mizZe sam odstoupit z PS formou ¢estného prohlaseni (pfiloha .
8). O vsech téchto krocich bude veden zdznam v zapisu z pracovni skupiny. Pocet jedndni PS neni
omezen, bude-li nutné svolat dalsi jednani, bude pfimo na jednani stanoven termin jednani
nasledujiciho.

Predkladatelé, ktefi prosli formdlnim posouzenim, budou vyzvani k ucasti na tematické pracovni
skupiné RV PMO. Pozvénka bude rozesldna emailem nejpozdéji 10 kalendafnich dnél pfed terminem
konani pracovni skupiny a adresat je vyzvan k potvrzeni Ucasti do 5 kalendarnich dnli od odeslani
pozvanky. Jednani pracovni skupiny se mohou zucastnit i dalSi osoby, které spolupracovaly na pfipravé
Strategie ITI PMO, a to i v pripadé, Ze nepredkladaji Zadny projektovy zamér. Roli téchto osob jsou
odborné konzultace poskytované ostatnim ¢lenim pracovni skupiny. Cilem pracovni skupiny je vytvorit
takovy seznam projektovych zamérq, ktery naplni parametry vyzvy.

Pro zajisténi kontinuity procesi v PMO je vyuZito rozdéleni do tFi tematickych pracovnich skupin RV
ITIT PMO, které byly ustaveny pro predchozi programové obdobi (Doprava, Zivotni prostfedi a
Vzdélavani a socialné — zdravotni oblast) a jsou doplnény o jednu novou tematicka pracovni skupinu,
ktera nebyla v pfedchozim operacnim obdobi (Cestovni ruch, kulturni a pfirodni dédictvi). Na prvnim
jednani pracovni skupiny vztazené k dané vyzvé predstavi vykonny tym nositele ITI danou tematickou
oblast a také hlavni principy integrovaného nastroje. Clenim pracovni skupiny je na prvnim jednani
vysvétlen zamér vytvoreni seznamu projekt(, ktery v souhrnu napini parametry dané vyzvy. Timto jsou
¢lenové pracovni skupiny motivovani k hledani konsensudlnich feSeni a k pfipadnym Gpravam
predloZenych projektovych zaméri. Kazdy predkladatel kratce mize predstavit svlij projektovy zameér.
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V pfipadé presahu poctu projektd nad alokaci vyzvy pfipravi vykonny tym nositele dané tematické
pracovni skupiné podklady pro vyhodnoceni vécnymi kritérii schvélenymi RV ITI PMO (pfiloha €. 7).
Dana PS posoudi pfipravené podklady a sefadi projektové zaméry dle ziskaného bodového ohodnoceni

evyvs

které optimalné ptispéji k naplnéni Strategie ITI PMO (koncepéni ¢asti), tak i k naplnéni vécnych a
financnich cild daného programového ramce (dle podminek jednotlivych OP). Tento postup rfazeni
bude probihat u projektovych zamért v rdmci vSech OP, pokud nebude ve vyzvé nositele ITI stanoveno
jinak. Integrované projekty musi respektovat podminky stanovené pfisluSnym operacnim programem.
Pfi totozném bodovém hodnoceni vice projektl vyuZije nositel ITI ¢asové kritérium pfi podani,
rozhoduje tedy datum a ¢as podani projektového zaméru do vyzvy ITI.

Postup razeni projektl dle bodového ohodnoceni bude probihat u projektovych zamérd v rdmci vyzev
IROPu, kde lze predpokladat presah poctu projektovych Zadosti oproti alokaci dané vyzvy. Je tedy
nutné seradit seznam projektovych zamérd dle ziskaného bodového hodnoceni. Systém hodnoceni u
OPD nepodléhd stejnému mechanismu jako u projektovych zamérl v IROPu, jelikoZ se jedna o projekty,
které svou velikosti, povahou a stupném pfipravenosti samy vytvari seznam projekt(, které budou
spadat do daného programového ramce. StéZejnim kritériem fazeni je stupen pripravenosti projekt(,
co? také odpovida pozadavkiim OPD. Specifické podminky OPZP (nemoznost podani do individualini
vyzvy, skladba z vice na sobé zavislych ¢asti, min. vySe a stupen pfipravenosti) budou promitnuty i do
textu vyzvy nositele ITl a nasledné fazeni projektovych zamér( je bude respektovat. Nastavena kritéria
vybéru projektovych zamér(i by méla zajistit komplexnost projektovych zamérd, aby splriovala
zaméreni Strategie ITI PMO.

Pocet jednani pracovni skupiny vazané k dané vyzvé neni omezen a vyplyva z pribéhu prvniho jednani
pracovni skupiny. Pokud se pracovni skupina usnese na nutnosti dalSiho jednani, pfimo na svém
jednani zvoli termin a misto pfistiho jednani a tato informace bude uvedena v zapisu z jednani pracovni
skupiny?.

Cilem tematické pracovni skupiny je vytvofit takovy navrh seznamu projektd, ktery naplni parametry
vyzvy, ktery bude ddle posuzovan a navrhovén Ridicim vyborem ke schvaleni ZHMP.

Z jednani tematickych pracovnich skupin je potizen zapis, pfitomnost Géastnikd je potvrzena podpisem
prezencni listiny. V pfipadé online jednani PS miZe byt prezence Ucastnik(l soucasti zapisu.

Kazdy programovy rdmec musi obsahovat minimalné nasledujici informace:

- nazev opatfeni programového ramce

- popis opatfeni programového ramce

- vazba opatieni programového ramce na specificky cil programu

- vazba opatfeni programového ramce na specificky cil/opatfeni strategického ramce
- finanéni plan

- planindikator(

- seznam strategickych projektd

- specifické pozadavky RO nezbytné pro hodnoceni/posouzeni programového ramce

2 Casovy prostor pro konani pracovnich skupin musi byt nastaven tak, aby projektové zaméry byly predlozeny Ridicimu
vyboru ITI PMO k projednani nejpozdéji 60 kalendafnich dni pied terminem ukonéeni ptisluiné vyzvy RO k predkladani
Zadosti o dotaci.
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Vzor souhrnného dokumentu shrnujici jednotlivé projektové zaméry je soucdsti tohoto manudlu
(pfiloha ¢. 9 Sablona programového ramce). Pfesnd podoba programovych ramci se odviji od
pozadavkd jednotlivych operacnich programi a fidicich organ(.

Vysledny seznam projektovych zamér( musi obsahovat za jednotlivé projektové zaméry nasledujici
informace, pokud RO nestanovi jinak:

- nazev strategického projektu,

- popis strategického projektu — typ strategického projektu, strucny popis projektu

- identifikace predkladatele,

- stav pfipravenosti projektu,

- predpokladany finan¢ni objem projektu (predpokladané celkové vydaje, pozadovana
podpora z ESI fond),

- predpokladany zdroj financovani (specificky cil OP/opatfeni programového ramce
v IROP),

- doba realizace projektu (predpokladané datum zahdjeni a ukonceni realizace
projektu),

- integrovanost (vazba strategického projektu na dané integrované feseni, popfr.
opatreni strategického ramce)

- popis pozitivniho dopadu na vymezené Gzemi

- indikdtory

- informace o zplsobu zajisténi udrzitelnosti projektu (v relevantnich pfipadech).

Po jednani tematické pracovni skupiny svola manazer ITI (pfipadné povérend osoba z vykonného tymu
ITI) jednani Ridiciho vyboru ITI PMO (s terminem dle ¢asovych moznosti ¢lenG RV ITI PMO vzhledem k
usnasenischopnosti vyboru). Jednani Ridiciho vyboru ITI PMO bude svoldno emailem a ¢lenové Ridiciho
vyboru nejpozdéji 5 kalendafnich dni po odeslani pozvanky potvrdi manazerovi ITI svoji ucast.
V pfipadé neucasti jsou povinni uvést informaci o zastoupeni svym nahradnikem, ktery doda pisemné
povéfeni k zastupovani pfed jednanim RV ITI PMO.

Manazer ITI informuje RV ITI PMO o celkovém poctu pfijatych projektovych zamérd, o jejich
predbéZzném posouzeni vykonnym tymem nositele ITI, o projednani na pfislusné PS a stavu naplnéni
vyzvy nositele ITI. RV ITI PMO posoudi a predloZi ke schvaleni projektové zaméry ptispivajici k plnéni
cilG Strategie ITI PMO a také celkovy seznam projektovych zamér(, ktery vysel z jednani dané
tematické pracovni skupiny (programovy ramec). RV ITI PMO vybere seznam projektovych zdmérQ
napliujici min. 100 % a max. 130 % alokace pro danou vyzvu na zakladé vyhodnoceni kritérii RV ITI
PMO o souladu projektového zdméru s integrovanou strategii (PFiloha €. 5) Vyjad¥eni RV ITI PMO ma
doporucujici (pravné nezavazny) charakter a prokazuje u projektu splnéni souladu s integrovanou
Uzemni strategii PMO k okamziku posouzeni nositelem ITI. RV ITI PMO doporuéuje seznam projektti ke
schvaleni RHMP a ZHMP.

Na zékladé schvaleného seznamu projektovych zaméra Ridicim vyborem jsou jednotlivé programové
ramce predloZeny ke schvdleni Radé a Zastupitelstvu hl. m. Prahy. Nasledné jsou jednotlivé
programové ramce prostfednictvim MS2021+ predloZeny vykonnym tymem nositele ITI k hodnoceni
dotéeného RO. Schvaleni programového ramce véetné finanéniho pldnu a planu indikatord predstavuje
predbézny zdvazek rezervace alokace z pfislusného programu pro realizaci Strategie ITI PMO. Alokace
rezervovand pro realizaci strategie za stanovenych podminek (harmonogram cerpani, plan plnéni
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indikdtord) je uvedena v tzv. ,Akceptaénim dopise”, ktery nositeli ITI vyda pFisluiny RO ve Ihiité 10
pracovnich dni po schvaleni programového ramce. Realizace pfislusného programového ramce je
mozina po jeho schvéleni RO. Po schvaleni programového ramce a vydani akceptaéniho dopisu je
moiné podavat integrované projekty do vyzvy pfislusného RO s vazbou na dany programovy ramec.

Vyjadieni RV ITI PMO o souladu/nesouladu projektového zdméru se Strategii ITI PMO (pfiloha €. 6)
bude vydano az na zdkladé zadosti predkladatele predtim, nez bude poddavat projektovy zamér do
pfislugné vyzvy RO. Toto vyjadieni RV ITI PMO je povinnou pFilohou v rdmci plné 7adosti o podporu do
vyzvy OP. Zadost o vyjadreni zasild predkladatel nositeli ITI e-mailem. Vyjadfeni RV ITI PMO o souladu
projektového zaméru se Strategii ITI PMO bude vydavat manazer ITI na zakladé povéreni RV ITI PMO a
bude predkladateli doru¢eno do 15 pracovnich dni nasledujicich po dni, kdy byla Zadost obdrzena.
Vyjadieni RV ITI PMO zasila nositel ITI pfedkladateli e-mailem.

Po vydani Akceptaéniho dopisu ptislusnym RO, vytvofi vykonny tym nositele ITI tabulku s
predpoklddanymi terminy predloZeni projektovych zamérd do pfisluiné vyzvy RO. Vykonny tym
nositele ITI mGzZe proaktivné oslovovat predkladatele, ktefi uvedli bliZici se nejzazsi datum predlozZeni
projektového zaméru do vyzvy RO a v pfipadé, 7e predkladatel bude podavat PZ do vyzvy RO v
planovaném terminu, si vyZzadat aktualizovany projektovy zamér véetné privodniho dopisu. Na zakladé
této tabulky vytvofi manaZer ITl seznam projektovych zamérd, které budou v nasledujicim kalendarnim
roce predkladat projektové zaméry do vyzvy RO a predloZi jej RV ITI PMO. RV ITI PMO povéii manazera
ITI k podpisu Vyjadieni RV ITI PMO pro uvedeny seznam projektovych zdmér( pfipravenych k podani
do vyzvy RO. Tento proces bude probihat jednou za rok. RV ITI PMO bude vykonnym tymem ITI
kazdych 6 mésicl informovan o souhrnu Uspor z jednotlivych projektl a rozhodne, jak bude se zbyvajici
finan¢ni alokaci naloZeno.

Pokud nedojde k vydani doporucujiciho vyjadreni, musi byt rozhodnuti dostate¢né odlvodnéno a
zformulovéno pfimo na jednani RV ITI PMO a uvedeno v zapisu. RV ITI PMO rozhodne o vydani
vyjadreni o nesouladu, pokud je v ramci hodnoceni negativni odpovédi (ne) na jedno Ci vice kritérii.

Vyjadreni RV ITI PMO bude predkladateli vydano s dobou platnosti 1 rok. Na zakladé odiivodnéné
Zadosti Ize prodlouZit dobu platnosti Vyjadfeni jednou o 6 mésicl. K bliZicimu se konci programového
obdobi bude doba platnosti Vyjadreni zkracena na 6 mésicll s moZnosti jednoho prodlouzeni o 6
mésich. Toto zkraceni doby platnosti Vyjadreni vychazi z potfeby Cerpani finanénich prostiedkd a
moznosti pfipadného vyrazeni nerealizujiciho projektu. V tomto pfipadé by mohl byt podporen dalsi
projekt na seznamu projekt( v Programovém ramci (v pfipadé zarazeni projektovych zdmér na 130 %
alokace vyzvy), pfipadné vyhlasena nova vyzva na sbér projektovych zaméru.

V pfipadé, 7e by projekt potfeboval prodlouzit dobu platnosti Vyjadfeni RV ITI PMO vice ne? 1x a byla
by 7adost o prodlouieni dostate¢né zdGvodnéna, posuzuje a schvaluje jiZ tuto zadost RV ITI PMO
(nikoliv vykonny tym nositele ITI).

Po obdrzeni Vyjadfeni RV ITI PMO o souladu projektového zdméru se Strategii ITI PMO, predkladatel
zpracuje standardni zadost o podporu v MS2021+ dle pravidel daného OP a v souladu s vyzvou Ridiciho
orgdnu. Vyjadreni RV ITI PMO o souladu projektového zaméru se Strategii ITIl PMO je povinnou ptilohou
7adosti o podporu. RO pfi hodnoceni zadosti o podporu bude akceptovat pouze souladné vyjadreni
Ridiciho vyboru ITI PMO.

V procesu predkladani a schvalovani integrovanych projektu je predkladateli poskytovan konzultaéni
servis ze strany subjektl zapojenych do implementace Strategie ITI PMO a operacnich program.

Existuji dveé faze konzultace:
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1. Predlozeni projektového zaméru do vyzvy nositele ITI

Konzultace s nositelem ITI (http://www.itipraha.eu/kontakty - Vykonny tym nositele ITI)

® Poskytuje konzultace zamérené na vyzvu nositele ITI, pfipravu a vyplnéni projektového zdméru
véetné procesu jeho predlofeni do pracovni skupiny, Ridicimu vyboru ITI PMO, kritéria
hodnoceni pro Ridici vybor ITI PMO, zajistovani souladu projektového zadméru se Strategii IT
PMO, tematické zaméreni Strategie ITI PMO.

e Poskytuje konzultace podstatnych zmén integrovanych projekt(.

7 vz

2. Predlozeni Zadosti o podporu do vyzvy RO

Konzultace s CRR (https://www.crr.cz/irop/konzultacni-servis-irop/ nebo https://irop.mmr.cz/cs/
nebo kontakty uvedeny vidy ve vyzvé relevantni pro danou aktivitu/specificky cil)

e Poskytuje konzultace zaméfené na vyzvu RO, proces zavérecného ovéfeni zpUsobilosti
projektd, analyzu rizik a ex-ante kontrolu.

e Poskytuje konzultace podstatnych zmén integrovanych projekta.

Konzultace s OPD (https://www.opd.cz/clanky/zadatele nebo kontakty uvedeny vidy ve vyzvé
relevantni pro danou aktivitu/specificky cil)

Konzultace s OPZP (https://www.opzp.cz/opzp-2021-2027/ nebo kontakty uvedeny vidy ve vyzvé
relevantni pro danou aktivitu/specificky cil)

26


http://www.itipraha.eu/kontakty
https://www.crr.cz/irop/konzultacni-servis-irop/
https://irop.mmr.cz/cs/
https://www.opd.cz/clanky/zadatele
https://www.opzp.cz/opzp-2021-2027/

Monitorovaci a evaluacni Cinnost tykajici se plnéni integrovanych Uzemnich strategii MO/A je
podminkou pro sledovani a vyhodnocovani Uspé&$nosti implementace integrovanych nastroja v CR.
Zakladnim nastrojem monitorovani integrovanych Uzemnich strategii (jako sou¢ast monitorovani EU
fondl) je monitorovaci systém pro programové obdobi 2021-2027 (MS2021+).

Za nastaveni systému monitorovani a vyhodnocovani pro potreby fizeni a koordinace implementace
fondl EU a za Ucelem zajisténi naplnéni financnich a vécnych cilll Dohody o partnerstvi a operacnich
programu zodpovidda MMR-NOK a je nastaven Metodickym pokynem pro monitorovani implementace
fondd EU v programovém obdobi 2021-2027, avsak s vyjimkou nastaveni systému monitorovani a
vyhodnocovani integrovanych uUzemnich strategii MO/A, resp. integrovanych nastroja, ktery je
stanoven MP INRAP 2021-2027.

5.1

Monitoring naplfiovani a dosahovani cild 1Sg bude probihat prostiednictvim sady indikatord z NCI
navazanych na jednotlivé zdroje financovani. Indikatory stejné jako finan¢ni Udaje z monitorovaciho
systému vyuzije nositel ITl jako podklad pro Zpravu o plnéni integrované Uzemni strategie. Monitoring
bude zajistén prostrednictvim vykonného tymu nositele ITI PMO. Podklady pro zpracovani povinnych
monitorovacich zprav bude ziskdvat manaZer ve spolupraci s vykonnym tymem ITl od realizatort
jednotlivych projektii nebo z monitorovaciho systému, piipadné od RO.

V MS2021+ monitoruje nositel ITI plnéni Strategie ITI PMO prostifednictvim realizace jednotlivych
integrovanych projektd naplfiujicich strategii, RO monitoruje plnéni programovych ramcti a MMR-ORP
sleduje a vyhodnocuje pokrok v implementaci IN. VSechny zd¢astnéné subjekty vyuZivaji MS2021+ s
ohledem na svou roli vimplementacni strukture.

V MS2021+ se zobrazuji plany indikatorl ve strukture dle strategického ramce Strategie ITI PMO a dle
opatreni programovych ramcl, rovnéz financni plany ve strukture dle strategického ramce Strategie
ITIPMO, dle opatieni programovych ramcl a dle specifickych cili operacnich program(. Do pfislusnych
prehledovych obrazovek k financovani a indikatordm jsou pravidelné agregovana a nacitana data dle
skutec¢né realizace integrovanych projekt(. Jsou pfistupna nositeli, RO i MMR-ORP.

Nositel ITI spolupracuje s RO a MMR-ORP p¥i priibéZzném vyhodnocovéni naplfiovani finanéniho planu
a dosahovani cilovych hodnot indikatord Strategie ITI PMO.

Pro sledovani a vyhodnocovani realizace Strategie ITI PMO stanovuje MMR-ORP sadu 6 povinnych
indikdtord, které jsou sou¢asti NCI2021+. Seznam téchto povinnych indikatord je uveden v MPINRAP
2021-2027 v kapitole 7.5. Indikatory monitoruji realizaci Strategie ITI PMO a aktivitu nositele ITl a
nejsou navazany na operacni programy. U téchto povinnych indikatord nebude sledovana planovana
hodnota, pouze dosazeny pokrok. Jedna se o automaticky plnéné indikatory i indikatory pInéné ruc¢né.
V pfipadé indikator( rucné zadavanych nositeli ITl jsou nositelé plné zodpovédni za validitu a
aktudlnost obsazenych dat. Ru¢né plnéné indikatory nositel ITI aktualizuje k 30. 6. a 31. 12. daného
roku.

Nositel ITI si definuje indikatory na drovni strategickych cil Strategického ramce Strategie ITI PMO,
které vychazi z NCI2021+. Indikatory na trovni strategickych cil(i Strategického ramce Strategie ITI PMO
maiji stanovenou vychozi hodnotu, cilovou hodnotu a mérnou jednotku. Sledovani indikatord na drovni
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strategickych cil Strategického rdmce Strategie ITI PMO, stanovené nositelem ITI, provadi nositel ITI
mimo MS2021+. Za sledovani hodnot téchto indikatoru je pIné odpovédny nositel ITI. Pro sledovani a
vyhodnocovéni plnéni jednotlivych opatfeni programovych ramcél stanovuje RO povinné/povinné
volitelné indikdtory z NCI2021+. Indikdtory monitoruji realizaci programového ramce, potazmo
Strategie ITI PMO a jsou navazany na operacni programy. U téchto indikator( se zadava cilova hodnota
a milnik, je-li RO vyZadovan.

Vykonny tym ITI PMO provadi prostfednictvim MS2021+ monitorovani realizace jednotlivych
integrovanych projektl a také monitorovani ITI jako celku. Zpravu o plnéni integrované Uzemni
strategie projednava a schvaluje Ridici vybor ITI PMO. Pfedkladani monitorovacich zprav probiha
dvakrat rocné, ato do 31.1. roku n+1 vZdy s pouZzitim udajd 31.12. Roku n a do 31.7. roku n+1 s pouZitim
udaja k 30.6. roku n+1. Zprava, kterou nositel pfedklada do 31.1., povinné obsahuje vyplnéna viechna
textova pole a aktualizaci ru¢né plnénych indikator( nositelem ITI. Zprava, nositelem predkladana do
31.7. povinné obsahuje aktualizaci rucné plnénych indikatorl nositelem, ale neni povinné vyplnéni
textovych poli.

Zpravu o plnéniintegrované strategie zpracovdva nositel vyhradné v MS2021+ a nasledné ji projednava
a schvaluje RV ITI PMO. Po schvaleni nositel predkldda Zpravu o pInéni integrované strategie
prostfednictvim MS2021+ ke kontrole na MMR-ORP. Zprava o plnéni integrované strategie je
pokyny k vypliovdni jsou uvedeny v pfislusné pfirucce, kterou zpracovavd MMR-ORP ve spolupraci
s pfislusSnym odborem MMR, ktery ma v gesci spravu MS2021+.

V pfipadé vraceni Zpravy k doplnéni ¢i pfepracovani se zdivodnénim vyhrad MMR — ORP je nositeli ITI
poslana Vyzva k doplnéni/pfepracovani, a to ve |haté do 15 pracovnich dnl ode dne nasledujiciho po
predloZeni Zpravy o plnéni integrované strategie. Opravenou Zprdvu nositel poda do 15 pracovnich
dni ode dne nasledujiciho po vraceni Zpravy o plnéni integrované strategie.

MMR-ORP si mlze vyzadat zpracovani Ad-hoc zpravy o plnéni integrované strategie v pripadé
neuspokojivého postupu realizace strategie (napfr. neplnéni finanéniho planu ¢i neplnéni planovanych
indikatord). Struktura a proces administrace jsou stejné jako v pripadé fadné rocni Zpravy o plnéni
integrované strategie.

Do 30 pracovnich dni od dne nasledujiciho po ukonceni realizace integrované strategie (tj. po fyzickém
ukonceni vSech integrovanych projekt( napliujicich pfislusnou integrovanou strategii) predklada
nositel ITI Zavérecnou zpravu o plnéni integrované strategie. Struktura a proces administrace jsou
stejné jako v pripadé radné rocni Zpravy o plnéni integrované strategie.

Jednotlivé Zpravy o plnéni integrované strategie budou pravidelné zverejiovany na webovych
strankach ITI Praha, stejné jako Zavérecna zprdva o plnéni integrované strategie.

Provadéni vSech evaluaci implementace integrovanych uzemnich strategii nebo nastroje ITl jako celku
musi respektovat principy a standardy evaluaci, které jsou uvedené v Metodickém pokynu pro
indikatory, evaluace a publicitu v programovém obdobi 2021-2027.

5.2
Kapitola bude doplnéna dle aktualizace MPINRAP 2021-2027.
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5.3

Pti zpracovani vsech evaluacnich vystupll vcetné evaluaci implementace Strategie ITI PMO nebo
nastroje ITI jako celku, musi nositel ITI respektovat principy a standardy evaluaci, pravidla pro sdileni
informaci a pfimérené postupy pro sestaveni a realizaci evaluacniho planu uvedené v Metodickém
pokynu pro evaluace v programovém obdobi 2021-2027.

Nositel ITI provadi povinnou mid-term procesni a vysledkovou evaluaci realizace a pInéni své Strategie
ITI PMO s udaji platnymi k 31. 12. 2025. Pri této evaluaci se nositel ITI fidi zadanim MMR-ORP. Evaluacni
zpravu z mid-term evaluace ve formé pozadované MMR-ORP nositel ITI predkladda MMR-ORP ke
kontrole do 30. 6. 2026. Nositel ITI rovnéZ spolupracuje (je povinen poskytnout poZadovanou
soucinnost) pfi evaluacich ndstroje ITI, provadénych MMR-ORP a RO. Nositel ITl je v ramci svych
evaluacnich aktivit povinen zohlednit poZzadavky MMR-ORP ohledné kvality evaluaénich vystupd,
pouzivanych evaluacnich metod a technik sbéru udaju.

Evaluace provede vykonny tym ITI PMO, pfipadné za ucasti externiho evaluatora.
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Meésto, které je v souladu s platnym znénim zakona o podpore regiondlniho rozvoje povérené vedouci
roli — nositelem ISg, je odpovédné za pfipravu a pfedloZeni strategie ke schvaleni, koordinaci pfipravy
seznamu strategickych projektll a fizeni jeji realizace, véetné posouzeni souladu integrovaného
projektu s integrovanou Uzemni strategii a transparentnost vsech krok( s tim spojenych, a odpovida
rovnéz za reseni souvisejicich spora.

V pfipadé, ze ze strany nositele ITI neni dodrzeno plnéni integrované strategie jako celku nebo nositel
neplni své povinnosti vyplyvajici z MPINRAP (napf. podani zpravy o plnéni, véasné hlaseni zmén,
monitoring, evaluace nebo bylo identifikovano poruseni principu transparentnosti a rovného pfistupu
k predkladatelim pti vybéru projektll), miZze MMR-ORP pfistoupit k pozastaveni realizace strategie.
MMR-ORP musi pred pozastavenim realizace ucinit ndpravnd opatreni, a to jednani s neplnicim
nositelem ITI, pisemné upozornit neplniciho nositele ITI a pisemné upozornit RO.

V pfipadé, 7e programovy rdmec neni plnén dle schvaleného planu, mlze ptislusny RO pFistoupit ke
zrudeni rezervace &asti alokace 1Sg z p¥islu$ného programu dle MPINRAP. RO v takovém pfipadé pred
zruSenim rezervace alokace ISg musi ucinit napravna opatfeni, a to jednani s neplnicim nositelem ITI,
nebo pisemné upozornit neplniciho nositele ITl a pisemné upozornit MMR-ORP.

Pokud nebude metodicky pokyn dodrzovan ze strany RO nebo MMR-ORP a k ndpravé situace nedojde
ani po pisemném upozornéni, bude dalsi postup projednan na Urovni NSK, pfipadné na Radé pro fondy
Evropské unie.

O zaméru zrusit rezervaci alokace ISg musi byt vzdy pfedem informovan nositel ISg a MMR-ORP (viz
vyse). V pfipadé, Ze nositel ITI nedodrzi & porusi podminky stanovené v akceptaénim dopise RO, pFip.
dodatku k AD (pInéni finan¢niho planu, planu indikator() a nedojde k dohodé s dotéenym RO na zméné
finan¢niho planu, zméné cilovych hodnot indikatord (jsou-li RO vyZadovany), & na népravnych
opatfenich uréenych RO, midze RO pfistoupit ke zrudeni rezervace alokace pro ISg v pfisluiném
specifickém cili/prioritni oblasti.

V pfipadé Ze nositel ITI nesplni povinné minimalni ¢erpdni nebo nedosdhne poZadovanych hodnot
milnikd (jsou-li stanoveny) a nerozhodne-li RO o zméné podminek akceptacniho dopisu formou
dodatku, RO zrusi rezervovanou alokaci strategii odpovidajici jeji nedocerpané ¢&asti v pfisluiném
specifickém cili/prioritni oblasti.

Alokace odebrana integrované strategii musi byt vyuZita ve prospéch ostatnich nositel( I1Sg. V pfipadé,
7e takovy postup neni mozny, mGze RO pfistoupit k odebrani rezervované alokace celému nastroji.

O odebirani alokace Uzemnimu ndstroji musi byt vidy pfedem informovani nositelé 1ISg a MMR-ORP.
Navrhu na odebrani alokace nastroji ITI pfedchazi jednani prislusného RO a MMR-ORP. V pfipadé, Ze
je predmétem navrhu odebrani alokace EFRR, RO povinné pozadda MMR-ORP o vyjadreni, zda tento
krok nema dopad na spInéni povinného 8 % zavazku CR na udrZitelny rozvoj mést. O zdméru/vlastnim
odebrani alokace nastroji ITI je informovana prislusna komora NSK.
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K zavére¢nému odebirani alokaci ve fazi realizace programu miiZe RO pfistoupit po vyhodnoceni
poslednich vyzev pro ITI.

Obecné se doporucuje k odebirani prikrocit az po odsouhlaseni realokace finanénich prostredk
mimo ndstroj ITI monitoracim vyborem programu a jeho odsouhlaseni Evropskou komisi. Pfedmétem
realokace mohou byt volné nevyuzité financni prostiedky (nevyuzita alokace, Uspory z realizovanych
projektt, sankce a penale). Poradi krokdl uréuje RO.

Za zajisténi dostatecné auditni stopy vSech procesli souvisejicich s realizaci Strategie ITI PMO
zodpovidd manazer ITl a jeho vykonny tym. Ze vSech jednani je pofizovan pisemny zaznam. Jedna-li se
o zapisy z jednani PS a RV ITI PMO, je zapis ovéfen predsedou RV ITI PMO a manazerem ITI v pfipadé
pracovni skupiny. Viechny zapisy z PS a RV ITI PMO jsou zvefejnény na webovych strankdch nositele
ve |hdté 15 pracovnich dni ode dne jednani.

Archivuji se vedkera usneseni zjednani PS a RV ITI PMO. Eviduje se veskerd agenda souvisejici
s vyhlasenim vyzev véetné terminu zverejnéni, eviduji se vSechny pfrijaté projektové zaméry. Jakékoli
namitky a stiznosti se eviduji véetné informace o zplisobu jejich vyporadani.

Nositel ITI PMO se fidi dle pravidel Spisového a skarta¢niho radu MHMP.
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a)

b)

d)

f)

g)

Statut Ridiciho vyboru ITI Praiské metropolitni oblasti
Clanek |
Vymezeni pojmu pro Ucely statutu

Integrovana uUzemi investice (dale jen ,ITI“) — ndstroj pro podporu integrovaného Uzemniho
rozvoje v souladu s nafizenimi EU. Nastroj ITI bude v CR implementovan v metropolitnich
oblastech/aglomeracich, ¢imz dochazi ke zddraznéni role metropolitnich oblasti/aglomeraci,
které jsou vnimany jako pdly rlstu a rozvoje Uzemi. Uplatnéni integrovaného pfistupu k vyuzZiti
fondd EU prostfednictvim ITl je realizovdno na zdkladé schvalené Strategie ITI Praiské
metropolitni oblasti (dale jen ,Strategie ITI PMO*).

Strategie ITI PMO - strategicky dokument vyhodnocujici problémy a potencial Prazské
metropolitni oblasti (PMO) a navrhujici jeji dalsi rozvoj pomoci konkrétnich opatreni
financovatelnych z ESI fondd. Uzemni strategie ve smyslu ¢l. 29 nafizeni EP a Rady EU
¢.1060/2021, za jejiz zpracovani a provadéni je odpovédné hlavni mésto Praha dle § 17d zdkona
¢. 248/2000 Sb., o podpore regionalniho rozvoje, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen "zakon
o podpore regionalniho rozvoje").

Integrovany/strategicky projekt — typ projektu, ktery je realizovany v rdmci integrované Gzemni
investice a naplfiuje Strategii ITI PMO.

Vykonny tym nositele ITI — vykonna jednotka nositele ITl, zajistujici procesy souvisejici s realizaci
Strategie ITI PMO a koordinaci odpovédnych subjektl. Je sloZzen z manaZera ITl, koordinatora
pro Stfredocesky kraj a ostatnich ¢lent tymu podle aktudlni faze implementace. Hlavni roli hraje
manazer ITlI — osoba, ur¢end nositelem ITI, ktera je odpovédna za celkovou koordinaci realizace
Strategie ITI PMO, vykonava cinnosti spojené se zajiSténim organizacniho a administrativniho
zazemi pro pripravu a realizaci Strategie ITI PMO, spolupracuje s Ridicim vyborem ITI PMO a
komunikuje s predkladateli, fidicimi organy programa ESI fondU a s vefejnosti.

Nositel ITI — odpovédny subjekt, zajistujici ve vymezeném uGzemi PMO d¢innosti za Ucelem
pfipravy, schvaleni, realizace a vyhodnocovani integrované Strategie ITI PMO dle €l. 29 ve formé
stanovené v ¢l. 28 obecného nafizeni. V pripadé ITl je nositelem jddrové mésto metropolitni
oblasti dle § 17d zakona o podpofe regionalniho rozvoje, které bude zmocnéno k jednanim pfi
realizaci integrované strategie — nositelem ITl pro PMO je hl. m. Praha.

Pracovni skupina Ridiciho vyboru ITI PMO — odborna platforma a poradni organ Ridiciho vyboru
ITI PMO pro feseni obsahu Strategie ITI PMO prostfednictvim posuzovani projektd/seznamu
projektd, které naplriuji stanovené cile Strategie ITI PMO a podminky dané vyzvy nositele ITI. Pro
kazdou tematickou oblast je vytvorena jedna pracovni skupina, vSechny jsou oteviené.
Projednava projektové zaméry potencidlnich predkladateld a jejich zarazeni na seznam
strategickych projektl k financovani z nastroje ITI PMO.

Ridici vybor ITI PMO (déle rovné? ,RV*) — je nezavislou platformou bez pravni subjektivity, ktery
napomaha dlouhodobému rozvoji PMO. Posuzuje projektové zaméry prispivajici k plnéni cild
Strategie ITI PMO a navrhuje ke schvaleni samotnou Strategii ITI PMO a na strategii navazujici
akéni plan, tvofeny programovymi ramci pro jednotlivé fidici organy. Ridici vybor ITI PMO vydava
vyjadreni o souladu/nesouladu projektového zaméru (ze schvaleného seznamu) se Strategii ITI
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PMO, které ma povahu doporuceni k realizaci projektu pro fidici orgdn. Je odpovédny nositeli
ITI za Fadny pribéh realizace Strategie ITI PMO.

h) Zprava o plnéni integrované strategie — zprdva, kterou zpracovava nositel ITl o plnéni Strategie
ITI PMO. Nositel ITI popisuje, k jakému vyvoji v realizaci schvalené integrované strategie doslo
za sledované obdobi.

Clanek Il
Ustaveni a plisobnost Ridiciho vyboru ITI PMO
2.1 Ridici vybor ITI PMO je ustaven za G€elem zaji$téni Fadné realizace Strategie ITI PMO.

2.2 Ridici vybor ITI PMO je platformou bez pravni subjektivity mimo spravni strukturu jadrového
mésta v roli nositele ITI.

2.3 Ridici vybor ITI PMO vydava doporuceni nositeli ITI, orgdnlim samosprav a statutarnim
organim partner( zapojenych do realizace Strategie ITI PMO. Posuzuje projektové zaméry pfispivajici
k plnéni cilG Strategie ITI PMO a vydava vyjadfeni o souladu/nesouladu projektového zaméru (ze
schvaleného seznamu) se Strategii ITI PMO a vykonava dalsi ¢innosti vymezené v €. IV tohoto Statutu.

Clanek IlI
Slozeni Ridiciho vyboru ITI PMO

3.1 Slozeni Ridiciho vyboru ITI PMO je v souladu s pozadavky Metodického pokynu pro vyuziti
integrovanych nastroji a regionalnich akénich pland v programovém obdobi 2021-2027L1 s
pfihlédnutim ke specifikdm Prazské metropolitni oblasti.

3.2 Ridici vybor ITI PMO je slozen z 15 ¢len( s hlasovacim pravem a ze stalych hostd bez
hlasovaciho prava. Stalé hosty voli a odvoldvaji €lenové Ridiciho vyboru ITI PMO dle potteby na zakladé
projednani a schvaleni nadpolovi¢ni vétsinou svych ¢lend. Manazer ITI je vidy soucasti Ridiciho vyboru
ITI PMO jako staly host bez hlasovaciho prava.

3.3 Cleny Ridiciho vyboru ITI PMO uréuje hl. m. Praha, a to zejména z fad ¢len(i Rady hl. m. Prahy,
zastupcl za mésta a obce z PMO a zastupcl tematickych oblasti Strategie ITI PMO. Klicovym partnerem
je Stredocesky kraj, ktery musi byt v Ridicim vyboru ITI PMO také zastoupen.

3.4 Clenem Ridiciho vyboru ITI PMO je alespori jedna osoba, ktera je zarover ¢lenem Regionalni
stdlé konference zfizené pro Stfedocesky kraj.

3.5 V ¢ele Ridiciho vyboru ITI PMO stoji predseda a mistopiedseda uréeni nositelem ITI PMO.

3.6 Manazer ITl vede jmenny seznam ¢lendl Ridiciho vyboru ITI PMO vychazejici ze sloZeni podle
funkci a instituci schvaleného Radou hl. m. Prahy véetné kontaktnich udaja.

3.7 Clen Ridiciho vyboru ITI PMO mdze byt na jednani RV zastoupen na zakladé pisemného
povéreni k zastupovani. V piipadé zastoupeni je ¢len RV povinen sezndmit svého zastupce se viemi
dokumenty souvisejicimi s jednanim RV véetné tohoto Statutu a jednaciho Fadu RV, kterymi bude
povinen se fidit, a etického kodexu, jimz bude = zastupce rovnéz vdzan.
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[l

https://dotaceeu.cz/getattachment/a7cadea5-80fb-4aa0-a6¢c6-8dad6050cfad/MP INRAP 2021-

2027.pdf.aspx?lang=cs-CZ&ext=.pdf

ZASTOUPENI V RV ITI PMO

Clenové s hlasovacim pravem

‘ POZICE/INSTITUCE

3 zastupci hl. m. Prahy

Primator/Primatorka hl. m. Prahy
(predseda/Predsedkyné RV ITI PMO)

Naméstek/Naméstkyné primatora/primatorky
hl. m. Prahy pro oblast dopravy

Institut pldnovani a rozvoje hl. m. Prahy —
reditel/reditelka sekce infrastruktury

2 zastupci Stfedoceského kraje

Hejtman/Hejtmanka pro oblast financi, dotaci a
inovaci (mistopredseda/mistopredsedkyné RV
ITI PMO)

Vedouci oddéleni regionalniho rozvoje

3 zastupci mést a obci z vymezeného Uzemi

Starosta/Starostka mésta Ri¢any

Starosta/Starostka mésta Bystfice

Predseda/Predsedkyné krajské sité MAS
Stfredoceského kraje

1 zastupce statutdrniho mésta z vymezeného
uzemi

Primator/Primatorka statutarniho mésta Kladno

3 odborni garanti tematické oblasti doprava

Naméstek/Naméstkyné Regionalniho
organizatora Prazské integrované dopravy

Vedouci odboru verejné mobility Stredoceského
kraje

Vedouci odboru strategie a projektova kancelar
Dopravniho podniku hl. m. Prahy

1 odborny garant prioritni oblasti Zivotni

prostredi

Vedouci oddéleni planu investic a administrace
dotaci Povodi Vltavy

2 odborni garanti za oblast kultura a cestovni
ruch

Reditel/Reditelka odboru kultury a cestovniho
ruchu MHMP

Radni pro oblast kultury, pamatkové péce a
cestovniho ruchu Stredoceského kraje
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Clanek IV
Pfedmét ¢innosti Ridiciho vyboru ITI PMO
4.1 Ridici vybor ITI PMO:

a. projedndva a doporucuje nositeli ITI ke schvaleni Strategii ITI PMO a na Strategii ITI PMO
navazujici akéni plan, jehoZ nedilnou soucasti je seznam strategickych projektl v jednotlivych
programovych ramcich,

b. vydava doporuceni tykajici se realizace Strategie ITI PMO nositeli ITI,
projedndva a navrhuje podstatné zmény Strategie ITI PMO (Upravy harmonogramu, finan¢niho
planu, indikatora),

d. projednava a schvaluje soubor hodnoticich kritérii pro hodnoceni projektovych zamérd Ridicim
vyborem ITI PMO,

e. vyjadfuje se k parametrlim vyzvy nositele ITI k predkladani projektovych zamérq,
posuzuje projektové zaméry z hlediska jejich pfispéni k plnéni cild Strategie ITI PMO,

g. vydava vyjadreni o souladu/nesouladu projektového zaméru (ze schvaleného seznamu) se
Strategii ITI PMO,

h. projedndva ndvrh Zpravy o plnéni integrované strategie,

i. je odpovédny nositeli ITI PMO za radny pribéh realizace Strategie ITI PMO a pini dle potfeby
dalsi ukoly souvisejici s realizaci Strategie ITI PMO,

j.  zfizuje a rudi pracovni skupiny Ridiciho vyboru ITI PMO, voli a odvolava jejich €leny a schvaluje
statut a jednaci fad pracovnich skupin RV,

k. voli a odvolava stélé hosty Ridiciho vyboru ITI PMO bez hlasovaciho prava,

I schvaluje jednaci fad Ridiciho vyboru ITI PMO a jeho zmény véetné etického kodexu.

Clanek vV
Organizace a jednani Ridiciho vyboru ITI PMO

5.1 Cinnosti souvisejici s organizaci a administrativnim zajist&nim Ridiciho vyboru ITI PMO
vykonava manazer ITl a vykonny tym nositele ITI, ur¢eny nositelem ITI.

5.2 Jednani a proces rozhodovani Ridiciho vyboru ITI PMO je upraven jednacim fadem Ridiciho
vyboru ITI PMO.

Clanek VI
Zavérecna ustanoveni
6.1 Statut Ridiciho vyboru ITI PMO a jeho zmény schvaluje Rada hl. m. Prahy.

6.2 Statut Ridiciho vyboru ITI PMO byl schvalen Radou hl. m. Prahy usnesenim €. ...dne... a je platny
a ucinny od data schvaleni Radou hl. m. Prahy.

6.3 Zruduje se Jednaci rad Ridiciho vyboru ITI prazské metropolitni oblasti schvéleny usnesenim
Rady hl. m. Prahy €. 2716 ze dne 10. 11. 2015.
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Jednaci fad Ridiciho vyboru ITI Prazské metropolitni oblasti

Clanek |
Vymezeni pojmt pro ucely jednaciho fadu viz Statut
Clanek Il
Ustaveni a psobnost Ridiciho vyboru ITI PMO viz Statut
Clanek Il
Pravidla pro svolavani a jednani Ridiciho vyboru ITI PMO

3.1 Jednani Ridiciho vyboru ITI PMO se konaji dle potteby, obvykle jedenkrat za 6 tydnd, nejméné
véak 2x ro¢né. Jednani svoldva manazer ITI ve spoluprci s predsedou RV ITI PMO. Pozvéanka se zasila
obvykle elektronicky a alespon 10 kalendarnich dnl pred samotnym jednanim. Soucasti pozvanky je
program jednani Ridiciho vyboru ITI PMO, pfipadné podklady pro diskusi. Clenové Ridiciho vyboru IT
PMO jsou opravnéni do 5 kalendarnich dnd od odeslani pozvanky zaslat manazZerovi ITI pfipominky k
navrhu programu, popf. navrh nového bodu k projednani.

3.2 Clenové Ridiciho vyboru ITI PMO jsou povinni nejpozdéji 5 kalendafnich dn(i od odeslani
pozvanky potvrdit manazerovi ITl svoji Ucast. V pfipadé neucasti jsou povinni uvést informaci o
zastoupeni svym nahradnikem.

33 Jednani Ridiciho vyboru ITI PMO vede predseda, pokud k tomu neuréi jiného €lena Ridiciho
vyboru ITI PMO. Ridici vybor ITI PMO je usnasenischopny, pokud je pfitomna alespori polovina viech
jeho ¢lend s hlasovacim pravem. Clen Ridiciho vyboru ITI PMO mUze byt zastoupen Fadné navrienym
nahradnikem, jehoZ Ucast nahlasil pred jednanim manazerovi ITI dle bodu 3.2 tohoto jednaciho radu.

3.4 Ridici vybor ITI PMO pfijima rozhodnuti hlasovanim. K pfijeti usneseni Ridiciho vyboru ITI PMO
tfeba souhlasu prosté vétsiny pfitomnych ¢len( s hlasovacim pravem. Pri urCovani potfebné vétsiny se
nezapocitavaji ti ¢lenové, ktefi jsou povinni se ve smyslu bodu 3.5.tohoto jednaciho fadu zdrzet
hlasovani.

3.5 Clen Ridiciho vyboru ITI PMO je povinen se zdrZet hlasovani, jestlize se rozhodnuti Ridiciho
vyboru ITI PMO pfimo tyka jeho osobnich zajmu ¢i konkrétnich zajm{ organizace, jiz zastupuje. To plati
zejména v pripadé, Ze predmétem rozhodovani je projekt predlozeny k realizaci v rdmci Strategie ITI
subjektem, ktery tento ¢len v Ridicim vyboru ITI PMO zastupuje.

3.6 Organizacni zabezpeceni, ptipravu nebo koordinaci zpracovani podkladl pro jednani
zabezpecuje manazer ITl a jeho vykonny tym. Ten také zpracuje zdapis z jednani, ktery obsahuje datum
jedndni, prezencni listinu a pfijatd usneseni, terminy a jasné stanovené odpovédnosti. Zapis je
elektronicky rozeslan manazerem ITI nejpozdéji do 5 pracovnich dnii ode dne jedndni Ridiciho vyboru
ITI PMO ¢&lentm Ridiciho vyboru ITI PMO.

3.7 Nesouhlasi-li ¢len Ridiciho vyboru ITI PMO s obsahem zépisu, je opravnén vznést namitku, a to
elektronicky a 5 pracovnich dnl ode dne, kdy mu byl dorucen zapis ve smyslu pfedchoziho bodu. O
namitce informuje manazer ITI bez zbyteéného odkladu ostatni ¢leny Ridiciho vyboru ITI PMO. O
opravnénosti namitky proti zépisu rozhodne s koneénou platnosti Ridici vybor ITI PMO na svém
nejblizsim jednani.
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Clanek IV
Hlasovani elektronickou cestou

4.1 V pfipadé nutnosti rozhodnuti v kratkém casovém terminu, nemoznosti rychlého svolani
Ridiciho vyboru ITI PMO, v ptipadé online formy jedndni a daldich podobnych pfipadech, které
posuzuje predseda, je mozné rozhodovat elektronickou (korespondencni) cestou, tzv. per rollam.

4.2 V dokumentu, ktery je takto €lendm Ridictho vyboru ITI PMO zasldn, musi byt vyslovné
uvedeno, Ze se jedna o hlasovani elektronickou (korespondencni) cestou, tzv. per rollam. Soucasti
takového dokumentu jsou déle veskeré nezbytné podklady a uréeni terminu pro vyjadreni, zda clen
Ridiciho vyboru ITI PMO souhlasi/nesouhlasi/zdrzuje se hlasovani. Lhiita pro vyjadieni nesmi byt kratsi
nei 5 pracovnich dnil ode dne odeslani navrhu rozhodnuti. Pokud se €len Ridiciho vyboru ITI PMO
nevyjadri ve stanovené Ih(ité, povazuje se jeho hlasovani za souhlasné s navrZzenym usnesenim.

4.3 V pfipadé rozhodovani per rollam je pro pfijeti rozhodnuti nutné vyjadfeni souhlasu
nadpolovi¢ni vétsinou viech ¢lentl Ridiciho vyboru ITI PMO s hlasovacim pravem; zastoupeni ¢lena
Ridiciho vyboru ITI PMO je v tomto ptipadé vylouéeno.

4.4 O vysledku rozhodovani per rollam informuje manazer ITI jednotlivé ¢leny Ridiciho vyboru ITI
PMO, a to do 5 pracovnich dnd od uplynuti Ih(ty pro vyjadreni.

Clanek V
Zavérecna ustanoveni

5.1 Jednaci ad Ridiciho vyboru ITI PMO a jeho p¥ipadné zmény schvaluje Ridici vybor ITI PMO a je
platny a ucinny od data schvaleni.

5.2 Clenové RV (i jejich nahradnici) se fidi Etickym kodexem vydavanym RV ITI PMO, za jehoZ
aktualizaci odpovida manazer ITI.

37



b)

d)

9)

Statut Pracovni skupiny Ridiciho vyboru ITI Praiské metropolitni oblasti
Clanek |
Vymezeni pojmu pro Ucely statutu

Integrovana uUzemi investice (dale jen ,ITI“) — ndstroj pro podporu integrovaného Uzemniho
rozvoje v souladu s nafizenimi EU. Nastroj ITI bude v CR implementovan v metropolitnich
oblastech/aglomeracich, ¢imZ dochazi ke zdlraznéni role metropolitnich oblasti/aglomeraci,
které jsou vnimany jako podly ristu a rozvoje Uzemi. Uplatnéni integrovaného pristupu k vyuZziti
fondll EU prostfednictvim ITlI je realizovdno na zakladé schvalené Strategie ITI Praiské
metropolitni oblasti (dale jen ,Strategie ITI PMO*).

Strategie ITI PMO - strategicky dokument vyhodnocujici problémy a potencial Prazské
metropolitni oblasti (PMO) a navrhujici jeji dalSi rozvoj pomoci konkrétnich opatieni
financovatelnych z ESI fondd. Uzemni strategie ve smyslu €&l. 29 nafizeni EP a Rady EU &.
1060/2021, za jejiz zpracovani a provadéni je odpovédné hlavni mésto Praha dle § 17d zdkona
¢. 248/2000 Sb., o podpore regionalniho rozvoje, ve znéni pozdéjsich predpist (déle jen "zakon
o podpore regionalniho rozvoje").

Integrovany/strategicky projekt — typ projektu, ktery je realizovany v rdmci integrované Gzemni
investice a naplfiuje Strategii ITI PMO.

Vykonny tym nositele ITI — vykonna jednotka nositele ITI, zajistujici procesy souvisejici s realizaci
Strategie ITI PMO a koordinaci odpovédnych subjektl. Je sloZzen z manaZera ITI, koordinatora
pro Stfredocesky kraj a ostatnich ¢lent tymu podle aktualni faze implementace. Hlavni roli hraje
manazer ITl — osoba, ur¢end nositelem ITI, ktera je odpovédna za celkovou koordinaci realizace
Strategie ITI PMO, vykonava cinnosti spojené se zajisténim organizac¢niho a administrativniho
zazemi pro pripravu a realizaci Strategie ITI PMO, spolupracuje s Ridicim vyborem ITI PMO a
komunikuje s predkladateli, fidicimi organy programa ESI fondl a s vefejnosti.

Nositel ITI — odpovédny subjekt, zajistujici ve vymezeném Gzemi PMO ¢innosti za Ucelem
pfipravy, schvaleni, realizace a vyhodnocovani integrované Strategie ITI PMO dle ¢l. 29 ve formé
stanovené v ¢l. 28 obecného nafizeni. V pfipadé ITl je nositelem jadrové mésto metropolitni
oblasti dle § 17d zakona o podpofre regionalniho rozvoje, které bude zmocnéno k jednanim pfi
realizaci integrované strategie — nositelem ITl pro PMO je hl. m. Praha.

Pracovni skupina Ridiciho vyboru ITI PMO — odborna platforma a poradni orgén Ridiciho vyboru
ITI PMO pro feseni obsahu Strategie ITI PMO prostfednictvim posuzovani projektd/seznamu
projektd, které naplniuji stanovené cile Strategie ITI PMO a podminky dané vyzvy nositele ITI. Pro
kazdou tematickou oblast je vytvofena jedna pracovni skupina, vSechny jsou oteviené.
Projednava projektové zaméry potenciadlnich predkladatell a jejich zarazeni na seznam
strategickych projekt(l k financovani z nastroje ITI PMO.

Ridici vybor ITI PMO (déle rovné? ,RV*) — je nezavislou platformou bez pravni subjektivity, ktery
napomaha dlouhodobému rozvoji PMO. Posuzuje projektové zaméry prispivajici k plnéni cild
Strategie ITI PMO a navrhuje ke schvaleni samotnou Strategii ITI PMO a na strategii navazujici
akéni plan, tvofeny programovymi ramci pro jednotlivé fidici organy. Ridici vybor ITI PMO vydava
vyjadreni o souladu/nesouladu projektového zaméru (ze schvaleného seznamu) se Strategii ITI
PMO, které ma povahu doporuceni k realizaci projektu pro fidici orgadn. Je odpovédny nositeli
ITI za Fadny pribéh realizace Strategie ITI PMO.
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h) Zprava o pInéni integrované strategie — zprava, kterou zpracovava nositel ITI o plnéni Strategie
ITI PMO. Nositel ITI popisuje, k jakému vyvoji v realizaci schvalené integrované strategie doslo
za sledované obdobi.

Clanek Il
Ustaveni a pasobnost pracovni skupiny

2.1 Pracovni skupina je ustavena za ucelem realizace Strategie ITI PMO ve smyslu projednani
projektovych zamér( a predloZeni projektovych zamér( k posouzeni Ridicimu vyboru ITI PMO a vydani
jeho vyjadreni o souladu/nesouladu se Strategii ITI PMO.

2.2 Pracovni skupina je ustavena Ridicim vyborem ITI PMO na zakladé vyhldsené vyzvy nositele ITl
k predkladani projektovych zdamérd a zapojeni do prislusné tematické pracovni skupiny.

2.3 Pracovni skupina je platformou bez pravni subjektivity mimo spravni strukturu jadrového
mésta v roli nositele ITI.

2.4 Pracovni skupina bude slozena zodbornik(l relevantnich k diskutovanému tématu a
predkladatelll projektovych zamérl v dané vyzvé. Rozdéleni pracovnich skupin je uvedeno
v Implementacni ¢asti Strategie ITI PMO.

Clanek IlI
Predmét cinnosti pracovni skupiny
3.1 Pracovni skupina:

a) vydava Ridicimu vyboru ITI PMO doporuéeni tykajici se p¥ipravy, realizace a navrh(i na
zménu Strategie ITI PMO v uréené tematické oblasti,

b) navrhuje fedeni identifikovanych problém( a plIni dle potfeby dalsi ukoly souvisejici
s realizaci Strategie ITI PMO,

c) ve fazi tvorby/aktualizace Strategie ITI PMO projedndvd projektové zaméry
potencidlnich predkladatelt a jejich zafazeni na seznam strategickych projektl k
financovani z nastroje ITI (programovy ramec),

d) snaii se dojit konsensem ke zpracovéni seznamu projektl naplfiujici pfisluiné opatfeni
v celém svém rozsahu,

e) doporucuje Ridicimu vyboru ITI PMO ke schvéleni projekty véetné jejich odborného
stanoviska, které odpovidaji ciliim Strategie ITI a podminkdam dané vyzvy nositele ITI,

f)  Ridicimu vyboru pfipravuje podklady k vyhodnoceni kritérii Ridiciho vyboru ITI PMO a v
pfipadé potieby vécného hodnoceni,

g) prostiednictvim svych clenli se v ramci svych moZnosti podili na propagaci aktivit
realizovanych prostrednictvim ITI.
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Clanek IV
Organizace a jednani pracovni skupiny

4.1 Cinnosti souvisejici s organizaci a administrativnim zajisténim pracovni skupiny vykonava
manazer ITl a jeho vykonny tym.

4.2 Jedndni a proces rozhodovani pracovni skupiny je upraven Jednacim fadem Pracovni skupiny
Ridiciho vyboru ITI PMO.

Clanek V
Zavérecna ustanoveni

5.1 Statut Pracovni skupiny Ridiciho vyboru ITI PMO a jeho pfipadné zmény schvaluje Ridici vybor
ITI PMO a je platny a ucinny od data schvaleni.
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Jednaci fad Pracovni skupiny Ridiciho vyboru ITI Praiské metropolitni oblasti
Clanek |
Vymezeni pojmti pro ucely statutu viz Status
Clanek 11
Pravidla pro svolavani a jednani pracovni skupiny

2.1 Jednani pracovni skupiny svolava manazer ITI. Je-li to moZné, je v ndvaznosti na vyhldseni vyzvy
RO je manazerem ITI vyhlasena vyzva nositele ITI k predkladani projektovych zamérd a zapojeni do
pracovni skupiny. Ve vyzvé je stanovena minimalni IhGta 10 pracovnich dni (zpravidla 30 kalendarnich
dni) k moZnosti predloZit projektovy zamér a pfihlasit se s nim do pracovni skupiny. Na zakladé
prihlasenych projektovych zamér(, bude vSem predkladatelim projektovych zamérl manazerem ITI
rozeslana elektronickd pozvanka, alespont 7 kalendarnich dnd pred samotnym jedndnim, vcetné
programu jednani a pfipadnych podkladll pro jednani. Osloveni predkladatelé jsou ¢leny pracovni
skupiny bez hlasovaciho préava.

2.2 Stejné tak manazer ITI ve stejném terminu pfizve na jedndni pracovni skupiny odborniky, a to
na zakladé projedndvaného tématu, ktefi budou radnymi ¢leny pracovni skupiny s hlasovacim pravem.
Soucasti elektronické pozvanky bude program jedndni a podklady pro jednani dané PS.

2.3 Clenové pracovni skupiny jsou povinni nejpozdéji 5 kalendarnich dnt od odeslani pozvanky
potvrdit manaZerovi ITI svoji Ucast, zdroven jsou opravnéni zaslat pfipadné pripominky k programu
jednani nebo navrhy nového bodu jednani.

2.4 Jednani pracovni skupiny vede manaZer ITI, pokud k tomu neurci jiného clena pracovni
skupiny. Na prvnim jednani pracovni skupiny bude manazerem ITI pfedstavena pfislusna ¢ast Strategie
ITI PMO.

2.5 Clen PS ITI PMO s hlasovacim pravem je povinen se zdrzet hlasovéni, jestlize se rozhodnuti PS
ITI PMO ptimo tykd jeho osobnich zajm0 ¢i konkrétnich zajmid organizace, jiz zastupuje. To plati
zejména v pripadé, ze predmétem rozhodovani je projekt predlozeny k realizaci v rdmci Strategie ITI
subjektem, ktery tento ¢len PS ITI PMO s hlasovacim pravem zastupuje, viz Eticky kodex PS.

2.6 Pracovni skupina je usnasenischopna, pokud je pfitomna alespon polovina vsech ¢lend
s hlasovacim pravem. Pracovni skupina pfijima rozhodnuti konsensem. Neni-li konsensu dosaZeno, je
k prijeti rozhodnuti tfeba souhlasu prosté vétsiny pritomnych ¢lenl s hlasovacim pravem. Pfi urcovani
potfebné vétsiny se nezapocitavaji ti clenové, ktefi jsou povinni se ve smyslu bodu 2.5 tohoto jednaciho
fadu zdrzet hlasovani.

2.7 Projektové zaméry nerelevantni pro danou ¢éast Strategie ITI PMO a tematicky zamérenou
pracovni skupinu budou projednavany ¢leny pracovni skupiny na zac¢atku jednani a bude hlasovano o
jejich vyrazeni z dalSiho projednavani.

2.8 Organizacni a technické zabezpeceni pracovni skupiny zabezpecuje vykonny tym ITI. Vécnou
pfipravu nebo koordinaci zpracovani podkladi pro jednani zabezpecuje také manazer a jeho vykonny
tym ITI. Ten také zpracuje zapis z jednani, ktery obsahuje datum jedndni, prezencni listinu a pfijatd
usneseni, terminy a jasné stanovené odpovédnosti. Zapis je elektronicky rozeslan manazerem ITI
nejpozdéji do 5 pracovnich dnll ode dne jednani pracovni skupiny. Nejpozdéji do 15 pracovnich dn(i od
jednani je zapis zvefejnén na webovych strankach nositele ITI.

Clanek IlI
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Hlasovani elektronickou cestou

3.1 V pfipadé nutnosti rozhodnuti v kratkém casovém terminu, nemoznosti rychlého svolani
pracovni skupiny, v pfipadé online formy jednani a v dalSich podobnych pfipadech, mize manazer ITI
vyuzit rozhodovani prostrednictvim elektronické (korespondencni) cesty, tzv. per rollam.

3.2 V dokumentu, ktery je takto ¢leniim pracovni skupiny zaslan, to musi byt vyslovné uvedeno, Ze
se jednd o hlasovéni elektronickou (korespondencni) cestou, tzv. per rollam. Soucasti takového
dokumentu jsou dale veskeré nezbytné podklady a urceni terminu pro vyjadreni, zda ¢len pracovni
skupiny souhlasi/nesouhlasi/zdrzuje se hlasovani. Lhita pro vyjadreni nesmi byt kratsi nez 3 pracovni
dny ode dne odeslani ndvrhu rozhodnuti. Pokud se ¢len pracovni skupiny nevyjadfi ve stanovené lh(té,
povazuje se jeho hlasovani za souhlasné s navrzenym usnesenim.

3.3 V pfipadé rozhodovani per rollam je pro pfijeti rozhodnuti nutné vyjadreni souhlasu
nadpolovi¢ni vétsinou vsech ¢lenl pracovni skupiny s hlasovacim pravem.

34 O vysledku rozhodovani per rollam informuje manazer ITI jednotlivé ¢leny pracovni skupiny, a
to do 5 pracovnich dnl od uplynuti Ihty pro vyjadreni.

Clanek IV
Zavérecna ustanoveni

4.1 Jednaci fad Pracovni skupiny Ridiciho vyboru ITI PMO a jeho ptipadné zmény schvaluje Ridici
vybor ITI PMO a je platny a ucinny od data schvaleni.
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Clanek |

Uvodni ustanoveni

1.1  Eticky kodex je zavazny pro véechny &leny Ridiciho vyboru ITI Prazské metropolitni oblasti, jejich
nominované zastupce, pisemné povéfené zastupce a stalé hosty (dale jen ¢lenové Ridiciho vyboru).

1.2. Predseda Ridiciho vyboru ITI PMO je povinen s Etickym kodexem seznamit véechny ¢leny Ridiciho
vyboru ITI PMO.

1.3.  Za aktualizaci Etického kodexu odpovida manazer ITI, pfipadné jim povérena osoba vykonného
tymu ITI.

Clanek 11
Obecné zasady
2.1 Clenové Ridiciho vyboru jsou povinni dodrZovat pravni fad Ceské republiky (déle CR).

2.2 Clen Ridiciho vyboru jednd s nejvy$$i mirou slugnosti, ochoty a nestrannosti jak v(i&i vefejnosti,
tak v(¢i ostatnim ¢lendm Ridiciho vyboru. Soucasné dodrzuje zasadu rovného zachazeni a zékaz
jakékoliv diskriminace.

Clanek
Stiet zajma

3.1 Clen Ridiciho vyboru nepfipusti, aby doslo ke stfetu jeho osobniho zajmu s jeho postavenim jako
¢lena Ridiciho vyboru. Za osobni zajem je povaZovan jakykoliv zjem, ktery p¥indsi tomuto ¢lenovi
osobni vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, vyhody, pro sebe nebo jinou
osobu. V pfipadé stfetu zajm0 se také miZe jednat o poskozovani ostatnich ve svlij osobni prospéch.

3.2 Clen Ridiciho vyboru je povinen se zdrzet hlasovani, jestli se rozhodnuti Ridiciho vyboru p¥imo
tykd jeho osobnich zajm ¢i konkrétnich zajm( organizace, jiz zastupuje. To plati zejména v ptipadé, Ze
predmétem rozhodovani je projekt pfedlozeny k realizaci v rdmci Strategie ITI PMO subjektem, ktery
tento ¢len v Ridicim vyboru zastupuje.

33 V pfipadé pochybnosti je ¢len Ridicitho vyboru povinen projednat pfipadny stiet zajmi
s predsedou Ridiciho vyboru pfed samotnym jednanim.

3.4 Je-liohlaseno, 7e je ¢len RV ITI PMO ve stietu zajmu, je tato skute¢nost pfimo uvedena v zépisu
z jednani PS.

Clanek IV
Dary a jiné nabidky

4.1 Clen Ridiciho vyboru nevyzaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani #4dna jind neopravnéna
zvyhodnéni, kterd by mohla — byt jen zdanlivé — ovlivnit posuzovani ¢i rozhodovaci procesy di
profesionalni a nestranny pohled na véc.

4.2 V souvislosti s vykonem svého ¢lenstvi v Ridicim vyboru ¢len Ridiciho vyboru nedovoli, aby se
dostal do postaveni, v némz by na néj Cinily nepatfi¢ny vliv jiné osoby.
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4.3 Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, kterd je ¢lenovi Ridiciho vyboru v souvislosti se &lenstvim
v Ridicim vyboru nabidnuta, ¢len odmitne a o této skuteénosti bez prodleni informuje predsedu
Ridiciho vyboru.
4.4  Clen Ridiciho vyboru bez prodleni informuje pfedsedu Ridiciho vyboru rovnéz v pfipadé, e je
pozaddn nebo je na n&j vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi predpisy CR a EU.

Clanek V

Zachovani mléenlivosti

5.1 Clen Ridiciho vyboru zachovava mléenlivost o viech informacich, o kterych se v souvislosti s
¢lenstvim v Ridicim vyboru dozvi, vyjma udajd, které je v souladu s pravnimi predpisy o svobodném
pfistupu k informacim povinen verejnosti poskytnout.

5.2 Informace ziskané pfi vykonu €lenstvi ¢len Ridiciho vyboru nevyuziva pro svij osobni zajem.

Podpis ¢lena Ridiciho vyboru ITI Prazské metropolitni oblasti
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Clanek |
Uvodni ustanoveni

1.1 Eticky kodex je zavazny pro ¢leny Pracovni skupiny Ridiciho vyboru ITI Prazské metropolitni
oblasti s hlasovacim pravem (dale jen ¢lenové PS).

1.2 Manazer ITl je povinen s Etickym kodexem sezndmit vSechny ¢leny PS.
1.3 Za aktualizaci Etického kodexu odpovida manazer ITI, pfipadné jim povérena osoba vykonného
tymu ITI.

Clanek 11

Obecné zasady
2.1 Clenové PS jsou povinni dodrzovat pravni fad Ceské republiky (dale CR).

2.2 Clen PS jedna s nejvy3si mirou sludnosti, ochoty a nestrannosti jak vici vefejnosti, tak vGci
ostatnim ¢lendim PS. Soucasné dodrzZuje zasadu rovného zachazeni a zakaz jakékoliv diskriminace.

Clanek Il
Stiet zajma

3.1 Clen PS nepfipusti, aby doslo ke stietu jeho osobniho zajmu s jeho postavenim jako ¢lena PS.
Za osobni zdjem je povaZzovan jakykoliv zajem, ktery pfindsi tomuto ¢lenovi osobni vyhodu spocivajici
v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, vyhody, pro sebe nebo jinou osobu. V pfipadé stretu
z4jmu se také mUZe jednat o poSkozovani ostatnich ve svij osobni prospéch.

3.2 Clen PS je povinen se zdriet hlasovani, jestli se rozhodnuti pracovni skupiny piimo tyka jeho
osobnich zajma ¢i konkrétnich zajmG organizace, kterou zastupuje. To plati zejména v pripadé, Ze
predmétem rozhodovani je projekt predlozeny k realizaci v rdmci Strategie ITI PMO subjektem, ktery
tento ¢len v pracovni skupiné zastupuje.

33 V ptipadé pochybnosti je ¢len PS povinen projednat pfipadny stfet zajm( s manazerem ITI,
pfed samotnym jednanim.

3.4 Je-li ohldseno, e je &len pracovni skupiny RV ITI PMO ve stietu zdjmu, je tato skuteénost pfimo
uvedena v zapisu z jednani.

Clanek IV
Dary a jiné nabidky

4.1 Clen PS nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani 7adna jind neopravnéna
zvyhodnéni, kterd by mohla — byt jen zdanlivé — ovlivnit posuzovani ¢i rozhodovaci procesy i
profesionalni a nestranny pohled na véc.

4.2 V souvislosti s vykonem svého Clenstvi v pracovni skupiné ¢len PS nedovoli, aby se dostal do
postaveni, v némz by na néj Cinily nepatfi¢ny vliv jiné osoby.
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4.3 Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je clenovi PS v souvislosti se clenstvim v pracovni
skupiné nabidnuta, ¢len odmitne a o této skutecnosti bez prodleni informuje manazera ITI.

4.4 Clen PS bez prodleni informuje manaZera ITI rovnéz v pfipadé, e je pozadan nebo je na néj
vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi predpisy CR a EU.

Clanek vV
Zachovani mléenlivosti

5.1 Clen PS zachovéava mléenlivost o véech informacich, o kterych se v souvislosti s ¢lenstvim v
pracovni skupiné dozvi, vyjma udajq, které je v souladu s pravnimi predpisy o svobodném pfristupu k
informacim povinen verejnosti poskytnout.

5.2 Informace ziskané pti vykonu clenstvi ¢len PS nevyuZiva pro svij osobni zajem.

JMENO @ PFTMENT ot e st

POPIS CIENA PS ...ttt e st st e e et et e e a e e a e steste st sanennaetanes
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KRITERIA FORMALNiIHO HODNOCENi PREDLOZENEHO PROJEKTOVEHO ZAMERU

Kritérium Blizsi specifikace Zdroj informaci/ ANO/NE/NR
Referencni
dokument
Predkladatel pouzil Projektovy zdmér je e Projektovy ANO/NE
spravny formular PZ podan v pfedepsané zamér
uvedeny v pfislusné formé a strukture pro e \Vyzva
vyzvé a dodrzel spravnou danou vyzvu
strukturu formulare PZ
dané vyzvy.
Projektovy zamér je Projektovy zamér e Projektovy ANO/NE
Uplny véetné spliuje obsahové zamér
kompletniho nazvu vSechny néleZitosti e \lyzva
projektu a jsou vyplnéna dané vyzvou
vSechna povinna pole. v€etné mista realizace
projektu (vymezené

uzemi PMO)
PZ je podepsan Projektovy zamér je e Projektovy ANO/NE
opravnénou osobou podepsan statutarnim zamér
predkladatele. zastupcem Ci e Povéfeni

povérenym

zastupcem

predkladatele
Projektovy zamér Jsou doloZeny viechny e Projektovy ANO/NE
obsahuje vSechny povinné pfilohy a zamér
povinné prilohy, véetné pozadované e \Vyzva
vSech poZadovanych dokumenty uvedené
dokument( uvedenych v ve vyzvé
dané vyzvé.
Strategicky projekt je v e Projektovy ANO/NE/NR
souladu s zamér
podporovanymi e \yzva
aktivitami daného e Integrovand
operacniho programu. strategie ITI

PMO

Strategicky projekt je v e Projektovy ANO/NE
souladu s koncepcni ¢asti zamér
Strategie (napf. e \yzva
vymezené Uzemi e Integrovana
zahrnuto do strategie ITI
vyjmenovaného PMO

integrovaného feseni).
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KRITERIA VYHODNOCENi SOULADU PROJEKTOVEHO ZAMERU SE STRATEGII ITI PMO
DLE KRITERIi RV ITI PMO

KRITERIUM Zdroj informaci/ Blizsi specifikace ANO/NE
Referencni dokument
Projekt je v souladu s
tematickym zamérenim ITI, . , Projekt je v souladu s
N e Projektovy .
strategickym cilem a , . Integrovanou strategii:
) , ) e zameér Co
nékterym z jeho specifickych . \Wava e Prioritni oblast x:
cilt a je zarazen do jednoho y , e Strategickym cilem ANO/NE
" . o, e [Integrovana .
opatrfeni, resp. je soucasti trategie [Tl POx:
schvaleného (aktualniho) :I\r/?oegle e Specifickym cilem x.x:
seznamu strategickych e Opatfenim x.x.x:
projekta.
Potfebnost realizace * PIrOthktovy y Kf)lo?ka DFOJFktOV%h?
. . . . zameér zaméru — zdlvodnéni ANO/NE
projektu je odlivodnéna. y .
potireby projektu
e Projektovy e Projekt je realizovan v
Projekt popisuje pozitivni zamér Prazské metropolitni
dopad projektu na e Integrovana oblasti definované v ANO/NE
vymezené Uzemi. strategie ITI Integrované strategii
PMO ITIPMO
e Termin realizace
projektu je v souladu s
e Projektovy ,Datem zahajeni
Projekt j lad Amé i j “
rojekt je v souladu s za,mer realizace pI‘Oj?ktLIJ a ANO/NE
harmonogramem. e \yzva ,Datem ukonceni
realizace projektu”
stanovenymi ve vyzvé
nositele ITI PMO.
Financovani projektu:
e jerozpracovano do
struktury financovani
uvedeném v
. L e . , rojektovém zaméru.
Projekt ma jednoznacné e Projektovy . 2 J, .. Ing
popsané predpokladané zamér pravne Je vypinen ANO/NE

financovani.

rozpad financovani na
celkové zpUsobilé
vydaje a nezpuUsobilé
vydaje, dale je spravné
uveden rozpad
podpory na ,pfispévek

48




unie” a,narodni
vefejné zdroje” a ddle
je spravné uveden
rozpad na vlastni
zdroje pfijemce.
Hodnoty jsou uvedeny
v KE.

Miry jednotlivych
zdroji odpovidaji
hodnotdm uvedenym
ve vyzvé ,,Mira podpory
z Evropského fondu pro
regionalni rozvoj a
statniho rozpoctu.
Projekt dodrzuje limity
min. a max. celkovych
zpUsobilych vydaj
stanovenych ve vyzvé
(pokud jsou stanoveny)

Projekt ma jednoznacné
uréené predkladatele a v

V projektovém zaméru
jsou vyplnény vSechny
poZadované Udaje o

fipadé dalSich zapojenych Projektovy N ) ANO/NE
P p o P JV vy * ,rOJ? o predkladateli /
subjektl je jednoznacéné zamer (.
P (statutarni zastupce,
popsana jejich role v i
. adresa, kontaktni
projektu. T
udaje).
Povinné predkladatel
vypliiuje v projektovém
zdméru uvedené
indikatory (relevantni k
dané aktivité):
Indikator XXX
Indikator XXX
. , V projektovém zaméru
. v . . e Projektovy , . .
Projekt pfispiva k naplnéni (o jsou spravné vyplnéna
.. T zZzamer v . Vo v g
indikatord pfislusného , politka zdroj, pocatecni | ANO/NE
. . e Integrovana o
opatfeni programového . hodnota a cilova
. strategie ITI
ramce. hodnota.
PMO .
Hodnoty jsou v souladu
s definici dle
Metodickych list(
indikatord uvedenych
ve specifickych
pravidlech pro
predkladatele a
prijemce
PrOJEIkt. nepvre,vysuje vysi . PIrOthktovy ANO/NE
volné finan¢ni alokace na zamér
opatreni. e \yzva
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Projektovy

zamér Zastupce predkladatele
e Prezencni se zucastnil pracovni
listiny z PS skupiny v terminu
Pfedkladatelé prokazatelné * .Zaplsly Z uve.denym ve vyzve
piipravovali projektovy jednani PS nosvl‘,cele IlevPMO'
2amér v koordinaci s e Memorandum V pfipadé, Ze ANO/NE
nositelem ITl a ostatnimi (Cijiny projektovy zamer
partnery. doklad) o pocita s? zapojenim
spolupraci s partnerq, je v
ostatnimi projektovém zdméru
partnery uveden vycet
ostatnimi zapojenych
partnery
Predkladatel stru¢né
popise zajisténi
Vysledky projektu jsou e Projektovy udrZitelnosti projektu ANO/NE
udrzitelné. zamér po strance

administrativni,
finan¢ni a provozni
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g. Priloha &. 6: Vyjadreni Ridiciho vyboru ITI Prazské metropolitni oblasti
o souladu/nesouladu projektového zaméru s integrovanou tzemni
strategii

Vyjadieni Ridiciho vyboru ITI Praiské metropolitni oblasti o souladu/nesouladu3
projektového zaméru s Integrovanou strategii pro ITl Prazské metropolitni oblasti.

Ridici vybor ITI Prazské metropolitni oblasti na svém jednani ze dne /DD.MM.RRRR/ konstatoval, 7e
nize uvedeny projektovy zamér je v souladu/neni v souladu® s integrovanou Gzemni strategii ITI PMO,
opatfenim programového ramce IROP €. xy, ndzev opatrieni.

16. KNIHOVNY (ITI) - SC 4.4 (MMR, PR)

Uvést vSechny relevantni indikdtory a jejich cilové hodnoty

MM/RRRR — MM/RRRR

MMY/RRRR

Projektovy zamér byl predlozen na zdkladé vyzvani nositele k zafazeni projektu na seznam
strategickych projektd /vyzvy nositele k predkladani projektovych zaméru ¢. xy, ndzev vyzvy® pro vyzvu
RO IROP €. 16 KNIHOVNY (ITI) - SC 4.4 (MMR, PR). Projektovy zamér byl projednan v RV ITI.

Vyjadreni Ridiciho vyboru:

3 Nehodici se odstrarte — ponechte tu variantu, ktera odpovida vysledku hodnoceni projektového zaméru.
4 Nehodici se odstrarte — ponechte tu variantu, kterd odpovida vysledku hodnoceni projektového zaméru.
5 Nehodici se odstrarite — ponechte pouze variantu, ktera odpovida zvolenému postupu nositele ITI.

51



Projektovy zamér je/neni® doporuéen RV ITI PMO k realizaci v ramci integrované tzemni strategie
ITI PMO, opatieni programového ramce IROP &. xy, ndzev opatieni.Oddvodnéni

RV ITI PMO posoudil soulad projektového zdméru s integrovanou Uzemni strategii ITI PMO,
programovym ramcem IROP a jeho pfilohami dle stanovenych kritérii a konstatuje:

Projektovy zamér’

a) Jevsouladu s integrovanou Uzemni strategii.

b) Je v souladu s integrovanou Uzemni strategii, ale prevysuje alokaci na dané opatfeni a neni
mozné vydat vyjadreni o souladu s integrovanou Uzemni strategii.

¢) Nenivsouladu s integrovanou Uzemni strategii.

predseda RV ITI PMO

6 Nehodici se odstrarite.
7 Vyberte platnou variantu a doplrite pfipadné komentar.
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Priloha:

Projektovy zamér (ve znéni pfedloZeném na RV ITI PMO) véetné Eestného prohlaseni

Priloha ¢. 1: Projektovy zamér ITI PraZské metropolitni oblasti

NAZEV PROJEKTOVEHO ZAMERU

CiSLO A NAZEV SPECIFICKEHO CiLE
OPERACNIHO PROGRAMU

Zvolte polozku.

CiSLO A NAZEV OPATRENI STRATEGIE

Zvolte polozku.

CiSLO A NAZEV VYZVY NOSITELE ITI

Zvolte polozku.

DALSI OPATRENI STRATEGIE ITI
(zvolte v pripadé, Ze projekt reaguje na vice
opatreni)

PO 1
PO 2
PO 3
PO 4

IDENTIFIKACE PREDKLADATELE

(ndzev, pravni subjektivita, sidlo, odpovéedné
osoby predkladatele vc. kontaktu (telefon, email);
kontaktni udaje budou slouzit ke komunikaci se
predkladatelem)

TYP PROJEKTU

L] Typ 1 Unikatni projekt

O Typ 2 Projekt provazany s jinym projektem
(jinymi projekty) na definovaném Gzemi a/nebo
tématem

PARTNER/PARTNERI PROJEKTU
(vycet zapojenych subjektd, véetné popisu jejich
zapojeni)

ZAPOJENI VEREJNOSTI/PARTICIPACE
(informace o prezentaci projektu
obcanum/verejnosti v ramci obce/dotceného
tizemi; stakeholderi — mozZnost pripominkovat a
aktivné se zapojit apod.)

MISTO REALIZACE PROJEKTU
(vypsat konkrétni mésto/obec; k projektovému
zaméru priloZit situacni umisténi projektu)

JAKY PROBLEM PROJEKT RESI?
(max. 2 000 znak)

CO JE CILEM PROJEKTU?
(max. 2 000 znakd)
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JAKA ZMENA/Y JE/JSOU V DUSLEDKU
PROJEKTU OCEKAVANA/Y? JAKY/E
JE/SOU BENEFIT/Y A PRINOS/Y

PROJEKTU?
(max. 2 000 znakd)

JAKE AKTIVITY BUDOU V PROJEKTU

REALIZOVANY?
(max. 2 000 znakd)

CiLOVA SKUPINA
(max. 500 znak)

POPIS VYCHOZIHO STAVU A

ZDUVODNENI POTREBY PROJEKTU
(max. 2 000 znakd)

STRUCNY POPIS PROJEKTU
(max. 2 000 znaki)

POPIS ZPUSOBU REALIZACE
(popis jednotlivych etap realizace, predpoklady a
podminky realizace; max. 2 000 znaku)

INTEGROVANOST A SYNERGIE
(synergie s dalSimi projekty — jak s existujicimi, tak
pldnovanymi; max. 2 000 znak)

ZAJISTENI FINANCOVANI A

UDRZITELNOSTI PROJEKTU
(max. 2000 znaku)

RIZIKA PROJEKTU
(konkrétni rizika spojend s projektem a jak jim
predejit; max. 2 000 znakd)

SOULAD SE STRATEGICKYMI
DOKUMENTY

STAV PRIPRAVENOSTI PROJEKTU

Prosim rozepiste stav pripravenosti projektu
(max. 2 000 znaku):
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(zpracované podkladové studie, pripravend
dokumentace apod.)

Ano

Ne

Schvélen PZ statutarnim orgdnem

Urcen predkladatel a dohodnuti
partnefi projektu

O

(|

Vlypracovana dokumentace pro UR

Ziskané UR

Dokumentace pro SP

Zazaddano o SP

Vydané SP

Vypracovana dokumentace pro
provedeni stavby

Vybrany zhotovitel stavby

Realizace jiZ byla zahajena

a| af o] o] o]l o o o

oy | o) o)l o]l o gl O

STAV CASOVY HARMONOGRAM
REALIZACE PROJEKTU

Predpoklddané datum poddni Zddosti:
Kliknéte sem a zadejte datum.

Zahdjeni a ukonceni fyzické realizace projektu

(mésic/rok):

Zahdjeni: Kliknéte sem a zadejte datum.
Ukonéeni: Kliknéte sem a zadejte datum.

STRUKTURA FINANCOVANI PROJEKTU (k&)

Celkove Z toho: Podpora Z toho: Vlastni zdroje pfijemce
zpUsobilé p ; , ;
vydaje (CZV) Nérodni Narodni NezpUsobilé
Prispévek verejné zdroje | verejné zdroje Narodni vydaje
Unie (kraj, obec, soukromé zdroje
jiné)
Nazev nakladu/Rok 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 2026 2027 2028

Zpusobilé vydaje celkem

Nezpusobilé vydaje celkem

Celkové vydaje projektu

Zvolte polozku.
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Zvolte polozku.

CESTNE PROHLASENiI PREDKLADATELE O PRAVDIVOSTI UDAJU V PROJEKTOVEM ZAMERU ITI
PRAZSKE METROPOLITNi OBLASTI

Jméno predkladatele:

Sidlo (Adresa predkladatele):

IC:

Statutarni zastupce (osoba
opravnéna jednat):

Predkladatel prohlasuje, Ze v projektovém zdméru ITlI Praziské metropolitni oblasti jsou uvedeny
pravdivé a Uplné udaje.

Datum a misto podpisu

Razitko

Jméno a podpis osoby

opravnéné zastupovat (pokud je soucasti
podpisu

predkladatele
predkladatele)

Projektovy zamér zaroven zaslete v elektronické podobé na emailovou adresu iti@ipr.praha.eu (v
editovatelné podobé, nepodepsany).
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Kritéria budou vyuZita v ptipadé, kdy seznam projektl v programovém ramci bude financné presahovat 100 % alokace ve vyzvé. Hodnoceni bude probihat
ANO/NE/NERELEVANTNI tedy (1/0/nr).

Stupen pfipravenosti (vaha 18 %) - maximalni pocet boda 10

e 5.01 Schvdlen projektovy zamér statutarnim organem ano/ne
e S5.02 Urcen predkladatel a dohodnuti partnefi projektu ano/ne
e S5.03 Vypracovana dokumentace pro Uzemni rozhodnuti ano/ne
e 5.04 Ziskané uzemni rozhodnuti ano/ne
e 5.05 Vypracovana dokumentace pro stavebni povoleni ano/ne
e S.06 Zazddano o stavebni povoleni ano/ne
e S5.07 Vydané stavebni povoleni ano/ne
e 5.08 Vypracovana dokumentace pro provedeni stavby ano/ne
e S.09 Vybrany zhotovitel ano/ne
e S.10 Realizace jiz byla zahdjena ano/ne

Uvedeny stupen pfipravenosti platny ke dni podani projektového zaméru.

Integrovanost projektu (vaha 33 %) - maximalni pocet bod( 6

Strategicky (majakovy) projekt realizovany na jednom misté, reaguje na vétsi pocet problém a slabych mist metropolitni oblasti. Takovy projekt ma
multiplika¢ni rozvojovy efekt ve vice oblastech a ma zasadni pozitivni dopad na rozvoj ptilehlého regionu i celé metropolitni oblasti. Uzemné integrovany
spociva v realizaci vétsiho poctu projektll z riznych oblasti, které na sebe funkéné navazuji a ve vysledku tvofi jeden celek — jeden Sirsi projekt. Kazdy z
dil¢ich projektd soucasné muze byt financovan z jiného zdroje. Tento typ integrovanych projektdl kombinuje rlzna opatfeni strategie a tim umoznuje resit
vétsi pocet problému v jednom misté

e 1.01 Projekt reaguje na vice opatfeni strategie ano/ne
e 1.02 Projekt rozviji dfive realizované projekty, na néz je tematicky navazan ano/ne
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o Tematicky navazan tzn. - napf. Projekt cyklostezky navazuje na dalsi dopravni aktivity
1.03 Projekt je navdzdan ve své lokalité na dalsi, dfive ¢i soucasné realizované projekty ano/ne
o Navazuje nebo rozviji dalsi projekty napfi¢ tématy v rdmci fyzické infrastruktury — Skola napojena na cyklostezku, rekonstrukce namésti +
nakup elektrobusl + projekt muzea — komplexni rozvoj lokalniho centra

1.04 Projekt podporuje spolupraci mezi subjekty verejné spravy ano/ne
o Napf. Spoluprace vice obci, spoluprace kraj — obec, spoluprace Praha — SCK
1.05 Do projektu je zapojeno vice subjektl ano/ne

o Projekt ma podporu dvou a vice subjektl — princip partnerstvi, Ize doloZit memorandem, seznamem zapojenych subjektd, smlouvou, ad.
Principem kritéria je doklad o shodé na projektu mezi vice partnery
1.06 Projekt predstaven verejnosti ano/ne
o Verejnost — obcané v Gzemi/misté realizace projektu. Prezentace projektu/informovani o projektu (zpravodaj, web ¢i jiné mistné obvyklé
zdroje informaci pro verejnost), netyka se projednani na zastupitelstvu/radé mésta nebo obce

Efektivnost projektu (vaha 23 %) - maximalni pocet bodt 7

E.O01 Projekt podporuje dosaZeni vice vystupovych indikatord strategie ITI ano/ne/nr
o Predkladatel v zdméru vyplnil vice jak 1 vystupovy indikator (viz pfednastavené indikatory vystupu v PZ)
E.02 Vystupy projektu tvofi ¢ast pInéni indikatoru za celou oblast ITI (zaokrouhleni matematicky)

o Vystupovy indikator projektu pini urcitou ¢ast indikatoru za celou strategii/oblast ITI

o Vystupy tvoti do 10 % indikatoru za celou oblast ITI ano/ne
o Vystupy tvofi od 10 do 20 % indikatoru za celou oblast ITI ano/ne
o Vystupy tvofi od 20 do 30 % indikatoru za celou oblast ITI ano/ne
o Vystupy tvofi 30 % a vice z indikatoru za celou oblast ITI ano/ne

E.03 Naklady k indikatordm projektu odpovidaji naroénosti projektu a okolnostem jeho vzniku  ano/ne/nr
o Penize vs jednotka referencniho indikatoru pridélené nositeli na Grovni Strategie ITI PMO

E.04 Projekt ma zajisténé financovani ze strany predkladatele (schvaleno statutarnim organem) ano/ne
o DoloZeni CP nebo jiného dokumentu, z ného? toto vypliva (ZM, RM, pfedstavenstvo)

Potfebnost projektu (vaha 26 %) - maximalni pocet bodi 3

P.01 Projekt je v souladu s regionalni strategii ano/ne
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e P.02 Projekt je v souladu se strategickym dokumentem hl.m.Prahy ano/ne
e P.03 Projekt je v souladu se strategickym dokumentem Stfedoceského kraje ano/ne

Celkovy maximalni pocet za vSechna vyhodnocena kritéria je 26 bodu.
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Jméno predkladatele:

Sidlo (Adresa
predkladatele):

v

IC:

Statutarni zastupce (osoba
opravnéna jednat):

Predkladatel prohlasuje, Ze dobrovolné odstupuje z pracovni skupiny

tim ztraci narok na ziskani vyjadreni Ridiciho vyboru ITI PMO o souladu/nesouladu projektu se Strategii ITI k vyhlagené

VYZVE NOSITEIE [TI €. oottt et ettt et e et e e et s et e e et saesbe e sa e s esbesassetenn et saeate eee

Datum

i . Razitko
Jméno a podpis osoby
opravnéné zastupovat (pokud je soucasti
podpisu

predkladatele
predkladatele)

60



Cislo a nazev opatteni

programového ramce IROP - ITI

(dale jen “programovy ramec”)

Cislo a nazev specifického cile/
opatreni strategického ramce

integrované tuzemni strategie ITI

(dale jen “1Sg”)

Specificky cil IROP

Podopatieni programového
ramce IROP

Popis opatieni programového
ramce IROP

Predkladatelé /pFijemci

Nositel ITI pfevzal predkladatele/pfijemce definované v
Programovém dokumentu IROP v plném znéni (viz seznam nize)
1 ANO I NE

Nositel ITl uvede vybér pfedkladatelli/pFijemci podporovanych na
zakladé potreb v uzemi (vybér nositel ITI provadi, pokud v
predchozim poli zaskrtl NE):

O

Casovy plan realizace projektd
2021-2027

Plan indikatoru

Kod a nazev indikatoru

vystupu 0]

vysledku |

Finan¢ni plan (Vyse financni
alokace EFRR na opatieni
programového IROP v CZK)

Typ strategického projektu

O Typ 1 Unikatni projekt

Typ 2 Projekt provazany s jinym projektem (jinymi projekty) na
definovaném Uzemi a/nebo tématem

Integrovanost a synergie

Seznam strategickych projektt

Specifické pozadavky RO
nezbytné pro
hodnoceni/posouzeni
programového ramce
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d) PFiloha €. 10: Casova osa procesu schvalovani integrovanych projektd nositelem ITI

ODPOVEDNOST PRIPRAVA VYZVY VYHLASENI VYZVY

PRACOVNI SKUPINA

L PREDKLA VYDANI
RIDICI VYBOR ITI PMO DATEL VYJADREN(
pnalyza | VyPIESeni f,’gd"“t’,"
. S - Zadosti o
. P - -~ . z -
absorpéni vyzYy.a Jvejl Zahdjeni Ukonéeni Kontrola Odeslani Potvrzeni - pracova[n o, vydéni Odeslani
X zverejnéni o o . e s Jednani podkladi Odeslani , . I
kapacity - L, prijmu pfijmu souladu pozvanky ucasti na . Potvrzeni .. Schvaleni vyjadreni | vyjadfeniRV
(uredni . . M . . - pracovn pro pozvanky a - Jednani
> projektov | projektov | predloZenych na jednani A . ., . ucastina < PR o souladu ITI
. desky hl. ' ) . . . . i jednani podkladid na . - RVITI M
stanoveni ych ych projektovych pracovni pracovni . S, . . jednani se predkladatel
alokace m. Prahy a zaméra zamérd zamérd a skupinu skupin skupiny Ridiciho jednani RV ITI i Gm PZ
7 SCK, web P piny vyboru ITI IS'It'IrTZ‘tI\e/IgCI)I
Vykonny tym waw ITI Praha)
Nositele ITI
KALENDARN(

DNY
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