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Doporuceny postup
pro urady mestskych casti Praha 1-22

pri spolupraci s mladym dospélym

Doporuéeny postup je vyddvan pro potieby socidlnich odbort UMC Praha 1-22
k postupu, kdy socidlni pracovnici, socidlni kurdtofi socidlnich odbor(
UMC Praha 1-22 spolupracuji s mladymi dospélymi na fedeni jejich socialni
situace a zpracovavaji individualni plan mladého dospélého pro potreby vyfizeni
zaopatrovaciho prispévku.

Zpracoval: Magistrat hlavniho mésta Prahy, Odbor socialnich véci
Mgr. Marika Jelinkovd; Adam Varga, DiS. — metodici socialni prace
Mgr. Linda Alijevova — metodicka socialné-pravni ochrany déti

Praha, 27. 3. 2024
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Seznam zkratek

HMP Hlavni mésto Praha

IPOD Individudlni plan ochrany ditéte

IPMD Individualni plan mladého dospélého

JIS Jednotny informacni systém MPSV

MC Méstskd ¢ast

MHMP Magistrat hlavniho mésta Praha

MPSV Ministerstvo prace a socialnich véci CR

NNO Nestatni neziskova organizace

ORP Obec s rozsifenou pusobnosti

OSPOD Orgdn socidlné pravni ochrany déti

SOV Odbor socialnich véci MHMP

SK Socialni kurator

NRP Nahradni rodinnd péce

SR Zakon ¢. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdéjsich predpisu

SZSP Standardizovany zaznam socialniho pracovnika

umc UFad méstské &asti

ZPHN Zakon €. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi, ve znéni pozdéjsich
predpist

ZSPOD Zakon €. 359/1999 Sb., o sociadlné-pravni ochrané déti, ve znéni pozdéjsich
predpist

ZSS Zakon ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich prepist

ZSSP Zakon €. 117/1995 Sb., o statni socidlni podpore, ve znéni pozdéjsich prepist




Uvod

MHMP, odbor SOV, jako metodicky a kontrolni orgdn v oblasti ¢innosti socialni prace v HMP,
vydava metodicky materidl pro potieby socidlnich odbord UMC Praha 1-22 v piipadech, kdy
socialni pracovnici, socidlni kuratofi socidlnich odbord UMC Praha 1-22 zpracovavaji
individualni plan mladého dospélého pro potieby vyfizeni zaopatfovaciho prispévku (dale jen
»prispévek”). Metodické doporuceni vychdzi z platnych pravnich predpisd, zaveér(
a doporuceni k postupu z MPSV, zaroven nastavuje moznost spoluprace SK's OSPOD.

Doporuceny postup byl zpracovan pro praktické vyhotoveni individudlniho planu mladého
dospélého a koordinovanou spolupraci socidlnich pracovniki UMC Praha 1-22 napfi¢
oddélenimi v procesu zajisténi ndvazné socidlni prace po dosazeni zletilosti pro osoby, trvale

Iy

Zijici v HMP nebo osoby, které se dlouhodobé zdrzuji na Gzemi HMP, a jsou s méstem spjaty.

Materidl byl v pribéhu zpracovani konzultovan s aktéry procesu, predevsim se socidlnimi
kuratory UMC Praha 1-22. Podrobnéjsi informace o podminkach naroku na uvedenou dévku
jsou uvedeny na webu MPSV a UP CR, zéroveri v Metodické informaci MPSV ,,Podpora mladych
lidi opoustéjicich ndhradni péci“, kterou zpracovaly Mgr. Kristyna Jlzova Kotalova, odbor
rodinné politiky a ochrany prav déti MPSV, a PhDr. Melanie Zajacova, odbor socialnich sluzeb
a socialni prace MPSV.




Mlady dospély

Za mladé dospélé povazuji socidlni pracovnici OSPOD a SK osoby, které jsou blizké mladistvého
véku, ale jiz zletilé, tedy 18—26 let. Pro potfeby ¢erpdni zaopatfovaciho prispévku je nezbytné
splnéni podminky, Ze se jedna o ,nezaopatrené dité”, které po dosazeni zletilosti definujeme
jako mladého dospélého, paklize splfiuje podminku dle § 50b ZSPOD. Za nezaopatiené dité je
povazovan kazdy mlady ¢lovék az do 26 let véku, ktery se soustavné pfipravuje na budouci
povolani (tedy studuje v dennim studiu). Na zaopatfovaci prispévek ma vsak v uréitém rozsahu
navic narok i mlady clovék, ktery pobira invalidni dichod pro invaliditu tfetiho stupné
(tzv. plny invalidni dlchod), pokud splfiuje ostatni podminky, tedy studuje v dennim studiu
a je mladsi 26 let.!

Zahdjeni spoluprace SK a mladého dospélého?

Pro potreby tohoto metodického materialu je nezbytné zdliraznit podani zadosti o prispévek,
ktera je podminéna spolupraci se socidlnim kuratorem (§ 50d odst. 8 ZSPOD je mladému
dospélému ulozena povinnost byt soucinny pfi vypracovani individudiniho planu). Nicméné je
pfi navazani spoluprdce dulezité neopomenout zdsadu dobrovolnosti spoluprace, popf.
kontinudlné navazat na spolupraci socidlniho pracovnika OSPOD s mladym dospélym. Casova
dotace pro spolupraci s mladym dospélym neni vymezena, zdleZi na potfebach mladého
dospélého a potieby podpory mladého dospélého. Zahdjeni a nastaveni spoluprace SK
a mladého dospélého mizZeme rozdélit do dvou fazi, a to pred zletilosti a po dosazeni
zletilosti.

Role OSPOD v procesu

Za vzajemné propojeni predani informaci je zodpovédny klicovy socidlni pracovnik OSPOD
v souladu s ustanovenim § 32 odst. 4 pism. f) ZSPOD, nebot pravé OSPOD obvykle obdrzi
informace o nasledujicim propusténi ditéte ze zafizeni.

Podle § 24 odst. 1 pism. j) zdkona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu uUstavni vychovy nebo ochranné
vychovy ve Skolskych zafizenich a o preventivné vychovné péci ve skolskych zatizenich
a 0 zméné dalsich zadkond, ve znéni pozdé&jdich predpist (dale jen ,zakon o UV“), je teditel
zafizeni pro ustavni vychovu nebo ochrannou vychovu povinen informovat v zajmu zaruceni
navaznosti péce prisluSnou ORP o nadchazejicim propusténi ditéte ze zafizeni, a to v terminu
nejméné 6 mésicll pred propusténim ditéte. Podle § 24 odst. 1 pism. k) zdkona o UV je
povinnosti reditele zafizeni umoznit ditéti, které ma byt propusténo ze zafizeni z dlivodu
zletilosti, jednani se socidlnim kuratorem.

1 Zdroj: metodické materidly MPSV: ZP_letak; Podpora mladych lidi opoustéjicich nahradni péci
2 7droj: Doporuceny postup pro socidini kurdtory UMC Praha 1-22 k feseni nepfiznivé socidini situace klienta




Oznameni o propusténi ditéte ze zafizeni pro Ustavni vychovu nebo ochrannou vychovu je
zdkladem pro plnéni povinnosti obecnich uradl podle § 32 odst. 2 pism. b) ZSPOD. Z praxe
vyplyva, Ze ozndmeni zaslané na ORP zpravidla obdrzi OSPOD. Z tohoto divodu povaZuje SOV
MHMP za kli¢ové nastaveni spoluprace OSPOD a SK.

Zajisténi navazné péce

Dle § 32 odst. 4 pism. f) ZSPOD, klicovy pracovnik OSPOD zajistuje navaznou péci, zejména
dojde-li k prodlouZeni Ustavni nebo ochranné vychovy. Takové zajisténi ndavazné péce se
primarné uskutecnuje prostrfednictvim predani klienta socidlnimu kuratorovi pro dospélé.
Posledni navstévy organu ZSPOD v Ustavnim zafizeni by tak mély byt realizovany spole¢né se
socidlnim kuratorem, aby doslo k navazani kontaktu s ditétem jesté pred ukoncenim
plUsobnosti ZSPOD. Navstéva by méla slouzit k navazani spoluprace, sladéni predstav ditéte
s redlnymi moznostmi, predanim zakazky socidlnimu kuratorovi atd.

Zahdjeni spoluprace SK a mladého dospélého pred zletilosti

Na prvni setkdni s nezletilym, ktery v dohledné dobé zleti, je vhodné se ptipravit a konzultovat
jeho potfeby, dovednosti a socidlni anamnézu se socidlnim pracovnikem OSPOD. P¥i
samotném setkani s nezletilym je Zadouci, aby byl pfitomen i pracovnik OSPOD, ktery klienta
zna. Je vhodné do spoluprace zapojit také rodinu nebo NNO, ktera nezletilého podporuje, ¢i
je podpora nastavovana po dobu po dosazeni zletilosti. Pfedstaveny by mély byt moznosti
dalsi ndvazné spoluprdce po dosazeni zletilosti a pripadném opusténi zafrizeni nebo nahradni
rodinné péce.

V pfipadé nezletilého ditéte umisténého v Ustavnim zafizeni nebo v ndhradni rodinné péci,
bude socialni kurator informovan socidlnim pracovnikem OSPOD v terminu minimalné
6 mésicl pred zletilosti ditéte o vhodnosti navazani spoluprace se socidlnim kuratorem
dle § 50d odst. 6 ZSPOD a v navaznosti na Standardy kvality socidalné-pravni ochrany,
kritérium 14b.

Informace pro jednani mlze socidlni kurdtor cerpat z vyhodnoceni situace nezl. ditéte
a individualniho planu ochrany ditéte (IPOD), které zpracovavaji socidlni pracovnici OSPOD
v souladu se ZSPOD. Ti jej mohou socialnimu kuratorovi poskytnou k nahlédnuti.

Pfi prvnim kontaktu s nezletilym je proveden monitorovaci pohovor, poznatky z pohovoru
nejsou zaznamenany v JIS (v pfipadé potreby pouze jako anonymni zaznam), a to v souladu
s opravnénim vykonu socialni prace socialniho kurdatora se zletilymi osobami. Ufedni zdéznam
(protokol z jednani, zaznam o ukonu) provede pracovnik OSPOD a socidlnimu kuratorovi maze
protokol/zaznam poskytnout k nahlédnuti.




Zahajeni spoluprace SK a mladého dospélého, ktery dosahl zletilosti

Socidlni kurator je jedinym zakonnym garantem ndvaznosti sluzeb pfi odchodu ze zatizeni Ci
z NRP do dalsiho Zivota klienta. Klientovi predevsim poskytuje nebo zprostfedkovava odborné
socialni poradenstvi, sociadlni terapii a na jeho Zadost ho doprovazi pti jedndnich s rodinou,
zaméstnavateli a organizacemi, se kterymi pfichdzi nejcastéji do styku (napf. urady, soudy,
penézni Ustavy, nestatni neziskové organizace, |ékafi a zdravotnickd zatizeni atd.). Socialni
kurdtor spolupracuje s kurdtorem pro déti a mladez, s fediteli a odbornymi pracovniky zatizeni
pro ochrannou a ustavni vychovu nebo jinych zafizeni pro péci o déti a mladez a s dalSimi
organizacemi a institucemi, které se zabyvaji feSenim problematiky mladych dospélych.

Zahdjeni a pribéh spoluprdce je zaloZen na dobrovolném rozhodnuti ze strany klienta, a to
i pres povinnost spolupracovat v prabéhu pozivani socidlni davky — zaopatirovaciho prispévku.
Pfi prvnim kontaktu s mladym dospélym je proveden monitorovaci pohovor, poznatky
z pohovoru jsou zaznamenany do spisové dokumentace a nasledné je zalozen SZSP
a zaznamendna intervence v JIS.

Pohovor by mél byt mapovaci se zamérfenim na pozadovanou specifikaci oblasti, které budou
stanoveny jako cile vedouci ke stabilizaci situace mladého dospélého a budou s nim
definovany.

Vedeni spisu a SZSP

V kazdé véci se zaklada spis v souladu s § 64 zakona ¢. 499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové
sluzbé, ve znéni pozdéjSich predpisi. Spisova dokumentace je vedena také v souladu
s § 17 zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni rad, ve znéni pozdéjsich predpis. Nezbytné je rozliseni,
kdy je spoluprdce zahdjena a zda je v ten okamzik socidlni kurator opravnén vést spis.

1) Pred dosaZenim zletilosti
o Spis vede socialni pracovnik OSPOD, zaznamenava intervence, spolecna setkani
klienta pred zletilosti se socidlnim kuratorem, mapuje potreby nezletilého
klienta, realizuje navstévy nezl. v Ustavnich zafizenich, eviduje zpravy
spolupracujicich subjektd apod. Se socidlnim kurdtorem sdili informace
potfebné k navazujici spolupraci. Socialni kurdtor nezaklada SZSP.
2) Po nabyti zletilosti
o Socialni kurator postupuje dle vySe uvedeného, podkladem ve spisové
dokumentaci mohou byt informace poskytnuté socialnim pracovnikem OSPOD.
Nedilnou soucasti spisové dokumentace je vypracovany Individudlni plan
mladého dospélého. Socidlni kurdtor zaklada SZSP a zaznamendva do néj
intervence, véetné informace o zpracovani IPMD.




Zaopatrovaci prispévek

Zaopatrovaci prispévek je forma finanéni podpory pro mladé dospélé odchdzejici z nahradni
rodinné (péstounské) péce nebo Ustavni vychovy, ktefi nadale zlstavaji nezaopatienymi
détmi.2Jedna se o davku v tabulce systému statni socialni podpory.

Zaopatiovaci prispévek je poskytovan ve dvou formach:

1) Jednorazovy
2) Opakovany

Jednorazovy zaopatiovaci prispévek

Prostfednictvim jednordzového zaopatfovaciho prispévku pomdahd stat pokryt vydaje
mladého dospélého napfiklad na Uhradu nakladd na bydleni, ndkup obleceni, obuvi, osobnich
potieb nebo tfeba Skolnich potieb.

Zaopatrovaci prispévek jednorazovy nahrazuje davku péstounské péce prispévek pti ukonceni
péstounské péce, kterd je od 1. 1. 2022 zruSena. Pokud na ni ale vznikl narok pred 1. lednem
2022, miUze o ni mlady dospély pozadat az 1 rok zpétné. Vyse jednordzového prispévku
je 28.750,- K¢ (k 31. 10. 2023).

Formulaie a podminky k podani zadosti jsou dostupné na webu MPSV a UP CR:

https://www.uradprace.cz/web/cz/zaopatrovaci-prispevek-jednorazovy *

V pfipadé zadosti o vyplatu jednorazového zaopatrovaciho prispévku ORP nevypracovava
Individualni plan mladého dospélého a jako podklad zaddosti o davku nevyhotovuje potvrzeni
o spolupraci s mladym dospélym.

Opakovany/opakujici se zaopatiovaci prispévek

V dobé, kdy se mladi dospéli osamostatnuji a potfebuji finanéni pomoc pfi startu do nového
Zivota, jim stat pomahda prostfednictvim zaopatfovaciho pfispévku opakujiciho se.
Zaopatiovaci prispévek opakujici se je ddvka, ktera je ur¢ena pro mladé dospélé odchazejici
z Ustavnich zafizeni a mladé dospélé odchazejici z nahradni rodinné péce (péstounska péce,
porucenstvi apod.). Prostfednictvim této davky pomaha stat pokryt vydaje napt. na Uhradu
naklad( na bydleni, na nakup obleceni, obuvi, osobnich potifeb nebo tfreba skolnich potreb.
Vyse opakovaného zaopatfovaciho pfispévku je 17.250,- K¢/mésic (k 31. 10. 2023). Jestlize

mlady dospély pobird dlichod, napf. sirotéi nebo invalidni, mdie mu UP CR pfiznat
zaopatrovaci prispévek opakujici se jen tehdy, pokud bude vyssi nez vyplaceny dichod. Vyse
davky pak bude Cinit rozdil mezi pfispévkem a dlichodem.

3 Zdroj: metodické materialy MPSV: ZP_informace_pecovatelé; Podpora mladych lidi opoustéjicich nahradni péci
4 Zdroj: web UP CR: https://www.uradprace.cz/web/cz/zaopatrovaci-prispevek-jednorazovy



https://www.uradprace.cz/web/cz/zaopatrovaci-prispevek-jednorazovy

Formulaie a podminky k podani zadosti jsou dostupné na webu MPSV a UP CR:

https://www.uradprace.cz/web/cz/zaopatrovaci-prispevek-opakujici-se °

V pfipadé Zzadosti o vyplatu opakujiciho se zaopatfovaciho prispévku socidlni kurator
vypracovava Individualni plan mladého dospélého (IPMD) a nasledné jako podklad Zadosti
o prispévek vyhotovuje potvrzeni o vypracovani Individudlniho planu mladého dospélého,
viz pfiloha €. 2 Potvrzeni o vypracovadni individudlniho pldnu mladého dospélého. Zaroven na
7adost UP CR stvrzuje v priib&hu Eerpani piispévku pokracujici spolupraci s mladym dospélym
a jeho soucinnost na napliovani individualniho planu mladého dospélého.

IndividudIni plan mladého dospélého

Individualni pldan mladého dospélého je vystupem spoluprace s mladym dospélym,
s respektem k jeho kompetencim, dovednostem, pfanim a potifebam. Individudlni plan
mladého dospélého je prilohou €. 1 tohoto metodického materialu.

Individualni plan mladého dospélého (dale jen IPMD) je zpracovan ve spolupraci s mladym
dospélym a obsahuje:

» Zakladni udaje
o Zakladni a kontaktni udaje klienta véetné osob zapojenych do IPMD. Témito osobami
muzou byt blizké osoby klienta, zakonny zastupce (rodi¢, porucénik, osoba pecujici),
zapojena NNO, skolské zafizeni a v pfipadé zdravotniho hendikepu i socidlné-zdravotni
pracovnik.

» Rizika, potieby a zdroje informaci
o Rizikem se obecné oznacuje nezadouci déj, ktery mize vyvolat nezdar/nesoulad, mGze
ohrozit existenci byti a mit nasledky na lidsky Zivot a socialni postaveni.
= Mohou vyplynout z pohovoru s klientem, z vlastni prace s klientem
nebo i z informaci od OSPOD.
o Potfeba v obecné roviné je absence néceho, co je nutné pro uspokojivé fungovani.
V uzsim vykladu se jedna o stav, kdy se jedinci nedostava to, co objektivné strada nebo
subjektivné se domniva, Ze ma néceho nedostatek, ma na néco narok.
= Potfeby jsou definovany z pohledu mladého dospélého (klienta).
o Zdroje informaci mohou byt doplnény o kontakty na spolupracujici (zapojené)

subjekty, IPOD, vlastni Setfeni nebo sdéleni jiz navazané NNO.

» Vyhodnoceni situace klienta
o Vyhodnocuje se_aktudlni situace klienta! ! !

5 7droj: web UP CR: https://www.uradprace.cz/web/cz/zaopatrovaci-prispevek-opakujici-se



https://www.uradprace.cz/web/cz/zaopatrovaci-prispevek-opakujici-se

o Na zakladé zjisténych informaci od klienta, OSPOD, spolupracujicich subjektd apod., SK
vyhodnoti jeho situaci z pohledu oblasti, se kterymi je tfeba pracovat v rdmci IPMD.
o Zéakladni oblasti, které se vyhodnocuiji:
= Pfiprava na budouci povolani a samostatné hospodareni — vymezeni,
jakym zplsobem se mlady dospély na tuto oblast pfipravuje, jaké ma
kompetence v této oblasti.
= Hledani bydleni a zaméstnani — vymezeni, zda je to oblast, ve které
potfebuje mlady dospély podpofrit.
» Pfiprava na rodinny, partnersky Zivot.
o Oblasti mohou byt doplnény i o dalsi, které vyplynou z procesu tzv. mapovani. M(iZe se
jednat napf. o zvladani Zivota s handicapem nebo adiktologickou zatézi.

» Planovani a stanoveni cill

o Podstatou planovani je uréeni cil(i a zplsobU jejich dosazeni.

o Minimdlné se jedna o cile vychdazejici z & 50d odst. 2 ZSPOD a stanoveni rozsahu
spoluprace socialniho kuratora s mladym dospélym, napr.: intenzita setkani a zplsob
komunikace.

o Vcilech je vhodné také uvést vymezeni zpUsobu pfipravy na budouci povolani
a samostatné hospodareni mladého dospélého véetné uvedeni typu studia
a finan¢niho zaji$téni. Napt.: Dostudovat VOS zahradnickou, Novd ulice 2, Praha.

Dale musi byt stanoven konkrétni termin naplnéni cile, napf.: do 30. 6. 2025.
Vhodné je stanoveni kratkodobych a dosazitelnych cild.

» Navrzené postupy
o Navrzené postupy pro plnéni jednotlivych cilG a zplsob realizace/postup(, z nichz je
patrné, kdo cil naplni. Jednd se o kroky, které povedou k naplnéni stanoveného cile.
Napft.: Procist inzerdty na webovych strankdch, FB tykajici se nabidek k prondjmu bytd.
Po vybrdni nékolika zajimavych nabidek, kontaktovat se se svym soc. kurdtorem
a zkonzultovat nabidky.

» Vyhodnoceni stanovenych cilli
o Vyhodnoceni stanovenych cild muize byt provedeno bud jednotlivé — kazdy cil
samostatné, nebo jako celek po uplynuti dohodnutého ¢asového useku.

» Zhodnoceni dosavadniho prabéhu plnéni IPMD socidlnim kuratorem
o Tento oddil slouzi k vyhodnoceni pribéhu plnéni a dosaZeni cili, doporuceni, dalsi
zjisténi — zpracovava se pfi naplnéni cile nebo pfi predani jinému socialnimu
kuratorovi/klicovému pracovnikovi k dalSi spolupraci. Dale se zde zaznamenava
predani informace Uradu prace v ramci soucinnosti s Uradem prace a naplnéni zakonné
povinnosti.
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» Dokumentace IPMD
o Zpracovany IMPD je zaloZen ve spisu, ktery vede SK. Je vhodné mladému dospélému
poskytnout jeho kopii.
o Do SZSP bude proveden zaznam o zpracovani IPMD.

Soucinnost s UP CR

Urad prace si pravidelné bude vy?adovat od socidlniho kuradtora potvrzeni o soucinnosti
mladého dospélého pFi vyhodnocovéni a aktualizaci IPMD. Zadost bude odeslana na ORP,
které jako posledni stvrzovalo existenci a zpracovani IPMD. Potvrzeni bude vyzadovdno
automaticky, a to nejméné 1x za 6 mésicli od potvrzeni o vypracovani posledniho IPMD.
Socialni kurdtor ma zdkonnou povinnost soucinnosti s Uradem prdace pfi stvrzovani existence
a aktualizace IPMD. Pokud tak SK neucini do 30 dnl od doruceni Zadosti od Uradu prace,
nemuze byt tato necinnost dlivodem k odebrani davky mladému dospélému, ale Grad prace
bude doZadovat intervenci nadfizeného organu k naprave.

Potvrzeni pro UP CR

Potvrzeni o vypracovani individudlniho planu mladého dospélého podle § 50d ZSPOD vydava
obecni Urad obce s rozsifenou pusobnosti, do kterého je zarazen socialni kurator, jenz
s zadatelem tento individualni plan vypracoval. V potvrzeni je tfeba uvést:

e oznaceni obecniho Uradu obce s rozsifenou plisobnosti,

e jméno, pfijmeni, datum narozeni a adresu trvalého pobytu Zadatele (mladého
dospélého),

e datum vypracovani individualniho planu mladého dospélého,

e jméno, pFijmeni, funkci nebo sluzebni ¢islo a podpis socidlniho kuratora.®

SK neposkytuje UP CR zpracovany IPMD, pouze stvrzuje jeho vyhotoveni a pokracujici
spolupréci s mladym dospélym.

Vzor potvrzeni vypracovany MPSV je uveden jako pfiloha €. 2.

6 https://www.uradprace.cz/zaopatrovaci-prispevek-opakujici-se
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https://www.uradprace.cz/zaopatrovaci-prispevek-opakujici-se

Pfilohy
Pfiloha ¢. 1 Individualni plan mladého dospélého

Ptiloha €. 2 Potvrzeni o vypracovani individudlniho planu mladého
dospélého

Pfiloha ¢. 3 Potvrzeni o soucinnosti mladého dospélého pfi vyhodnocovani
a aktualizaci individudlniho planu mladého dospélého
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Priloha ¢. 1

Individualni plan mladého dospélého

Individualni
Plan
Mladého
Dospéléeho

Jméno a pfijmeni
klienta

Sp. Zn.
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INDIVIDUALNI PLAN MLADEHO
DOSPELEHO

Klient (jméno a pfijmeni):

Datum narozeni:

Adresa skutecného pobytu:

Adresa trvalého pobytu:

Datum zpracovani IPMD:

Datum ukonéeni spoluprace/divod:

Klicovy pracovnik:

Email:

Telefon:

Adresa skoly:

Spolupracujici subjekty:

Rizika a potreby

Rizika z pohledu klienta

Potieby z pohledu klienta

Zdroje informaci (OSPOD, rodina, rozhovor s klientem apod.)
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ZAKLADNI VYHODNOCENI CELKOVE SITUACE KLIENTA

Bydleni (celkovd bytovd situace, mira podpory v této oblasti)

Skola, studium

Prace, zaméstnani, finance (finanéni gramotnost, mira podpory v této oblasti)

Zdravi (pokud je néjaké zdravotni omezeni, handicap, nemoc, iiraz, diivod pro preruseni studia
apod.)

Dalsi (oblasti napr. partnersky/rodinny Zivot atd.)
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STANOVENI CiL0 KLIENTA

SPOLECNE DOJEDNANE A NAVRZENE POSTUPY
(navrZené jednotlivé cile a postupy pro plnéni stanovenych cili, véetné uvedeni termini

a zda se cile podarilo dosahnout; pocet cilii neni striktné ddn — miiZe byt vice ¢i méné)

CiL POSTUP/KROKY TERMIN | SPLNENO/
REALIZACE NESPLNENO
1)
2)
3)
4)
DATUM: Podpis klienta:
Podpis klicového pracovnika:
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PRUBEZNE VYHODNOCENI PLNENI STANOVENYCH CiLU

VYHODNOCENI CiLE

Termin vyhodnoceni:
Hodnoceni klienta s klicovym pracovnikem:

Podpis klienta a klicového pracovnika:

VYHODNOCENI CiLE

Termin vyhodnoceni:
Hodnoceni klienta s klicovym pracovnikem:

Podpis klienta a klicového pracovnika:
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VYHODNOCENI CiLE \

Termin vyhodnoceni:
Hodnoceni klienta s klicovym pracovnikem:

Podpis klienta a klicového pracovnika:

VYHODNOCENI CiLE

Termin vyhodnoceni:
Hodnoceni klienta s klicovym pracovnikem:

Podpis klienta a klicového pracovnika:
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CELKOVE ZAVERECNE ZHODNOCENI PLNENI IPMD KLiCOVYM
PRACOVNIKEM

(vyhodnoceni celkového IPMD — zpracovdvd se pri ukonceni spoluprdce s mladym dospélym

nebo pri preddni socidlnimu kurdtorovi/klicovému pracovnikovi k dalsi spoluprdci).
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Priloha €. 2

Potvrzeni o vypracovani individudlniho planu mladého dospélého

Zahlavi uradu

Kontaktni pracovi$té UP CR

(adresa, kde se prispévek projedndvad)

Vas dopis zn. Sp. zn. Vyfizuje / linka Datum

Potvrzeni o vypracovani indiividualniho planu mladého dospélého podle § 50d zdkona
€. 359/1999 Sb., o socialné-pravni ochrané déti

V souladu s § 50d zakona ¢. 359/1999 Sb., o socidlné-pravni ochrané déti timto potvrzuji, Ze
........ (jméno a prijmeni klienta), narozen/a....., trvale bytem......., ma vypracovany individualni
pldn mladého dospélého ze dne ....... /

Jméno a pfijmeni socidlniho kuratora:

Funkce:

Email:

Podpis + razitko:

7 Zdroj Metodicka podpora MPSV Podpora mladych lidi opoustéjicich ndhradni péci
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Priloha ¢. 3

Potvrzeni o soucinnosti mladého dospélého pfi vyhodnocovani a aktualizaci individudlniho
planu mladého dospélého

Zahlavi uradu

Kontaktni pracovi$té UP CR

(adresa, kde se prispévek projedndvad)

Vas dopis zn. Sp. zn. Vyfizuje / linka Datum

Potvrzeni o soucinnosti mladého dospélého pfi vyhodnocovani a aktualizaci individualniho
planu mladého dospélého podle § 50d odst. 8 zakona ¢. 359/1999 Sb., o socidlné-pravni
ochrané déti

V souladu s § 50d zakona ¢. 359/1999 Sb., o socidlné-pravni ochrané déti timto potvrzuji, Ze
........ (jméno a prijmeni klienta), narozen/a....., trvale bytem.......,, poskytuje/neloskytuje
soucinnost pfi vyhodnocovani a aktualizaci individualniho planu mladého dospélého tak, jak

byla sjednana individudlnim planem mladého dospélého ze dne ....... 8

Jméno a pfijmeni socidlniho kuratora:

Funkce:

Email:

Podpis + razitko:

8 Zdroj Metodicka podpora MPSV Podpora mladych lidi opoustéjicich ndhradni péci
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